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CONVOCACAO CONCURSO PUBLICO N° 02/2024

A Camara Municipal de Santana de Parnaiba convoca o candidato abaixo, APROVADO
em Concurso Publico, aberto através do Edital n° 02/2024 para o cargo de OFICIAL
ADMINISTRATIVO DE PATRIMONIO:

OFICIAL ADMINISTRATIVO DE PATRIMONIO
Class. Nome
5° SERGIO ALVES DANTAS

O candidato devera comparecer impreterivelmente até o dia 28/04/2025 na
Coordenadoria de Gestao de Pessoas da Camara Municipal de Santana de Parnaiba, sito
a Rua Professor Eugénio Teani, 309 — Jd. Professor Benoa — Santana de Parnaiba/SP —
CEP: 06502-025, Tel.: (11) 4154-8600, e-mail: rh@camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br,
das 08:00 as 17:00 horas, munido dos documentos conforme item 15.5 do Edital do
Concurso Publico n° 02/2024, sendo que, caso ndo comparega no prazo especificado,
implicara na sua eliminacao definitiva, conforme item 15.7 do mesmo Edital.

Santana de Parnaiba, 16 de abril de 2025.
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JOSE D ILVA
(HUGO SILVA)

Presidente da Camara Municipal

Sede Administrativa: Rua Prof® Eugénio Teani, 309 - Jd. Prof® Benoé - Santana de Parnaiba - SP CEP 06502-025
Protocolo Geral e Plenario: Largo da Matriz, 63 - Centro - CEP 06501-005
i@ /camarasantanadeparnaiba - www.camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br - Tel. +55 11 4154-8600




DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO
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CONVOCACAO CONCURSO PUBLICO N° 02/2024

CONVOCACAO CONCURSO PUBLICO N° 02/2024 - A Camara Municipal de Santana de Parnaiba
convoca o candidato abaixo, APROVADO em Concurso Publico, aberto através do Edital n°® 02/2024
para o cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO DE PATRIMONIO: Class. 5° - Nome: SERGIO ALVES DANTAS
O candidato devera comparecer impreterivelmente até o dia 28/04/2025 na Coordenadoria de
Gestdo de Pessoas da Camara Municipal de Santana de Parnaiba, sito a Rua Professor Eugénio Teani,
309 - Jd. Professor Benoa - Santana de Parnaiba/SP - CEP: 06502-025, Tel.: (11) 4154-8600, e-mail:
rh@camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br, das 08:00 as 17:00 horas, munido dos documentos
conforme item 15.5 do Edital do Concurso Publico n° 02/2024, sendo que, caso nao compareg¢a no
prazo especificado, implicara na sua elimina¢dao definitiva, conforme item 15.7 do mesmo Edital.
Santana de Parnaiba, 16 de abril de 2025.JOSE HUGO DA SILVA (HUGO SILVA) - Presidente da Camara
Municipal.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.04.15.3.1.537.2.14.1017412 1”1 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, !‘(rig

rrodesp €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =
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1° Forum da Mulher Parnaibana reune especialistas em
politicas publicas, gestao, negocios e direitos da mulher

Violéncia contra a mulher, desafios da Lei Maria da Penha e politicas publicas de género dominaram a roda de conversa
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Parque Tibirica recebe 22 Caminhada de Prefeitura premia aluna vencedora pelo Integrantes do Parnaiba Mais Leve participam
Conscientizacao sobre o Autismo logotipo da Jornada Literaria de 2025 de palestra sobre sailde emocional

i} e . o T e o - [ - , : - porte. No sabado (12/4), a Prefeitura de Santana de Parnaiba inau-
cOm medulas OfICIaIS, 2.\ = \ A I N s gurou 0 Campo Municipal Gildasio da Silva Morais, antes chamado
{ : e iy . ¢y .= Beira-Rio. O equipamento publico fica na Estrada dos Romeiros, s/n, em
0 A | el | frente ao Parque Municipal do Parque Santana.

6 campo de futebol e - , De grama natural, 0 campo possui medidas oficiais - 103,5 metros de
i ; v g - ¥ comprimento por 67,5 metros de largura - e devera passar por vistoria da
Inaugurado no Parque =8 ' ' Federacao Paulista de Futebol (FPF) para receber jogos das categorias de
S, T base. 0 espago foi equipado com banheiros, estacionamento pavimentado,
santana . b = ’ A ## quatro vestirios para jogadores, dois para arbitros, uma sala de adminis-

i & tragao e uma despensa. .
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Lel de Regularizagdo Edilicia de Imoveis
Prontos n° 4.303 de 21 novembro de 2024
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COMPRAS E LICITACOES

COMUNICADO DE RETIFICACAO e REPUBLICAGAQ DE EDITAL
Pregao Eletranico n.° 054/2025 - Proc. Adm. n°. 250110043255000/2025

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de SERVICOS DE ARBITRAGEM, para atuar nos Campeonatos de
Futebol e Futsal, realizados por este Municipio, pelo periodo de 12 meses.
0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, apos reandlise das condicoes de comprovagao DOCUMENTAGAO
TECNICA E/OU COMPLEMENTAR previstas em Edital, constatou-se a necessidade de retificagao do referido item e,
considerando que alteracoes impactam diretamente na habilitacao e consequentemente na competitividade da disputa,
republica-se o presente certame, nas seguintes condigoes:
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 15/04/2025, no endereco eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/
Publico/Licitacao/GridLicitacao.aspx, na aba servigos para sua empresa, licitacoes e Portal Nacional de Contratagoes
Publicas (PNCP).
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 06/05/2025, as 10h00min.

Santana de Parnaiba, 15 de abril de 2025.

AUTORIDADE COMPETENTE

AVISO DE LICITACAQ
Pregao Eletranico n.° 060/2025 - Proc. Adm. n°. 250212044832100/2025
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento de COLUNAS, VIGAS E SAPATAS, em atendimento as Secretarias
Municipais de Operagdes Urbanas, e de Servigos Municipais pelo periodo de 1 (um) ano.
Do Edital: O edital completo poderé ser consultado e/ou obtido a partir do dia 10/04/2025, no endereco eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/
Publico/Default.aspx, na aba servigos para sua empresa, licitagoes e Portal Nacional de Contratagoes Publicas (PNCP).
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 25/04/2025, as 09h30.
Santana de Parnaiba, 09 de abril de 2025.
AUTORIDADE COMPETENTE

AVISO DE LICITACAQ
Pregéo Eletronico n.° 062/2025 — Proc. Adm. n° 250204044412900/2025

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento de HERBICIDA LiQUIDO SISTEMICO COM PRINCIPIO ATIVO
IMAZAPYR, pelo periodo de 01 (um) ano.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 15/04/2025, no endereco eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site https:/intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/
Publico/Default.aspx, na aba servigos para sua empresa, licitagoes e Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 30/04/2025, as 10h00.

Santana de Parnaiba, 14 de abril de 2025.

AUTORIDADE COMPETENTE

AVISO DE LICITACAQ
Pregdo Eletrnico n.° 063/2025 — Proc. Adm. n° 250224045380100/2025

Objeto: Registro de Precos para aquisicao de INSETICIDA LARVICIDA para o setor responsével pelo combate a dengue,
pelo periodo de 01 (um) ano.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 15/04/2025, no endereco eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site https:/intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/
Publico/Default.aspx, na aba servicos para sua empresa, licitagoes e Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 30/04/2025, as 10h00.

Santana de Parnaiba, 14 de abril de 2025.

AUTORIDADE COMPETENTE

AVISO DE LICITACAQ
Pregéo Eletrénico n.° 057/2025 — Proc. Adm. n°. 241217042574300/2024
Objeto: Contratacao de empresa para PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTEN(}AO PREVENTIVA E CORRETIVA em
equipamentos de refrigeracao, eletrodomésticos domésticos e industriais, gas, coifas e exaustores, incluindo mao de
obra, pecas, eventuais instalagoes e ferramentas.
Do Edital: O edital completo poderé ser consultado e/ou obtido a partir do dia 10/04/2025, no endereco eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/
Publico/Default.aspx, na aba servicos para sua empresa, licitagoes e Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
nicio da sessdo de disputa de lances: Dia 29/04/2025, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 09 de abril de 2025.

AUTORIDADE COMPETENTE

AVISO DE LICITACAQ
Pregéo Eletronico n.° 061/2025 — Proc. Adm. n°. 241106040285500/2024
Objeto: Registro de Pregos para o fomecimento de PREMIAGAO (TROFEUS E MEDALHAS), para diversas modalidades
Esportivas em geral, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Atividade Fisica, Esporte e Lazer.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 14/04/2025, no endereco eletrénico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/
Publico/Default.aspx, na aba servigos para sua empresa, licitagdes e Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP).
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 05/05/2025, as 09h30.
Santana de Parnaiba, 11 de abril de 2025.
AUTORIDADE COMPETENTE

AVISO DE LICITACAQ
Pregéo Eletronico n.° 064/2025 - Proc. Adm. n° 250107043093200/2025
Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de DESCARTAVEIS PARA ALIMENTAGAO HOSPITALAR, em
atendimento a Secretaria Municipal de Saide — SMS, pelo periodo de 01 (um) ano.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 15/04/2025, no endereco eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/
Publico/Default.aspx, na aba servigos para sua empresa, licitagoes e Portal Nacional de Contratagoes Publicas (PNCP).
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 30/04/2025, as 10h00.
Santana de Parnaiba, 14 de abril de 2025.
AUTORIDADE COMPETENTE

REGISTRO DE PRECOS
Pregéo Eletronico n.° 294/2023 — Proc. Adm. n°. 231215025056900/2023

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de EQUIPAMENTOS ELETROMEDICOS HOSPITALARES
para os Estabelecimentos Assistenciais de Saude do Municipio de Santana de Parnaiba, incluindo instalagdo quando
necessario e garantia conforme especificado em cada item com inclusao de treinamentos para correto manuseio dos
equipamentos, em atendimento & Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 12 meses.
Ficam registrados os precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma:
ATA 163/2025 - Empresa: ARJO BRASIL EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA. - CNPJ: 28.997.632/0001-90 para os
itens 006 - R$ 34.990,0000/UND, 007 — R$ 15.490,0000/UND.

Santana de Parnaiba, 14 de abril de 2025.

ORDENADOR DE PREGAO

MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA
AVISO DE CONTRATAGAQ/EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO 031/2025 — Aquisicao de veiculos, do tipo pick-up padrao viatura com cabine simples e micro-6nibus com
capacidade para minimo 33 (trinta e trés) lugares/ocupantes, em atendimento & Secretaria Municipal de Transporte
e Transito - (Proc. Adm. 241.217.042.563.000/2024 — Pregao Eletronico 029/2025) - CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: MASCARELLO — CARROCERIAS E ONIBUS LTDA - DATA: 31/3/2025 -
VALOR: R$ 1.328.000,00 — DOTAGAO: 0230-4.4.90.52.52-2678200461050 - VIGENCIA: 120 dias.

CONTRATO 032/2025 - Aquisicao de chapas de compensado de diversas espessuras, tdbuas de cedrinho, sarrafos
de cedrinho, pontaletes e caibros, para a construcdo de cenarios (evento Drama da Paixao 2025), em atendimento a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - (Proc. Adm. 250.210.044.669.000/2025 — Pregéo Eletronico 040/2025)
- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: 50X1 COMERCIO DE MADEIRAS LTDA
- DATA: 1/4/2025 - VALOR: R$ 18.480,00 — DOTAGAO: 0213-3.3.90.30.99-1339200272045 - VIGENCIA: 3 meses.

CONTRATO 033/2025 — Aquisicao de chapas de compensado de diversas espessuras, tdbuas de cedrinho, sarrafos
de cedrinho, pontaletes e caibros, para a construcdo de cenarios (evento Drama da Paixao 2025), em atendimento a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - (Proc. Adm. 250.210.044.669.000/2025 — Pregéo Eletronico 040/2025)
- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: PAMPAS COMERCIAL LTDA - DATA:
1/4/2025 - VALOR: R$ 22.485,75 -~ DOTAGAO: 0213-3.3.90.30.99-1339200272045 - VIGENCIA: 3 meses.

CONTRATO 034/2025 — Aquisicao de chapas de compensado de diversas espessuras, tdbuas de cedrinho, sarrafos
de cedrinho, pontaletes e caibros, para a construcdo de cenarios (evento Drama da Paixao 2025), em atendimento a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - (Proc. Adm. 250.210.044.669.000/2025 — Pregéo Eletronico 040/2025)
- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: KAK OLIVEIRA COMERCIAL - DATA:
1/4/2025 - VALOR: R$ 9.450,00 — DOTAGAO: 0213-3.3.90.30.99-1339200272045 - VIGENCIA: 3 meses.

CONTRATO 035/2025 — Aquisicao de chapas de compensado de diversas espessuras, tdbuas de cedrinho, sarrafos
de cedrinho, pontaletes e caibros, para a construcdo de cenarios (evento Drama da Paixao 2025), em atendimento a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - (Proc. Adm. 250.210.044.669.000/2025 — Pregéo Eletronico 040/2025)
- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: CSR COMERCIO DE MATERIAIS PARA
CONSTRUCAOQ LTDA - DATA: 1/4/2025 - VALOR: R$ 137.821,14 — DOTAGAO: 0213-3.3.90.30.99-1339200272045
- VIGENCIA: 3 meses.

CONTRATO 036/2025 — Contratagdo de empresa especializada em curso de formagdo e reciclagem de agentes
de transito de forma online - (Proc. Adm. 250.210.044.668.400/2025 — Dispensa de Licitagdo 019/2025) -
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: CESPTRAN - CURSOS ESPECIALIZADOS
DE TRANSITO LTDA - DATA: 2/4/2025 - VALOR: R$ 4.969,72 — DOTAGAO: 0230-3.3.90.39.99-2678200462216
- VIGENCIA: 180 dias.

0 Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizou a contratagéo da Empresa
CESPTRAN - CURSOS ESPECIALIZADOS DE TRANSITO LTDA, CNPJ: 05.593.990/0001-32, por meio de Dispensa
de Licitagao, com fundamento no artigo 75, Il da Lei n°® 14.133/2021.

CONTRATO 037/2025 — Contratacdo de empresa especializada para aquisi¢do de chocolates em formato de ovos
de pascoa - (Proc. Adm. 250.210.044.713.900/2025 — Pregdo Eletronico 046/2025) - CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: EMILIANA INDUSTRIA DE PRODUTOS DE CHOCOLATE LTDA - DATA:
4/4/2025 - VALOR: R$ 577.446,00- DOTAGOES: 0210-3.3.90.30.07-1236500202035, 0210-3.3.90.30.07-
1236500212037 e 0210-3.3.90.30.07-1236100172030 - VIGENCIA: 3 meses.

CONTRATO 039/2025 — Alignacao de bens maveis considerados inserviveis (sucatas em geral e veiculos considerados
obsoletos, ociosos, antiecondmicos ou inserviveis para administragéo publica, com direito a documentacao) para
0 municipio de Santana de Parnaiba/SP - (Proc. Adm. 240.820.036.185.400/2024 — Leilao Eletronico 001/2025) -
ALIENANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - ARREMATANTE: JOSE ANTONIO DA COSTA BORGES - DATA:
11/4/2025 - RECEITA: R$ 19.200,00 — FICHA DE RECEITA: 291-2.2.1.3.01.0.1.01.04. - VIGENCIA: 90 dias.

CONTRATO 040/2025 - Alignacao de bens maveis considerados inserviveis (sucatas em geral e veiculos considerados
obsoletos, ociosos, antiecondmicos ou inserviveis para administragéo publica, com direito a documentacao) para
0 municipio de Santana de Parnaiba/SP - (Proc. Adm. 240.820.036.185.400/2024 — Leilao Eletronico 001/2025)
- ALIENANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - ARREMATANTE: LUCAS RODRIGUES DA SILVA - DATA:

11/4/2025 - RECEITA: R$ 27.100,00 — FICHA DE RECEITA: 289-2.2.1.3.01.0.1.01.02. - VIGENCIA: 90 dias.

CONTRATO 041/2025 - Alienacao de bens méveis considerados inserviveis (sucatas em geral e veiculos considerados
obsoletos, ociosos, antiecondmicos ou inserviveis para administracao publica, com direito a documentagdo) para
0 municipio de Santana de Parnaiba/SP - (Proc. Adm. 240.820.036.185.400/2024 — Leildo Eletronico 001/2025) -
ALIENANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - ARREMATANTE: SERGIO LUIZ DA SILVA - DATA: 11/4/2025
- RECEITA: R$ 3.620,00 — FICHA DE RECEITA: 290-2.2.1.3.01.0.1.01.01. - VIGENCIA: 90 dias.

CONTRATO 042/2025 — Contratacao do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial para ministrar cursos
de capacitagao técnica em programacao back-end com énfase em Python e andlise de dados - (Proc. Adm.
250.306.045.789.200/2025 - Dispensa de Licitagao 027/2025) - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA - CONTRATADO: SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - DATA: 14/4/2025 - VALOR: R$
3.210.480,00 - DOTAGAO: 0210-3.3.90.39.99-1236200182032- VIGENCIA: 12 meses.

0 Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizou a contralagao da Empresa
SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, CNPJ: 03.774.819/0087-74, por meio de Dispensa de
Licitagao, com fundamento no artigo 75, XV da Lei n° 14.133/2021

CONTRATO 043/2025 — Contratagdo de empresa para fornecimento de mobilirio clinico e correlatos para o Hospital
e Maternidade Santa Ana (HMSA) - (Proc. Adm. 240.806.035.504.400/2024 — Pregao Eletronico 017/2025) -
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADO: 216 MATERIAL HOSPITALAR LTDA - DATA:
14/4/2025 - VALOR: R$ 3.000,00 — DOTAGAO: 0216-4.4.90.52.08-1030200801097- VIGENCIA: 60 dias.

CONTRATO 044/2025 — Contratagao de empresa para fornecimento de mobilirio clinico e correlatos para o Hospital
e Maternidade Santa Ana (HMSA) - (Proc. Adm. 240.806.035.504.400/2024 — Pregdo Eletronico 017/2025) -
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADO: ALEXANDRE DE ALENCAR LOPES - DATA:
14/4/2025 - VALOR: R$ 168.944,89 — DOTAGOES: 0216-4.4.90.52.08-1030200801097 e 0216-4.4.90.52.42-
1030200801097 - VIGENCIA: 60 dias.

CONTRATO 045/2025 — Contratagao de empresa para fornecimento de mobilirio clinico e correlatos para o Hospital
e Maternidade Santa Ana (HMSA) - (Proc. Adm. 240.806.035.504.400/2024 — Pregao Eletronico 017/2025)
- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADO: GIGLIOLA RAFAELA LOPES - DATA:
14/4/2025 - VALOR: R$ 17.796,48 — DOTAGAO: 0216-4.4.90.52.08-1030200801097- VIGENCIA: 60 dias.

CONTRATO 046/2025 — Contratagdo de empresa para fornecimento de mobilirio clinico e correlatos para o Hospital
e Maternidade Santa Ana (HMSA) - (Proc. Adm. 240.806.035.504.400/2024 — Pregao Eletronico 017/2025) -
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADO: KIENTRO BRASIL LTDA - DATA: 14/4/2025
- VALOR: R$ 100.000,00 — DOTAGAO: 0216-4.4.90.52.42-1030200801097- VIGENCIA: 60 dias.

CONTRATO 047/2025 - Contratagao de empresa especializada para confec¢ao, manutencao, ajuste e distribuicao de
figurinos visando atender o evento do “Drama da Paixao 2025 — Os sonhos de José” de Santana de Parnaiba - (Proc.
Adm. 250.214.045.026.300/2025 — Pregao Eletronico 049/2025) - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA - CONTRATADO: CONNECTION GROUP LTDA - DATA: 14/4/2025 - VALOR: R$ 124.999,00 — DOTAGAO:
0213-3.3.90.39.99-1339200272045 - VIGENCIA: 3 meses.

TERMO DE CONTRATO DE PERMISSAO DE USO 001/2025- Permissdo de uso a titulo oneroso para construgao,
instalagdo, funcionamento e exploragdo comercial de lanchonetes ou comércio similar, com 30 m? cada, nas
dependéncias do estacionamento do Hospital e Maternidade Santa Ana para o publico em geral - (Proc. Adm.
241,030.039.838.700/2024 — Concorréncia Publica Eletronica 001/2025) - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA
DE PARNAIBA - PERMISSIONARIA: L2 COMERCIO DE LANCHES LTDA. - DATA: 11/4/2025 - RECEITA: R$ 4.670,00
mensal - VIGENCIA: 5 anos.

TERMO DE CONTRATO DE PERMISSAO DE USO 002/2025- Permissdo de uso a titulo oneroso para construcao,
instalacdo, funcionamento e exploragao comercial de lanchonetes ou comércio similar, com 30 m? cada, nas
dependéncias do estacionamento do Hospital e Maternidade Santa Ana para o publico em geral - (Proc. Adm.
241.030.039.838.700/2024 — Concorréncia Publica Eletronica 001/2025) - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA
DE PARNAIBA - PERMISSIONARIA: DOLCISSIMO LANCHONETE E CAFE LTDA. - DATA: 14/4/2025 - RECEITA: R$
4.890,00 mensal - VIGENCIA: 5 anos.

1° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 032/2024 — (Proc. Adm. 231.018.022.483.500/2023 — Pregao
Eletronico 289/2023) — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: BLL COMERCIO
DE ALIMENTOS LTDA - prorrogagao da vigéncia contratual - DATA: 17/3/2025 - VALOR: R$ 242.762,00 — DOTAGAO:
0247-3.3.90.30.07-0824401002207.

1° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 156/2024 — (Proc. Adm. 241.105.040.179.800/2024 — Pregdo Eletronico
112/2024) — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: WL SERVIGOS LTDA —
acréscimo de 4,6930% do valor inicial atualizado do contrato - DATA: 3/4/2025 - VALOR: R$ 17.317,23 — DOTAGOES:
0247-4.4.90.52.34-0824401001123 ¢ 0247-3.3.90.30.26-0824401002207.

2° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 026/2023 — (Proc. Adm. 009/2023 — Pregao Eletronico 006/2023)
~ CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: SANPAR TRANSPORTES LTDA -
prorrogagao da vigéncia contratual - DATA: 6/3/2025 - VALOR: R$ 193.807,56 — DOTAGOES: 0201-3.3.90.39.74-
0412200042008; 0211-3.3.90.39.74-781200232041 e 0210-3.3.90.39.74-1236100172030.

2° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 042/2023 — (Proc. Adm. 015/2023 — Pregao Eletronico 012/2023) —
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: BETA ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA —
prorrogagdo da vigéncia contratual - DATA: 18/3/2025 - VALOR: R$ 1.413.343,90 — DOTAGOES: 0210-3.3.90.39.99-
1236100172030 e 0210-3.3.90.39.99-1236200182032.

2° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 083/2023 — (Proc. Adm. 230.427.014.570.300/2023 — Pregéo Eletronico
077/2023) — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: FOCUS SERVIGOS DE
CONTROLE DE PRAGAS URBANAS LTDA — acréscimo de 3,331240648% do valor inicial atualizado do contrato -
DATA: 26/3/2025 - VALOR: R$ 3.198,58 — DOTAGOES: 0210-3.3.90.39.99-1236500212037 e 0232-3.3.90.39.99-
1236100482081.

2° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 035/2024 — (Proc. Adm. 231.027.022.980.600/2023 — Pregéo Eletronico
250/2023) — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: LM SERVIGOS MEDICOS LTDA
— prorrogacdo da vigéncia contratual - DATA: 7/3/2025 - VALOR: R$ 947.820,00 — DOTAGAQ: 0216-3.3.90.39.50-
1030200802133.

2° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 045/2024 — (Proc. Adm. 231.207.024.675.800/2023 — Pregdo Eletronico
267/2023) CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: NS ALIMENTOS LTDA —
prorrogacao da vigéncia contratual - DATA: 20/3/2025 - VALOR: R$ 17.954.930,00- DOTAGAO: 0210-3.3.90.32.99-
1236100522094.

3° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 012/2022 — (Proc. Adm. 1024/2021 — Pregao Eletronico 276/2021)
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: WW SISTEMAS INTELIGENTES LTDA
- prorrogagdo da vigéncia contratual - DATA: 28/2/2025 - VALOR: R$ 17.593,54 — DOTAGAO: 0210-3.3.90.40.16-
1212200162028.

INSTRUMENTO DE RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO 071/2023 — As partes resolvem de comum acordo,
rescindir o referido Contrato e, por consequéncia, dar quitacao plena, geral e irrevogével, mutuamente, de todas as
obrigacoes contratuais - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA — CONTRATADA: A.M.V. COMERCIO
PROMOGCOES DE EVENTOS ESPORTIVOS E ARBITRAGEM LTDA - DATA: 9/4/2025.
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EDITAL DE NOTIFICAGAO REURB SMH N° 0012/2025

MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, pessoa juridica de direito publico
interno com a sede no Centro Administrativo Bandeirantes, situado na Avenida
Marechal Mascarenhas de Moraes, 1283, Sitio do Morro, Municipio e Comarca de
Santana de Parnaiba/SP, inscrito no CNPJ/MF. sob o n° 46.522.983/0001-27, por
meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO, neste ato representado pelo
Secretario Municipal de Habitagdo, Eng. Diego Oliveira Dias, TORNA PUBLICO e
FAZ SABER, conforme sisgep n°. 250.410.047.572.700, que o nucleo urbano
informal denominado “QUADRA G - NUCLEO: JARDIM JAGUARI”, com 72 Lotes,
e area aproximada de 12.673, 40 m?, com acesso: pelas Ruas Delta e Foro, Regido
do Jaguari; objeto das matriculas n°. 92.832, 174.171, 211.225, 6.051, 224.994,
170.288, 212.330, 186.865, 6.371, 189.204, 215.863, 199.305, 221.451, 206.851 e
97.360; ambas oriundas do Oficial de Registro de Iméveis da Comarca de
Barueri/SP, é objeto de procedimento de Regularizagdo Fundiaria Urbana de
Interesse Social REURB - S, nos termos da Lei Federal n° 13.465/17 c/c Decreto
Federal n® 9.310/2018, conforme croqui de localizagao abaixo:

IMAGEM - DRONE

Para construcoes prontas. Seu imovel,
agora regularizado e com habile-se!

¢ Evite problemas fuluros
+ Valorize seu imovel
# Figue em dia com a legislacdo

Fones: 4622-7500 - 4622-7519
Secrelaria Municipal de Dbras Privadas

Sendo assim, visando preservar o direito ao contraditério e a ampla defesa ficam
NOTIFICADOS: os titulares de dominio, os responsaveis pela implantagdo do
nucleo urbano informal, os confinantes e os terceiros interessados, e demais
interessados constante, ou ndo, deste edital; para querendo, apresentar
impugnagdo no prazo de 30 (trinta dias), contados da data de publicagdo do
presente edital, conforme segue: Titular de D: inio - L :  Matricula Mae
n°. 92.832, e demais do Oficial de Registro de Imoéveis de Barueri/SP,
Proprietarios: Cicma Representacéo e Participagoes Ltda; Titulares de Dominio -
Tabular: Matricula n°. 174.171, Loteamento: Jardim Jaguari, Proprietario: Marlene
Dias Rocha; Matricula n°. 211.513, Proprietario: Valter Cassimiro da Silva e lima
Peixoto da Silva; (Matricula n°. 6.501 - Oficial de Registro de Iméveis da
Comarca de Santana de Parnaiba/SP); Matriculas n°. 206.851, 212.330, 212.225,
215.863, 215.864, 221.451 e 224.994; Proprietario - Penhorado: Exequente:
Municipio de Santana de Parnaiba - Executado: Cicma Representagdo e
Participagdes Ltda; Matricula n°. 170.286, Proprietario: Valdeci de Lima; Matricula
n°. 186.865, Proprietario: Joaquim Manoel Filho e Ana Rosa da Silva; (Matricula n°.
6.371 - Oficial de Registro de Iméveis da Comarca de Santana de Parnaiba/SP);
Proprietario: SF Ferreira Ferragens Ltda; Matricula n°.189.204, Proprietario: José
Carlos da Silva e Eliane Francisca de Souza Silva; Matricula n°.199.305,
Proprietario: Celio Aparecido Alves e Maria Selma da Silva Alves; Ltda; Matricula
n°. 97.360, Proprietario: Dirceu Rodrigues dos Santos e Ivanilda de Lima Santos;
Terceiros Interessados: Lote 01 da Quadra G - Loteamento: Jardim Jaguari -
Compromissario: Jeferson Batista da Silva, Co-Compromissario: Giane Duarte
Meneses Silva; Lote 02 - Compromissario: Adelson Luciano Correia; Lote 03 -
Compromissario: Nivaldo de Souza Silva; Lotes 04 e 05 - Compromissario: Natal
Rocha; Lote 06 - Compromissario: Antonio Carlos Pita; Lote 07 - Compromissario:
Almiro Firmino Silverio; Lote 08 - Compromissario: Valdir Nascimento Barros Lote 09
Compromissario: Valdir do Nascimento Barros; Lote 11 Compromissario: Maria de
Lourdes Moraes Bonfa; Lote 12 - Compromissario: Francisco Manoel de Oliveira;
Lote 13 - Proprietario: Valter Cassimiro da Silva e Lima Peixoto da Silva; Lote 14 -
Compromissario: Jonas Ribeiro dos Santos; Lote 15 - Compromissario: Vera Lucia
Assis dos Santos Almeida; Lote 16 - Compromissario: José Salustiano dos Santos,
Lote 17 - Compromissario: Bruno Faustino dos Santos; Lote 18 - Compromissario:
Manoel Celestino de Sousa; Lote 19 - Compromissario: Debora Caroline Silva e
Jhonatan Robi da Silva; Lote 20 - Compromissario: Magali Maria Rodrigues; Lote 21
- Compromissario: Adelaide Cardoso dos Santos; Lote 22 - Compromissario: Serpa
Gualberto Esteves; Lote 23 - Compromissario: Pedro Martins da Cruz; Lote 24 -
Compromissario: Carlos Alberto Gualberto Esteves; Lote 25 - Compromissario:
Jurandir Souza Reis Filho; Lote 27 - Compromissario: Marcelo Gomes da Silva; Lote
28 - Compromissario: Maria Senhora da Silva Teixeira; Lote 29 - Compromissario:
Davi Cunha dos Santos; Lote 30 - Compromissario: Antonio Carlos Pita; Lote 31
Compromissario: Espolio de Raimundo Laurentino de Assis; Lote 32
Compromissario: Alexandre José Bezerra e Edelucia Marcondes; Lote 33 -
Compromissario: Edivaldo Francisco das Chagas e Maria Assis das Chagas; Lote
34 - Compromissario: Valdemir David dos Santos; Lote 35 - Compromissario: José
Dormiro da Cruz; Lote 36 - Compromissario: Jefferson Torres; Lote 37 -
Compromissario: Paulo Medeiros e Roseli de Oliveira Medeiros; Lote 38 -
Compromissario: Niderci de Lima; Lote 39 - Compromissario: Lote 41 -
Compromissario: Lote 44 - Compromissario: Lote 45 - Compromissario: Lote 46 -
Compromissario: Manoel Sousa Blanco; Lote 47 - Compromissario: Antonio Barbosa
Souto Filho; Lote 48 - Proprietarios: José Carlos da Silva e Eliane Francisca de
Souza Silva; Lote 49 - Compromissario: José Manoel Gongalves; Lote 50 -
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Compromissario: Ivanildo Ribeiro Pina dos Santos; Lote 51- Compromissario: Abrao
Mendes da Silva; Lote 52 - Compromissario: Edemar Aparecido dos Santos; Lote 53
- Compromissario: Sirlene Gomes de Sa; Lote 54 - Compromissario: Djanira de
Jesus da Silva; Lote 55 - Compromissario: Marly Carvalho da Conceigéo; Lote 56 -
Compromissario: Givaneide Suzana da Silva; Lote 57 - Compromissario: Jo&o
Cavalcanti de Oliveira Filho; Lote 58 - Compromissario: Valdemir Silva dos Santos;
Lote 59 - Compromissario: Agnaldo Alves da Silva; Lotes 60 e 61 - Compromissario:
Luiz Gonzaga Ferreira de Lima; Lote 62 - Compromissario: Jodo Roberto Barreto
Bomfim; Lote 63 - Compromissario: Alberto Jarruj; Lote 64 - Compromissario: Rute
Batista Brito; Lote 65 - Compromissario: Cassio Santiago Bispo; Lote 66 -
Proprietario: Celio Aparecido Alves e Maria Selma da Silva Alves; Lote 68 -
Compromissario: Geralda Pereira de Jesus Thomas Lote 69 - Compromissario: José
Aradjo do Amaral; Lote 70 - Compromissario: Jodo Borges da Silva; Lote 72 -
Proprietario: Dirceu Rodrigues dos Santos; Salietamos que, eventual impugnagao
devera ser protocolada no site:
https://intrar p.gov.br/carta-de-servicos, por escrito e
fundamentadamente, indicando de forma plausivel, onde e de que forma a Reurb
avancga na sua propriedade, conforme artigo 31, §3°, da Lei Federal n® 13.465/2017
c/c artigo 24 do Decreto Federal n° 9.310/18. Faz saber, que o processo
administrativo de REURB ¢ publico e encontra-se a disposigdo de quem possa
interessar, sendo que eventuais pedidos de vista e cépia de documentos deverdo
ser solicitados junto a Secretaria Municipal de Habitagdo e o fornecimento dos
mesmos sujeitard o requerente a recolher o devido prego publico atinente ao
servico; Ressalta-se que a auséncia de impugnagdo no prazo legal, sera
interpretada como concordancia tacita a REURB, nos termos dos § 6°, do artigo 31
da Lei Federal n° 13.465/2017. E para que chegue ao conhecimento de todos,
expediu-se este Edital, que serd publicado, por uma vez, na imprensa oficial do
Municipio de Santana de Parnaiba e afixado na Secretaria Municipal de Habitagdo.
NADA MAIS. Dado e passado nesta Cidade, Municipio e Comarca de Santana de
Parnaiba/SP, aos 16 (dezesseis) dias, do més de Abril do ano de 2025 (dois mil e
vinte e cinco). Eu, Eriverton Rodrigues da Silva, Servidor Publico
desta Serventia, Prontuario n°. 34798, no uso das atribuicdes legais, mediante
documentos arquivados em processo administrativo préprio, conferi e subscrevi.
Publique-se

Diego Oliveira Dias
Secretario Municipal de Habitagdo

& W satanadspamata.sp.0m v

PREFEIT
*ﬁNT.J.‘JA DE PARNAIBA -

PORTARIA 31/CORREG DE 10 DE ABRIL DE 2025,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA, no uso das atribuigBes
que lhe conferem o artige 44 da Lei n® 3.634 de 15 de setembro de 2017, e
censiderando os termos do OFICIO 55/CORREG DE 10 DE ABRIL DE 2025:

RESOLVE:

Art. 12 Determinar a instauragdo de Processo Sindicamte para apuragdo dos fatos
relacionados & conduta de Servidor Lotado na Guarda Cwvil Municipal conforme
relatade no OFICIO 55/CORREG DE 10 DE ABRIL DE 2025 ¢ anexos

Art. 2% A comissdo processante serd compasta pelos seguintes Guardas Civis
Municipais:

Presidente: Helton Francisco da Silva, Matricula Funcional 18.515;
Membro |: José Rodrigues de Assis, Matricula Funcional 7.917 ¢;
Membro ll: Hélio Augusto Sugahara, Matricula Funcional 14,313,

Art. 32 A comissio deverd conduzir os trabalhos em estrita observincia ao devido
processa legal, assegurando ao servidor investigade o contraditdrio ¢ a ampla defesa

Art. 42 O prazo para conclusio dos luudlhu.'..;r_@ de 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo medTante justificativa fun

‘(_ /"'w‘___,/;

ELVIS LEONRRDO CEZAR
Prefeito Municipal

ALISTAMENTO MILITAR

m.lmrens nascidos no ano de 2007

Realize seu alistamento militar obrigatorio no site:

ou presencial na Junta Militar - Av. Tenente Marques, 5297

Acesse essa e outras
edigoes através do seu
celular com esse QR Code

alistamento.eb.mil.br

Fazendinha

Ate 30 de junho
de 2025

" SANTANA 44
*PARNAIBA

EDICAO COMPLETA NO SITE:
WWW.PREFEITURA.SANTANADEPARNAIBA.SP.GOV.BR
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1° Forum da Mulher Parnaibana reune especialistas em
politicas publicas, gestao, negocios e direitos da mulher

Violéncia contra a mulher, desafios da Lei Maria da Penha e politicas publicas de género dominaram a roda de conversa

1

Primeira-dama Selma Cezar destacou algumas das politicas publicas de prevengao e cuidados com a integridade da mulher

1% Forum da Mulher Par-

naibana realizado na Arena

de Eventos, nesta terca-fei-

ra (15), reuniu especialistas
em uma roda de conversa sobre po-
liticas publicas, gestdo de negocios,
desenvolvimento humano, protecao
dos direitos e integridade da mu-
lher. Durante o evento, promovido
pela Prefeitura de Santana de Parna-
iba, por meio da Secretaria Munici-
pal da Mulher e da Familia (SMMF),
a primeira-dama Selma Cezar, a ad-
vogada criminalista Elise Madella e
as consultoras do Sebrae 0Osasco,
Katrine Graciano e Luciene Sancho,
discorreram sobre importantes te-
mas da atualidade para uma plateia
composta por integrantes do Projeto
Crescer, participantes do Projovem,
representantes da Etec, secretarios e
servidores da cidade.

Em um momento da socieda-
de brasileira em que a violéncia con-
tra @ mulher tem sido uma das princi-
pais pautas do dia a dia, 0 1° Forum

da Mulher Parnaibana revelou dados,
fortaleceu o didlogo e a importancia
de investimentos em politicas publi-
cas do género. “Segundo a ciéncia, a
mulher demora sete anos para retor-
nar a sociegade, sem traumas e sem
carregar 0 peso da violéncia, por is-
50 0 empenho de toda gestao publica
€ fundamental”, destacou a primeira-
-dama e secretaria da Secretaria da
Mulher e da Familia, Selma Cezar.
Ainda na abertura, a secretaria
ressaltou que o poder executivo tem
trabalhado intensamente em cima
dessa questdo da violéncia contra a
mulher, em parceria com o judicia-
rio, a sociedade, a Delegacia de De-
fesa da Mulher (DDM), a Policia Mi-
litar (PM), o Centro de Referéncia de
Atendimento & Mulher em Situagao
de Violéncia Doméstica (CRAM) e
que boa parte de seu trabalho envol-
ve elevar a autoestima da populagao.
E mais, entre as acoes de seguran-
Ga preventiva, lembrou que a prefei-
tura investiu em iluminagdo publica

por toda a cidade e que a Guarda Ci-
vil Municipal (GCM) promove ronda
ostensiva, constantemente.

“Primeira vez que eu participo
de um evento aqui na cidade e esta
sendo magnifico porque aprendi on-
de procurar 0 suporte que a prefei-
tura oferec. 1sso é muito importante
porque, quando a gente assiste aos
jornais, S0 dd agressao contra a mu-
Iher e aqui em Santana de Parnaiba a
gente tem esse suporte, lembrando
que tem lugares que a mulher sofre
sozinha”, disse Simarlei Nascimento,
moradora do bairro 120.

Ao girar a roda de conversa, a ad-
vogada criminalista, Elise Madella, dia-
logou sobre parte da Lei Maria da Pe-
nha, em que prevé a reeducagéo social
do agressor (Projeto de Lei 2784/81).

Para a especialista, 0 caminho
para uma sociedade melhor é pos-
sivel por meio da ressocializagéo do
agressor e de todo um suporte & fa-
milia. “Eu acho muito importante
que a gente possa ter esse didlogo

aqui, porque seja a medida restriti-
va de liberdade, o cumprimento de
medidas sociais, como a doagao de
cestas bésicas, ou o ordenamento
de prisdo, 0 que vemos € que quan-
do 0 agressor volta a sociedade, ele
continua agressor. Entdo a gente
tem que conseguir, de fato, diminuir
as ocorréneias, trabalhando tanto a
ressocializagdo do agressor como
foda base familiar”, pontuou.

EMPREENDEDORISMO

De acordo com a consulto-
ra Katrine Graciano, pesquisas re-
centes do Sebrae revelam que, em
2024, o empreendedorismo femini-
no no Brasil ficou em primeiro lugar
emtodaa América Latina. Outro da-
do revelado é que a populago fe-
minina também lidera em graduagéo
académica. “Ja somos maioria nas
faculdades”, comemorou.

Como um dos desafios encara-
dos durante a evolugdo académica e
profissional, a especialista lembrou

da extensa jornada da populagao fe-
minina que trabalha, cuida da casa,
dos filhos, da familia, e fica com pou-
co tempo para estudos, mas mesmo
assim segue fazendo historia. Men-
tora do programa Lideres do Brasil,
a especialista concluiu a sua partici-
pagao ressaltando a importancia do
uso do network como ferramenta pa-
ra alcangar novos resultados.

“Um dos comportamentos pa-
ra SUCesso nos negacios é a rede de
contatos. Quando a gente vai questio-
nar uma empreendedora, uma em-
presdria, se ela tem a rede de conta-
tos, logo elas apontam o0s seguidores
das redes sociais. Mas o network é
trabalhar essa rede de contatos, que
€ 1do SO conhecer as pessoas, mas
apresentar o que vocé faz. E se fazer
presente, esse ¢ o diferencial. Inclu-
Sive nos cursos, trocar contatos com
0s colegas”, explicou.

Ja a consultora Luciene Sancho
lembrou que o empreendedorismo
pode romper ciclos de violéncia do-

méstica e que 0 Sebrae sempre se po-
siciona buscando parcerias governa-
mentais (apoio no governo estadual,
nas prefeituras e secretarias dos mu-
nicipios) e com entidades privadas.

HOMENAGEM

Antes de encerrar 0 evento, 0 Se-
cretario de Atividade Fisica, Esporte
e Lazer, Ricardo Paixao, responsavel
pela gestdo de mais de 12 mil pes-
so0as na pasta, sendo sete mil delas
mulheres, declamou um poema (de
autoria desconhecida) em homena-
gem as mulheres. “Ndo é ouro que
define o seu brilho, nem a seda que
veste 0 seu anaar, é a forga que car-
rega no peito e o dom téo divino que
vocé tem de amar”.

0 1° Férum da Mulher Parnaiba-
na contemplou as convidadas com a
entrega de orquideas. Ja as partici-
pantes degustaram um delicioso café
da tarde e receberam uma pasta para
envio de sugestoes de politicas pu-
blicas para a populagdo.

Com medidas oficiais, 6° campo de futebol e inaugurado no Parque Santana

s moradores do Parque

Santana e regido agora

tém um moderno campo

de futebol, com estrutura
profissional, para a pratica do es-
porte. No sabado (12/4), a Prefei-
tura de Santana de Parnaiba inau-
gurou 0 Gampo Municipal Gildasio
da Silva Morais, antes chamado
Beira-Rio. O equipamento pdblico
fica na Estrada dos Romeiros, s/n,
em frente ao Parque Municipal do
Parque Santana.

De grama natural, o campo
possui medidas oficiais - 103,5
metros de comprimento por
67,5 metros de largura - e deve-
rd passar por vistoria da Federa-
¢ao Paulista de Futebol (FPF) pa-
ra receber jogos das categorias
de base. 0 espaco foi equipado
com banheiros, estacionamento
pavimentado, quatro vestidrios
para jogadores, dois para arbi-
tros, uma sala de administragdo
¢ uma despensa.
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0 local devera passar por vistoria da

Para a torcida, foram instaladas
fileiras de bancos junto ao campo,
que tem capacidade de reunir cerca
de 500 pessoas (sentadas e de pé).
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0 espaco recebeu o nome de Gil-
dasio da Silva Morais, falecido em
23/06/2003 em Santana de Parnai-
ba. Ele tinha 59 anos e era natural de

L T it 3 el
feetor

Federéi:éo f’aulista de Futebol para receber jogos das categorias de base

Livramento de Nossa Senhora (BA).
Gildasio recebeu a homenagem por
seu comprometimento e dedicagao
ao futebol amador do municipio.

MARCO PARA A CIDADE

Participaram da cerimonia de
inauguragao o prefeito Elvis Cezar,
0 ex-prefeito Marcos Tonho, o pre-

sidente da Camara Municipal, Hugo
da Silva, demais vereadores e Se-
cretdrios municipais. Na ocasido, a
familia de Gildasio foi representada
por seus filhos Carlos Sinval Silva
Morais e Luiz Carlos Silva Morais.
Para o prefeito, a inauguragdo do
campo € mais um marco para a ci-
dade. “E um divisor de dguas para
esta regido. Um equipamento publi-
co de alto nivel, com medidas ofi-
ciais, e que vai garantir esporte, ci-
dadania e lazer para a populagdo”,
disse Elvis Cezar.

Ap6s a cerimonia, houve
uma partida de futebol entre o ti-
me do Viracopos e um combina-
do da prefeitura. Com mais essa
inauguracdo, a prefeitura entre-
gou seis campos de futebol em 12
anos. Completam a lista 0s cam-
pos do Cidade Séo Pedro, Colinas
da Anhanguera, Bairro 120, Jardim
Isaura e o Estadio Municipal Pre-
feito Gabriel Marques da Silva - um
dos mais modernos do Brasil.



Vagas de

Empreg

1.628 VAGAS

AJUDANTE DE ACABAMENTO DE |
FUNDIGAO

AJUDANTE DE CARGA E 6
DESCARGA DE MERCADORIA

AJUDANTE DE MOTORISTA 2
ARMAZENISTA 8
ASSISTENTE DE LOGISTICA DE 5
TRANSPORTE

ASSISTENTE DE SERVICE DESK 10
ASSISTENTE DE VENDAS 1
ATENDENTE DE LANCHONETE 60 | X
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
AUXILIAR DE COZINHA 5
AUXILIAR DE ELETROTECNICO 5
AUXILIAR DE ESTOQUE 5
AUXILIAR DE ESTOQUE 5
AUXILIAR DE FATURAMENTO 1
AUXILIAR DE LAVANDERIA 54
AUXILIAR DE LIMPEZA 192
AUXILIAR DE LIMPEZA 66 | X
AUXILIAR DE LINHA DE 103
PRODUGAO

AUXILIAR DE LOGISTICA 715
AUXILIAR DE MANUTENGAO DE )
EDIFICAGOES

AUXILIAR DE MANUTENGAQ ]
PREDIAL

AUXILIAR DE PADEIRO 2
AUXILIAR OPERACIONAL DE )
LOGISTICA

Consulte mais vagas no site:
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br
VAGAS ATUALIZADAS DIARIAMENTE

NOTA IMPORTANTE: Conforme
determinagéo do Ministério
Publico e Inquérito Civil n®
000043.2014.10.000/0 da

Coordenadoria do Sistema Nacional
de Emprego, as vagas nao poderao

conter os indicativos de sexo e

faixa etaria. “Vagas disponiveis para

0 momento, as mesmas sofrem
alteragoes constantemente”
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.. . ECOPONTO

. . Parque Santana: Rua 5nltjadn Paulo Sérgio Romao, proximo a Viela da Mma Tel.: 4522-—?000
. Jaguari: Rua Meteoro, 668 (Secretaria de Operacoes Urbanas) - Tel.: 4622-8350 -
. Campo da Vila: Rua Jodo Santana Leite, 120 (Secretaria de Servicos Municipais) - Tel.: 4622-7000
Colinas da Anhanguera: Rua Yolanda Mahalyi (aolado do CRAS] i
Cento e Vinte: Rua Estrela D'Alva (ao lado da viacdo Uruhupunga]

Parque Tibirica recebe 22 Gaminhada de
Conscientizacao sobre o Autismo

a manha do altimo domingo,

13 de abril, o Parque Tibiriga

foi palco da 22 Caminhada de

Conscientizagdo sobre o Autis-
mo, um evento marcado por emogao,
unido e informagao. Familias, autorida-
des locais e pessoas com Transtorno
do Espectro Autista (TEA) se reuniram
em um momento especial de visibilida-
de, inclusao e apoio a causa.

A caminhada teve como objetivo
principal ampliar o didlogo sobre o
autismo, promovendo o respeito as
diferencas e a luta por mais aces-
sibilidade e politicas publicas volta-
das as pessoas com TEA. Gom ca-
misetas tematicas e muita alegria,
0s participantes percorreram juntos
0 trajeto pelo parque, em um gesto
simbélico de amor e empatia.

Além da caminhada, o evento
contou com atividades recreativas,
sorteio de brindes, barraca de algo-
dao-doce e pipoca, oficinas senso-
riais e palestra com profissionais da
salde, fortalecendo a conscientiza-
a0 e 0 apoio as familias.

2"’ CAMINHADA DE

CONSCIENTIZACAO)

A agéo ressalta a importancia da informagao em prol da inclusao

Estrada Tenente Marques recebe

revitalizacao viaria

A iniciativa reforga 0 compromlsso coma manutengao eo desenvolwmento da cidade

Prefeitura de Santana de Parnaiba

segue investindo na qualidade de vi-

da e seguranga da populagdo com

mais uma importante agao de infra-

gstrutura urbana. Desta vez, a Estrada Tenen-

te Marques, uma das principais vias da re-

gido, estd passando por um amplo processo
de revitalizagao viaria.

0Os servigos incluem a pintura e sinaliza-

¢do de faixas de rolamento, lombadas e de-

I ADMINISTRAGAO

marcagoes de solo, que vao garantir mais or-
ganizagao no transito & mais seguranca para
motoristas e pedestres. A agao faz parte de um
conjunto de melhorias continuas promovidas
para modernizar a malha vidria.

Além da revitalizagdo da sinalizagao, tam-
bém estao sendo realizados servigos de zelado-
ria em toda a extensao da via. Equipes trabalham
no corte de grama, limpeza de calgadas e vias
publicas, além da pintura de guias e sarjetas.

Prefeito Elvis Cezar anuncia aumento de
40% no vale- allmentagao para serwdores

0 beneficio passara de H$ 418 para R$ 585, 20 beneficiando cerca de 6,8 mll servidores mumclpals

urante o evento de Evolugéo Funcional,

realizado no comego do més, o prefei-

to Elvis Cezar anunciou um aumento de

40% no valor do vale-alimentagdo dos

servidores publicos de Santana de Parnaiba.

Atualmente fixado em R$ 418, o cartdo passa-

ra para R$ 585,20, beneficiando cerca de 6,8
mil servidores municipais.

Tém direito a0 novo valor do vale-alimentagao

0s servidores concursados do quadro geral, per-

tencentes aos grupos A, B, G, D e E, os integran-

tes do quadro da GCM (Guarda Civil Municipal) de
13 22 ¢ 32 (Classe, Classe Distinta, Subinspetor e
Inspetor, além dos profissionais do magistério. 0
beneficio é regulamentado pelas Leis Municipais
n®3.116, 3.117 e 3.119, de 2011.

A medida integra um conjunto de ages da
administracao municipal voltadas a valorizagao
do funcionalismo publico, reforgando o com-
promisso de campanha do prefeito Elvis Cezar,
que havia prometido um reajuste de 30% e su-
perou a meta, alcangando um aumento de 40%.

DO AUTISMO

I MULHER

Integrantes do Parnaiba Mais Leve participam
de palestra sobre saiide emocional

Apos a palestra, as participantes receberam um kit com alimentos para uma dieta saudavel

0 Ultimo sabado, a Arena de Eventos
de Santana de Parnaiba recebeu mais
uma importante agao do Programa Par-
naiba Mais Leve (PML). Com o espago
repleto de mulheres engajadas e determinadas
a cuidar de si, a secretria da Mulher e da Fa-
milia, Selma Cezar, realizou uma palestra que
abordou um tema profundo e transformador:
“Feridas da Alma e o Processo de Cura”.

A palestra emocionou e inspirou 0 pd-
blico presente, reforgando a importancia
de cuidar ndo apenas do corpo, mas tam-
bém da mente e das emogdes. Com lingua-
gem acolhedora e vivéncia sensivel, Selma
conduziu as participantes a refletirem sobre
suas historias, traumas e caminhos para o

1 EDucAcAo

autoconhecimento e a cura interior.

0 encontro faz parte de uma série de ati-
vidades oferecidas pelo PML, que tem co-
mo objetivo principal promover satde fisica e
mental para as mulheres do municipio. Além
das palestras, o programa conta com aulas
semanais de atividades fisicas, rodas de con-
versa e orientagdes sobre alimentagao sauda-
vel e qualidade de vida.

Um dos grandes diferenciais do Parnaiba
Mais Leve € o sistema de incentivo: a cada par-
ticipagdo nas atividades, as mulheres acumu-
lam pontos, que podem ser trocados por be-
neficios. Mas, além disso, o0s resultados vao
muito além: melhor disposi¢do, autoestima,
conexao social e salde em dia.

Prefeitura premia aluna vencedora pelo
logotipo da Jornada Literaria de 2025

A aluna recebeu o certificado de 1° lugar pela dedicagao e cnatlwdade pelo desenho desenvolwdo

esta segunda-feira (14/4), a Prefeitura
de Santana de Parnaiba, por meio da Se-
cretaria de Educagao, realizou a premia-
¢0 da aluna vencedora do Concurso
Cultural, Ana Vitéria Lima dos Santos Soares, do
8% ano C, estudante do Colégio Municipal Prefei-
to Jodo José de Qliveira, na escolha do logotipo
do projeto Jornada Literaria de 2025.
A premiagdo ocorreu no GColégio Jodo
José, onde Ana Vitoria recebeu o certificado
de 1° lugar do Concurso Cultural € uma me-

dalha com a imagem do seu desenho vence-
dor, que representard a Jornada Literaria ao
longo de todo o ano.

A Jornada Literaria & um projeto que red-
ne diversas formas de arte, como poesias, te-
atro, musica e outras manifestagGes culturais,
proporcionando aos estudantes uma vivéncia,
com o objetivo de conhecer diferentes temas e
promover o resgate e a valorizagao da leitura e
da cultura. O projeto acontece anualmente nos
colégios municipais.
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| VALOR DA MULTA - R$ 2.000,00 (Dois mil reais).

OBS: Com base na Lei Municipal 2.823/2007:

Fica concedido o direito 4 interposicio de recurso, conforme o Art. 97-A da Lei Municipal n® 2.823/07
(Redacio acrescida pela Lei n® 3.150/2011).

(Art. 97-A. O infrator no prazo de 20 (vinte) dias, contados da ciéncia da infracio, poder interpor recurso,
que deverd conter medidas especificas para fazer cessar e corrigir a degradago).

Em caso de apresentagio de defesa/recurso, as razdes ¢ documentos que fundamentam o pedido deverio ser
enviados prioitariamente via email para o endercco cletrénico constante no rodapé.

E-mail: smmap. .sp.gov.br
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CONVOCAGAO CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

A Camara Municipal de Santana de Parnaiba convoca o candidato abaixo, APROVADO
em Concurso Publico, aberto através do Edital n° 01/2022 para o cargo de CONTADOR:

CONTADOR
Class. | Nome
4° | ELY RODRIGUES DA SILVA

O candidato devera comparecer impreterivelmente até o dia 28/04/2025 na
Coordenadoria de Gestédo de Pessoas da Camara Municipal de Santana de Parnaiba, sito
a Rua Professor Eugénio Teani, 309 — Jd. Professor Benoa — Santana de Parnaiba/SP —
CEP: 06502-025, Tel.: (11) 4154-8600, e-mail: rh@camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br,
das 08:00 as 17:00 horas, munida dos documentos conforme item 11.4 do Edital do
Concurso Publico n° 01/2022, sendo que, caso ndo comparega no prazo especificado,
implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel,
conforme item 11.3.3 do mesmo Edital.

Santana de Parnaiba, 16 de abril de 2025.

JOSE HUGO DA SILVA
(HUGO SILVA)
Presidente da Camara Municipal

Do AmraETEM Rad FTOR Eugne Tews, 3560 - 1 Prf flenod - Sartane de Pumate - 39 CEP (05633 435
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ATA da Reunido Ordindria, do 08 de abril de 2025,

Ao oitave dia do més de abril do ano de 2025, 45 10h00min, realizou-se 8
rounddo ardindrin da Comissio Pormananis de Libordnda Econdmicn -
CPLE no Prefeitura do Santana de Parmaiba-SP. Conlirmade o gudsum,
foram abefos os Wabalbos, em consonfincla com o disposio na Lol
Munscipal n* 4,185 de 22 de margo do 2023, com as alteracies pala Led
Munizipal A® 4 271 da 20 de maio de 2024 & reguiamemads ko Decreto
Municipal n* 5187 de 18 o mango de 2025, Conforme os informes, fol
solicilada A alalizagao dos CNAES no Siealvam, a im da garants que o
Dashboard de solicilaches estein em conformidade com o Decrets
Municpal N® 5,167 do 18 de morgo de 2025, Mickado os imbalhos na
Comissho Parmanante de Libardads Econdmica - CPLE foram analisados
CINCO Processos, sando trbs deliberndos, dois processos Aprovados. um
indefaride & dois aguardanda novos documenios: Processo N
250.326.046.704.400 - JBM CASA DE BOLOS LTDA - Deferido,
atvidade classficada como de rsoo médio ¢ desde gue o Sistema vkirio
nbo Bejl blequends DA Onga & descwga s abvidedes soondemiosn
asiabalecides no local, Processo N® 250.321.0468.581.700 - SIMONE
CRISTINA BOLDRIN SHIMADA - Deforido, abvidade ciassificada como
de balxo rsco o carsclerizada poe ndio gorne gerar IMpRcLos nocno o
wiznhanga residencial. Mo Processo N* 250.331.047.031.200 - SINUS
CARE IMPORTACAD E COMERCIO LTDA - a solicitacho fod indafernda
por haverem alvidades  estabelecidis com CMNAES oo nsco allo
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CONVOCAGAO CONCURSO PUBLICO N° 02/2024

A Camara Municipal de Santana de Parnaiba convoca o candidato abaixo, APROVADO
em Concurso Publico, aberto através do Edital n° 02/2024 para o cargo de OFICIAL
ADMINISTRATIVO DE PATRIMONIO:

OFICIAL ADMINISTRATIVO DE PATRIMONIO
Class. | Nome
5° I SERGIO ALVES DANTAS

O candidato devera comparecer impreterivelmente até o dia 28/04/2025 na
Coordenadoria de Gestédo de Pessoas da Camara Municipal de Santana de Parnaiba, sito
a Rua Professor Eugénio Teani, 309 — Jd. Professor Benoa — Santana de Parnaiba/SP —
CEP: 06502-025, Tel.: (11) 4154-8600, e-mail: rh@camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br,
das 08:00 as 17:00 horas, munido dos documentos conforme item 15.5 do Edital do
Concurso Publico n° 02/2024, sendo que, caso ndo comparega no prazo especificado,
implicara na sua eliminagao definitiva, conforme item 15.7 do mesmo Edital.

Santana de Parnaiba, 16 de abril de 2025.

JOSE HUGO DA SILVA
(HUGO SILVA)
Presidente da Camara Municipal
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da 31 julho de 2024. Em conclusBo, A pauta fol devidaments andalisadas,
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o & ala fol assinads por Luana Paula Alves que secrelanou 8 Comissio
Parmananie de Libesrdade Econdmics - CPLE
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SANTANA DE
PARNAIBA
COMDEMAYL PORTARIA N° 090/2025
“Dispde sobre Nomeacio de Servidor™
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José Hugo da Silva, Presidente da
Ciamara  Municipal de Santana de
Parnaiba, Estade de Sio Paulo, usando
de suas atribuicdes legais,

~RESOLVE:-

Artigo 1% - Nomear, o Sr. Cesar Luis Theis, CIN n® 039.851.079-20, habilitado em
Concurso Publico, para exercer na Climara Municipal em CARATER EFETIVO, o
cargo de Gestor Educacional, Nivel I, Grau A, conforme Resoluglo n® 7/2024 de 19
de novembro de 2024 ¢ Lei 4.128 de 06 de julho de 2022,

Artigo 2°- Esta Portaria, entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Santana de Parnaiba, em 10 de abril de 2025

Bade Administrativa. Rua Prof Eugbnio T 300 - J4. Prof* Benod - Santana de Parmaiba - 89 CEP 06502.028
Protocolo Gaval s Plendno. Largo da Matiz, 63 - Caniro - CEP 08501008
(L] - wearw aibn.sp.govbe - Tal +58 11 4154-8800
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MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1.283 - Sitio do Morro
C.N.P.J. 46.522.983/0001-27

Quadro 6 - Aplicagdes com Recursos Proprios em Ensino - Periodo: 1° Trimestre / 2025

Data: 11/04/2025 13:56:16
Usuario: /276.***.***-03
(Pagina: 1/1)

Sistema CECAM

! SANTANA DE
PARNAIBA

RECEITAS DE IMPOSTOS

APLICAGAO MIiNIMA CONSTITUCIONAL

PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO

ARRECADADO ATE O TRIMESTRE

Préprios 872.754.000,00 262.884.164.48
Transferéncias da Unido 132.300.000,00 37.492.609.19
Transferéncias do Estado 352.000.000,00 120.936.984.68
TOTAL 1.357.054.000,00 421.313.758,35
Retencoes ao FUNDEB 94.460.000,00 31.685.919.64
RECEITAS LiQUIDAS 1.262.594.000,00 389.627.838,71

PARA O EXERCICIO
(Prev. Atualizada)

ATE O TRIMESTRE
(Arrecadagéo)

TOTAL (25%) 339.263.500,00 105.328.439,59

DESPESAS TOTAIS

DOTAGAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO DESPESA EMPENHADA ATE O TRIMESTRE DESPESA LIQUIDADA ATE O TRIMESTRE DESPESA PAGA ATE O TRIMESTRE
VALOR % VALOR % VALOR % VALOR %

TOTAL 342.203.000,00 25,22 158.316.392,19 37,58 82.890.743,43 19,67 66.858.507,51 15,87

&o Infantil 135.486.000,00 9.98 49.331.064.91 11.71 18.704.321.70 4,44 13.100.711.90 3.1
Ensino F 112.257.000,00 8.27 77.299.407.64 18.35 32.500.502,09 7.71 22.071.875.97 5,24
Retengdes ao FUNDEB 94.460.000,00 6,96 31.685.919,64 7,52 31.685.919,64 7,52 31.685.919,64 7,52

DEDUGOES
Educagao Infantil
(-) Ganhos de Apli Financeiras 911.793.26 0,22 911.793,26 0,22 911.793.26 0,22
Ensino Fundamental
(-) Ganhos de Apli Financeiras 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO RETORNO 0,00 0,00 0,00 0,00 465.963,93 0.11
DESPESAS LIQUIDAS

TOTAL 157.404.598,93 37,36 81.978.950,17 19,46 65.480.750,32 15,54
EDUCAGCAO INFANTIL 48.419.271.,65 11.49 17.792.528 .44 4,22 12.188.918.64 2,89
ENSINO FUNDAMENTAL 77.299.407.64 18.35 32.500.502,09 7.71 22.071.875.97 524
RETENGOES AO FUNDEB 31.685.919.64 7.52 31.685.919,64 7.52 31.219.955.71 741

SANTANA DE PARNAIBA, 31 de Margo de 2025

ELVIS LEONARDO CEZAR
CPF 185.522.478-01
PREFEITO MUNICIPAL

REGIANE CIRIACO MOREIRA
CRC 1 SP - 266888/0-1
CONTADORA

CARLA DE MORAIS ALVES
CPF 123.970.208-66
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 092/2025
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MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1.283 - Sitio do Morro

C.N.

P.J. 46.522.983/0001-27

QUADRO 5 - Aplicagées Com Recursos do FUNDEB - Periodo: 1° Trimestre / 2025

Data: 11/04/2025 13:55:20
Usuario: /276.***.***-03
(Pagina: 1/2)

]

SANTANA DE
PARNAIBA

Sistema CECAM
RECEITAS DO FUNDEB RETENGOES AO FUNDEB
PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO RECEBIDO ATE O TRIMESTRE PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO RETIDO ATE O TRIMESTRE

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS, exceto VAAR() 208.000.000,0( 58.273.766,09 94.460.000,01 31.685.919,64
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS, VAAR(Il) 0,00 0,00
RECEITAS DE APUCAQﬁES FINANCEIRAS, exceto VAAR (IIl) 100000010« 350.191 ,85
RECEITAS DE APLICAGOES FINANGEIRAS, VAAR (IV) 0,00 0,00 APURAGAO DO RESULTADO DO FUNDEB ATE O TRIMESTRE
TOTAL (1+I+11+V) 209.000.000,04 58.623.957,94 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS RETENGOES

APLICAGOES MIiNIMAS OBRIGATORIAS 58.273.766,0: 31.685.919,64
TOTAL, exceto VAAR (I+Ill) 209.000.000,00 58.623.957,94 DIFERENGA (RECEBIDO - RETIDO)
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO (70% do Tolalexceto VAAR) 146.300.000,00 41.036.770,56 GANHO 26.587.346,44 PERDA 0,0

DESPESAS TOTAIS
DOTAGAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO | DESPESA EMPENHADA ATE O TRIMESTRE DESPESA LIQUIDADA ATE O TRIMESTRE DESPESA PAGA ATE O TRIMESTRE
VALOR % VALOR % VALOR % VALOR %
TOTAL 266.150.000,0( 127,34 77.587.449,97 132,39 46.478.466,99 79,28 31.219.955,71 53,25
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO” 162.790.000,0( 77,8 39.943.579,97 68,14 39.943.579,97 68,14 26.383.002,36 45,0
OUTRAS E VAAR 103.360.000,0( 37.643.870,00 6.534.886,99 4.836.953,39
DESPESAS LiQUIDAS

TOTAL 77.587.449,97 132,39 46.478.466,99 79,28 31.219.955,71 53,25
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO 39.943.579,97 68,14 39.943.579,97 68,14 26.383.002,36 45,0
OUTRAS E VAAR 37.643.870,00 6.534.886,99 4.836.953,39

Recursos recebidos a titulo de C 1tagao da Uniao VAAT - Aplicagdo em Desp de Capital - Art. 27 Lei 14.113/2020
Total da Complementagéo da Unido VAAT Arrecadado 0,00
Percentual Minimo de Aplicagédo - Despesa de Capital (15%) 0,00

DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA DESPESA PAGA
VALOR % VALOR % VALOR %

Complementagao da Unido VAAT - Despesas de Capital 0,00 0,04 0,04

Recursos recebidos a titulo de Complementagao da Unido VAAT - Aplicacdo em Educacéo Infantil - Art. 28 Lei 14.113/2020

PORTARIA N° 093/2025
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SANTANA DE
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PFORTARIA N° 094/2025

“Dispde sobre Nomeacio de Servidor™
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Sistema CECAM
Total da Complementagao da Uniao VAAT Arrecadado 0,00
F Minimo de o - Ed a0 Infantil (50%) 0,00
DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA DESPESA PAGA
VALOR % VALOR % VALOR %
Complementagao da Unido VAAT - Educag&o Infantil 0,0 0’04 0’04
SANTANA DE PARNAIBA, 31 de Margo de 2025
ELVIS LEONARDO CEZAR REGIANE CIRIACO MOREIRA CARLA DE MORAIS ALVES
CPF 185.522.478-01 CRC 1 SP - 266888/0-1 - CPF 123.970.208-66 B
PREFEITO MUNICIPAL CONTADORA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E DMINISTRACAD
— e |
Publicos
SANTANA DE PARNAIBA . R$1.830,41
(cargo com servigos 10 01 - Alfabetizado. R$ 32,52
manuais e inespecificos, 40h
. exigindo esforgo fisico -
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 01/2025 bragal)
A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de S&o Paulo, torna publico nas formas previstas no art. 37, da - R$ 3.226,86 | R$ 32,52
Constituicao Federal, na Lei Complementar n.° 34, de 25 de maio de 2011 e suas respectivas alteragdes (dispde sobre o . Cadastro Alfabeti "
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Santana de Parnaiba), na Lei Municipal n.° 3117, de 25 de maio de 2011 e Coveiro Reserva - - abetizado. ("9
suas respectivas alteragdes (dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Municipais de 40h
Santana de Parnaiba), que realizar-se-a Concurso Publico para provimento de vagas, aos Cargos mencionados neste Edital, .
bem como para Cadastro Reserva, que integraréo o quadro de Servidores Municipais, a serem nomeados sob o Regime Pedreiro o1 . . Alfabetizado R$2.427,70 | RS 32,52
Estatutario, observadas as INSTRUGOES ESPECIAIS, deste Edital. ) 40h
Pintor ot Alfabetizad R$ 2.427,70 | R$ 32,52
- - abetizado.
INSTRUCOES ESPECIAIS Oficial de Manutengéo 40h
Serralheiro R$ 2.742,14 | R$ 32,52
CAPITULO | - DO CONCURSO PUBLICO Cadastro . - Alfabetizado. (*5)
eserva
1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por Avisos, Atos Ct e is Reti oes, sendo sua 40h
execugdo de responsabilidade da Empresa MSCONCURSOS.
; ; 5 - . ~ .. - R$ 2.890,11 | R$ 32,52
1.1.1. As datas e periodos mencionados no Cronograma sdo provaveis, sujeitos a alteragdes, sendo de inteira Oficial de Marcenaria 01 - - Alfabetizado.
responsabilidade do candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital. 40h
1.2. 0 Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas dos Cargos mencionados neste Edital, pelo Regime Estatutario, R$2.104,97 | R$ 32,52
atualmente vagos e dos que vagarem durante o prazo de validade do Concurso Publico, bem como para Cadastro Reserva. Operador de Maquinas Tratorista 01 - - A"El:qe:'z'?g'o e 4
1.2.1. O Cadastro Reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas, observado o prazo de validade 40h
do presente Concurso Publico.
1.2.2. Caso haja candidatos aprovados em Concurso anterior e vigente, nos mesmos Cargos com Cadastro em Reserva - Ci':::g'?eg;\m RS 1.830,41 R¥3252
para este Concurso, estes serdo convocados com prioridade sobre os demais aprovados neste Concurso Publico. Agente de Defesa Civil 01 - - categoria "B" ou e
1.3. O prazo de validade do Concurso Pblico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da Homologagéo do superior, Aptidao 40h
Resultado Final, podendo, a critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, ser prorrogado, Fisica
uma vez, por igual periodo. -~ R$2.230.41 | RS 32,52
1.4. Os vencimentos dos Cargos sao referentes ao més de abril 2025. Auxiliar de Cadastro - . Ensino Médio 6)
1.5. A descrigdo detalhada dos Cargos sera obtida no Anexo |, deste Edital. Desanvolvimento Infantil Reserva Completo 40h
1.6. Os Cargos serdo ocupados pelo Servidor Municipal de acordo com a qualificagdo profissional, nos Anexos da Lei Ensino Médi RS 32,52
Municipal n.° 3117, de 25 de maio de 2011 e suas respectivas alteragdes, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e - c nslm'a ec"’ RS 2.742,14 ”
Vencimentos dos Servidores Municipais de Santana de Parnaiba, bem como no Decreto n.° 4024, de 28 de agosto de 2017, odm;;\e O‘I? :rso e
que as atividad i pelos ocupantes de cargo de provimento efetivo, no ambito da Administragao Auxiliar de Farmacia 05 01 - Fe uxitiar e (*5)
Municipal. armacia, pqm
carga horaria 40h
1.7. De acordo com a Lei Municipal n.°3261, de 02 de maio de 2013, reajustada pela Lei Municipal n.° 4264, de 03de abril de minima de 100h.
2024, o piso salarial remuneratonf: dos Servidores Municipais € de R$ 1572,20. = Ensino Médio RS 32.52
1.8. Os Cargos, Especializagdo/Area de Atuagdo (quando houver), as vagas existentes (fotal, reserva para Pessoas com Completo, Curso | R$ 3.092,14
Deficiéncia e reserva para mulheres em situagdo de violéncia doméstica), os requisitos minimos exigidos, o vencimento Auxili Satde Bucal Cadastro Profissionalizante| .., ..
mensal, a carga horaria semanal e a taxa da inscrigdo, estao estabelecidos na Tabela | especificada a seguir: uxiliar em Saude Bucal Reserva - - e Registro (9 (7)
TABELA | - CARGOS DIVERSOS rofisionalno | 40
rgao competente.
- Ensino Médio R$ 32,52
Cargos Especializacao Vaga(s) Taxa de Completo e
Area de Minimos Mensal 3 Cadastro Nogdes de RS 1.830,41
Atuagio | Total (1) | Reserva | Reserva (a serem e Oficial Administrativo Reserva - - Informatica 40h
para para | comprovados por| Carga Basica em
Pessoa | Mulheres ocasido da Horaria digitagao de
com em convocagao, que | Semanal textos e planilhas.
ficié Situacdo antecede a i édi
(2) i L - Ensino Médio RS 2.427 70 R$ 32,52
Violéncia Operador de Trafego 01 - - Completo, CNH U
i categoria "A e B"e 40h
(3) Aptidéo Fisica.
i - R$ 1.572,20 | R$ 32,52
Agenll\erde Servlgos de Cadastro - - Alfabetizado.
imentacdo Reserva 40h
1 2
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- Ensino Médio 2.4. O candidato que prestar declaragéo falsa, inexata, ou ainda, que nao satisfaca a todas as condicdes estabelecidas 4.3. Para as mulheres em situagéo de violéncia doméstica, fica assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso
Completo e curso neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que Publico, nos limites estabelecidos na Lei Municipal n.° 4.022, de 30 de agosto de 2021, regulamentada pelo Decreto
profissionalizante aprovado no Concurso Publico e que o fato seja constatado posteriormente. Municipal n.° 4719, de 18 de fevereiro de 2022.
Dra"f:"lca artes | RS 2.890,11 4.3.1. Consideram-se mulheres em situag&o de violéncia doméstica, aquelas vitimas de violéncia doméstica e familiar, que
Técnico Sociocultural 01 - - = possuam medida Protetiva prevista na Lei Federal n.° 11340, de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha) e que estejam
cox::::?cl:;-ao 40h CAPITULO Ill - SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO sendo acompanhadas pela Guardia Maria da Penha, pelo CREAS ou NUPAV.
: > 3.1. A solicitagéo de Isengao do Pagamento da Taxa de Inscrigéo, para os candidatos amparados pela Lei Municipal n.® - . . o o . N
gl Prosias L7 3057t e 4o 2015 (CABUNICO) o pa L8 Murcpa n° 34k 15 o Ko ae 3015 (DOADOR D 432 £ obeinieae dapost o Lol uncipl 4022 do 50 o ool de 202, serd e o percaiul o 5%
dreas ’afins SANGUE), ou pela Lei Municipal n.° 3823, de 4 de outubro de 2019 (PESSOA COM DEFICIENCIA), devera ser solicitada B
" EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, no site da Empresa MSCONCURSOS - www.msconcursos.com.br. 4.3.3. As candidatas em situagédo de vlolenc\a domes(lca aprovadas no Concurso Publlco serao convocadas a ocupar a11?
- Graduacao R$ 32,52 - . . . (décima primeira), 31° (trigésima p vagas do
A 3.1.1. A solicitagao de Isengao do Pagamento da Taxa de Inscricdo e o envio do(s) comprovante(s) devera(ao) ser
Coin‘:;eer(.:;m (erem)realizados no momento da inscrigho, conforme estabelecido o Cronograma. Concurso Publico, € assim sucessivamente a cada intervalo de 20 (vinte) Cargos provldos.
" F R$ 8.991,47 4.3.4. Na ocorréncia da desisténcia da candidata em situagao de violéncia doméstica, a vaga reservada, & qual a candidata
Arquiteto 01 - - Arquitetura e e o o " it o e n o e o o
Registro 40h aria jus, devera ser ocupada por outra candidata da lista de mulheres em situagéo de violéncia doméstica, respeitada,
Profissional no. A. ISEN(}AO LEI MUNICIPAL N.° 3467, DE 07 DE ABRIL DE 2015 — ISENGAO PARA CANDIDATO INSCRITO NO rigorosamente, a ordem da lista especifica de classificagéo.
Orgo competente. CADUNICO: 4.3.5. Para concorrer & vaga reservada as Mulheres em Situagao de Violéncia Doméstica, a candidata devera no momento
Grad = RS 32,52 3.2. Amparado pela Lei Municipal n.° 3467, de 07 de abril de 2015, ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo em da inscrigéo:
- i ’ Concursos Publicos e Processos Seletivos promovidos pelos Orgdos da Administragdo Direta, das Autarquias e das 2) Declarar, no ato da inscrigao, no campo préprio que se encontra em situagdo de violéncia doméstica.
o | R$4.816,86 Fundagdes Publicas do Poder Executivo e do Poder Legislativo do Municipio de Santana de Parnaiba, o candidato que: ' 580 po proprio q < 3
Assistente Social 01 - - Servigg Social 30h a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico b) Encaminhar para a Empresa MSCONCURSOS, Cronograma, a0 ou outro emitido pelo
Registro . Guardia Maria da Penha, pelo CREAS ou NUPAV, ou, ainda, se residentes em outras localidades, o
Profissional no b) For membro de familia de baixa renda. acompanhamento pelos Orgos locais correspondentes.
Orgéo competente. 3.2.1. Entende-se como familia de baixa renda: c) Para o envio da comprovagéo de situagéo de violéncia doméstica, a candidata devera, ap6s realizar a inscrigéo, acessar
Grad = R$ 32,52 A I da famil | ita de até . \ari L N | sua “area do candidato”, clicar em “Situacdo de Violéncia Doméstica” e encaminhar, em “PDF”, o(s) documento(s)
- s’zp‘;:‘fr" RS 4.816,86 8 a) Aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario-minimo nacional. escaneado(s) em um (nico arquivo. N&o sera possivel enviar arquivo em outro formato que nao seja em “PDF”.
Bidlogo o1 = = Completa em 30n b) Aquela com renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios-minimos nacional. d) Imediatamente, apos enviar o arquivo, a candidata devera clicar no link e conferir se o(s) documento(s) pode(m) ser
9 Biologia e Registro 3.2.2. A isengéo devera ser solicitada EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, no site da Empresa MSCONCURSOS - visualizado(s).
orp"é"oﬁzf)'ra":'(;‘gte Www.msconcursos.com.br, no prazo previsto no Cronograma. e) A candidata que enviar arquivo, sem ibili de a0 do(s) doct ), ndo concorrera a vaga destinada
9 P i} 3.2.3. Podera requerer isengdo da taxa de inscrigdo o candidato que, comprovadamente, estiver inscrito no Cadastro Unico as candidatas em Situagéo de Violéncia Doméstica.
- Gsrf“:)‘:i?f R$ 32,52 para g 'gg';g“%sa/sz%g;'s do Govemo Federal e for integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n.® f) A comprovagéo de Situagao de Violéncia Doméstica podera ser enviada somente até a data estabelecida no Cronograma.
Completaem | R$ 6.743,60 324 VP lici ; = didato d 4 indi f lario de i . - NG d 4.3.6. A candidata que n&do atender ao estabelecido no item anterior, ndo concorrera a vaga reservada as mulheres em
Ciéncias .2.4. Para solicitar a isengdo, o candidato devera indicar no formulério de inscrigao, no campo proprio, o Numero de situacéo de violéncia doméstica, seja qual for © mofivo alegado.
Contador 01 - - Contabeis e 40h Identificagé@o Social, (NIS), atribuido pelo CadUnico.
Registro 4.3.7. A documentagdo enviada para comprovagao tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
9 devolvida.
Profissional no .
Orgéo competente. B.ISENGAO - LEI MUNICIPAL N.° 3.84, DE 16 DE JULHO DE 2015 ~ ISENGAO AO DOADOR DE SANGUE: 4.3.8. As candidatas que no ato da inscricdo se declararem em situagao de violéncia doméstica, se aprovadas no Concurso
Graduacao R$ 32,52 3.3. Amparado pela Lei Municipal n.° 3484, de 16 de julho de 2015, o Doador de Sangue ficara isento do pagamento da taxa Publico, terdo seus nomes publicados na Lista Geral dos aprovados e em Lista Especifica (resguardada a identidade),
Superi‘fnr ’ de inscrigdo em Concursos Publicos realizados no Municipio de Santana de Parnaiba. conforme determinado no §2°, do art. 1°, do Decreto Municipal n.° 4719, de 18 de fevereiro de 2022.
Completa em RS 8.991,47 3.3.1. Este beneficio se estende a pessoa que, compl integre a &o de Doadores. 4.3.9. A n&o observancia, pela candidata, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara na perda do direito a ser
Agrénomo Engenharia, na ; ’ L - . N - N Orga N nomeada para as vagas reservadas as mulheres em situagao de violéncia doméstica.
o1 . . respectiva 40n 3.3.2. Co para enq a0 dessa Lei, somente a doagdo de sangue promovida a Org&o Oficial G e * ! : -
especialidade e ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio. 4.3.10. A solicitagdo de Isengéo do Pagamento da Taxa de Inscricdo e o envio do(s) comprovante(s) devera(&o) ser
Registro 3.3.3. A comprovagio da qualidade de Doador de Sangue sera através da ap do de realizados no momento da inscrigéo, conforme estabelecido no Cronograma.
. PI:cﬂsSional no expedido pela entidade coletora e devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doagdes, nao
Orgéo competente podendo ser inferior a 02 (duas) vezes durante o periodo de 01 (um) ano, retroativo a data da inscrigao. D - DA FUNGAO DE JURADO PARA CRITERIOS DE DESEMPATE NO CONCURSO PUBLICO:
Gsr:d::i?ro R$ 32,52 3.3.4. A isengéo devera ier solicitada EX.C‘LUSIXAMENTE PELA 1NTERQI.§T{ I'\dO site da Ergpre(;sa MSQ?NfCUR§OS - 4.4. O candidato que exerceu, efetivamente, a Fungdo de Jurado no periodo entre a data de publicagéo da Lei Federal n.°
& mPI o om WWW.msconcursos.com.br, no prazo previsto no tronograma, a qual o candidato devera proceder da seguinte forma: 11689/08, até a data de publicagdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscrigéo, esta opgao para critério de desempate,
. ompleta e a) Acessar sua “area do candidato”, clicar em “Doador de Sangue” e encaminhar, em “.PDF”, o(s) documento(s) devendo encaminhar, obrigatoriamente, copia da certiddo ou declaragdo comprobatéria que exerceu efetivamente a Fungao
Ambiental Engenharia, na | R 8.991,47 d NP ! T « PDF”. de Juradi
o1 . . respectiva escaneado(s) em um (nico arquivo. N&o sera possivel enviar arquivo em outro formato que n&o seja em e Jurado.
especialidade e 40h b) Imediatamente ap6s enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link “comprovantes anexados” e verificar se o 4.4.1. Para comprovar a Fungao de Jurado, o candidato devera no momento da inscrigao:
Registro documento pode ser visualizado. A Empresa MSCONCURSOS nao analisara arquivo sem possibilidade de visualizagdo do . - P -
Engenheiro  Profissional no documento. a) Declarar, no ato da inscrigao, no campo proprio que exerceu a Fungao de Jurado.
Orgao competente b) Encaminhar para a Empresa MSCONCURSOS, cr , 0 Documento Compi brio.
- A A e = c) Para o envio do o Documento Comprobatério, o candidato devera, apds realizar a inscricdo, acessar sua “area do
C.ISENGAO — LEI MUNICIPAL N.° 3823, DE 4 DE OUTUBRO DE 2019 — ISENCAO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA: candidato”, clicar em “Fungao de Jurado” e encaminhar, em “PDF”, o(s) documento(s) escaneado(s) em um Gnico arquivo.
3.4. Amparado pela Lei Municipal n.° 3823, de 4 de outubro de 2019, a Pessoa com Deficiéncia ficara isenta do pagamento Né&o sera possivel enviar arquivo em outro formato que néo seja em “PDF”.
da taxa de Inscrigho em Concursos Publicos realizados no Municipio de Santana de Pamnaiba. d) Imediatamente, apos enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link e conferir se o(s) documento(s) pode(m) ser
3.4.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio dessa Lei, Pessoa com Deficiéncia aquele individuo que tenha suas visualizado(s).
faculdades fisicas, mentais ou compi total ou ) h ; - R i .
s, impeindo o seu deservolvimento intogral, conforme estabslacido no art. 3% da Lei Municipal n. 2681, do 25 de g’esf?ngj;‘:':g‘s"c:::idea[‘g:;ui’::g’r%;};er;‘"Fﬂgzz'g“ggaﬁajs_ visualizago do(s) documento(s), ndo concorrera as vagas
3 7 "
Graduagao R$ 32,52 342 A comprovaqao da condlcao de Pessoa com Deficiéncia sera efetuada através do envio do Laudo Médico, com ) O Documento Comprobatorio podera ser enviado somente data ida no Cre
Superior a exp referéncia cl a0 Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, . - . . L .
Completa em carimbado e assinado pelo médico, com o Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM). 4.4.2. O candidato que ndo atender, dentro do prazo estabelscido do periodo das inscrigées, ao disposto neste
Civil Engenharia, na | R¢ 8.991,47 343, A i 2o d i (citada EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET o da £ MSCONGURSOS Capitulo, ndo sera considerado como Jurado para critério de desempate, seja qual for o motivo alegado.
01 - - respectiva ’ w.mSComersos com b :;"'fr'aioaprevis(o no Cronograma, & qual o candidato devora pfoce';‘:r'zzaseguinte formae 4 43. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e a Empresa MSCONCURSOS nio se
especialidade e 40h - " o ' B por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
Registro a) Acessar sua “4rea do candidato”, clicar em “Isengéo PcD” e encaminhar, em “.PDF”, o(s) documento(s) escaneado(s) falta de energia elétrica, congesuonamemo das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do previsto
_ Profissional no ‘em um Unico arquivo. Nao sera possivel enviar arquivo em outro formato que nao seja em “.PDF” em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
Orgéo competente. b) Imediatamente apés enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link “comprovantes anexados” e verificar se o 4.4.4. A documentagao enviada como comprovagdo tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera
Graduacao R$ 32,52 documento pode ser visualizado. A Empresa MSCONCURSOS néo analisara arquivo sem possibilidade de visualizagdo do devolvida.
Superior documento.
Completa em ~ B
de Seguranga Engenharia, na | R 8.991,47 . _ E - DA CONDIGAO ESPECIAL PARA LACTANTE NO DIA DE REALIZAGAO DAS PROVAS:
do Trabalho o1 - - respectiva 40h D. DAS INSTRUGOES GERAIS QUANTO A ISENGAO 4.5. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar o filho, de até 06 (seis) meses de idade, durante a realizagao
especialidade e o - L . . X L Act S tar te U6 (s
Registro 3.5. O Resultado da Solicitagao de Isengédo da Taxa de Inscri¢do, com deferimento ou indeferimento, seré divulgado na das provas, devera informar essa necessidade no campo préprio no ato da inscrigéo.
Proﬁssgional no data prevista no Cronograma, nos sites da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP - 4.5.1. No dia da realizacdo da Prova, devera levar um mpanhant nd ta indi 50 d inteira r nsabilidad
i www.santanadeparnaiba.sp.gov.br e da Empresa MSCONCURSOS - www.msconcursos.com.br. -9.1. No dia da realizagac da Prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicagao de sua inteira responsabilidade,
rgédo competente. cuja pessoa devera possuir maioridade legal (18 anos ou mais) e permanecer em sala reservada para essa finalidade, a qual
Graduagao R$ 32,52 3.5.1. A relagao dos pedidos de isencéo deferidos sera divulgada em data prevista no Cronograma. sera designada pela Equipe de Coordenagéo.
Superior 3.5.2. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengéo indeferidos para efetivar a sua inscrigdo no Concurso Publico, 4.5.2. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga também devera submeter-se a todas as normas constantes
Completa em deverao acessar o site da Empresa MSCONCURSOS - www.msconcursos.com.br, imprimir o boleto bancario e efetuar o deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletronicos e celular.
Elétrico o1 - - E"i‘:’;';i‘;'it;"a R$ 8.991,47 pagamento até o dltimo dia previsto no Cronograma. 4.5.3. A candidata nesta condigo que néo levar acompanhante, néo realizara as provas.
especialidade e 40h 4.5.3.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala em que serdo
Registro CAPITULO IV — DAS INSCRIGOES realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, sendo que ela sera acompanhada de uma Fiscal.
Profissional no " . | 5 =
Orgéo competente. 454. A Cdandldaia develra ;I)ermangcedr no local des\gna%o pela Equipe dde (éoordlenag:ao pa;a a damame;ia(,:ao‘ sem a
. presenca do responsavel pela guarda da crianga, mas ainda, na presenca da Fiscal, respeitando todas as demais normas
Graduagao A - DAS INSTRUGOES GERAIS QUANTO A INSCRIGAO: estabelecidas neste Edital.
Superior 4.1, As inscrigoes realizar-se-do, exclusivamente, por meio da intemet, através do site www.msconcursos.com.br, no 4.5.5. No momento da amamentago, ficardo presentes somente a(s) candidata(s) lactante(s), a(s) crianga(s) e um fiscal,
Completa em periodo estabelecido no Cronograma. N .
- 2 sendo vedada a permanéncia de quaisquer outras pessoas.
Sanitarista Engenharia, na | R§ 8.991,47 - - s " N
" ” 4.1.1. As inscrigBes poderdo ser efetuadas somente até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), " B . . .
01 - - respectiva L i 45.7. As no da nao poderéo se comunicar entre si.
especialidade e 40h horario de Brasilia, conforme data estabelecida no Cronograma.
egisiro 4.1.2. A inscrigéo do candidato implicara: 4.5.7. Nao havera compensagéo do tempo de amamentagao em favor da candidata.
Or:;ﬁif)'g;:gste a) No consentimento do tratamento de dados pessoais, nos termos da Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais - LGPD -
: Lei n.° 13709/2018. F —DO USO DO NOME SOCIAL (PARA O(A) CANDIDATO(A) TRAVESTI OU TRANSEXUAL):
Gsr:l:)::i?ro R$ 32,52 b) No conhecimento e aceitagéo irrestritos das normas e condlqces es(abelecldas neste Edital e em seus Anexos, bem 4.6. De acordo com o Decreto Federal n.° 8727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera solicitar a
Completa em R$ 5.131,30 como, em eventuais Aditamentos, Comunicados e i do certame, em relagao as quais inclusao e uso do Nome Social para tratamento.
o Farmacia e (*5) néo poderé alegar desconhecimento. 4.6.1. O candidato que optar por utilizar o nome social devera, no momento da inscrigao, informar no campo especifico do
Farmacéutico 01 - - Registro 30h 4.1.3. As informagées prestadas na ficha de inscrigdo sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, podendo ser formulario de inscrigao, o nome social pelo qual deseja ser identificado.
_ Profissional no excluido deste Concurso Publico, aquele que informa-| Ias com dados |ncorretcs bem como aquele que prestar informagoes 4.6.2. A opcdo pela utilizacdo do nome social ndo exime o candidato da apresentacdo, no dia da prova, de documento
Orgéo competente. inveridicas, ainda que o fato seja constatado apés &o das provas e pL pertinentes. o‘ng’in’al depigenliZadeu lizag ! X ! P ¢ao, ' prova, u
4.1.4. O candidato seré responsavel por qualquer erro, ou omisséo das informagdes prestadas no momento da inscrigao. 4.6.3. O preenchimento adequado do nome social, no momento da inscrigéo, é de inteira responsabilidade do candidato.
Gsrﬂ(:,l;:ﬁ,aro Rs 5.131,30 | 0 9252 41.5. A Empresa MSCONCURSOS néo se responsabilizara pelos dados pessoais informados incorretamente. 4.6.4. O candidato que nao atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscrigses, ao disposto neste Capitulo,
Completa em ) 4.1.6. Apés concluida a inscrigéo, néo serao aceitos pedidos para alteragéo de Cargo sob hipétese alguma, portanto, nao fara jus ao uso do Nome Social, seja qual for o motivo alegado.
Fisioterapeuta 01 - - Fisioterapia e antes de efetuar o dataxa de i verifique o Cargo de interesse. . 4.6.5. Quando das publicagdes oficiais nos sites da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP -
Registro 30h 4.1.7. O candidato podera realizar inscrigéo para mais de um Cargo, sendo uma para OPGAO I & outra para OPGAO I www.santanadeparnaiba.sp.gov.br e da Empresa MSCONCURSOS - www. .com.br serd
Profissional no CARGO somente o Nome Civil.
Orgao competente
Graduagdo R§ 32,52 OPGAO| | ALFABETIZADO:  Agente de Servigos de Alimentagao; Coveiro; Oficial de Manutengéo (Pintor); _ _
Superior ” Periodo Oficial de Marcenaria. G — DA CONDICAO ESPECIAL PARA CANDIDATO SABATISTA NO DIA DE REALIZACAO DAS PROVAS:
R$ 5.131,30 -
o Completa em $ : da | ENSINO MEDIO:  Auxiliar em Satide Bucal; Oficial Administrativo; Operador de Trafego; Técnico 4.7. O Candidato Sabatista, devera informar essa condig&o no ato da inscri¢do, no campo proprio.
Fonoaudiélogo 08 o1 - F°"°a:gi's°t'r°g'a ¢ ("9 MANEA Sociocultural. 4.7.1. Quando a prova ocorrer no sabado, o candidato que se declarar Sabatista, sera convocado para comparecer ao local
Profissional no 30h ENSINO SUPERIOR: s°c|a| il ', ) i ( dela, no mesmo horario dos outros, ficando confinado em uma sala, aguardando o pér do sol para inicia-la.
Orgao competente. (Ci (Sanitarista); 4.7.2. Nao sera concedido horéario especial para a realizagédo da prova, ao candidato que no ato da inscrigdo nao se declarar
Fonoaudiélogo; Médico Veterinario; Pslcologc Sabatista
CARGO H - DA HOMOLOGAGAO DA INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO:
OPCAOl | ALFABETIZADO:  Agente de Servigos Publicos; Oficial de Manutencdo (Pedreiro); Oficial de 4.8. Conforme Cronograma, seré divulgado nos sites da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP -
Periodo Manutengéo (Serralheiro); Operador de Maquinas (Tratorista). www.santanadeparnaiba.sp.gov.br e da Empresa MSCONCURSOS - www.msconcursos.com.br a relagio de
4 8 12
Graduagédo R$ 32,52 da TARDE | ENSINO MEDIO: Agente de Defesa Civil; Auxiliar de Desenvolvimento Infantil; Auxiliar de candidatos inscritos no Concurso Publico, Deferidos ou Indeferidos, contendo nimero da inscrigéo, nome do candidato e o
Superior Farmacia. Cargo ao qual esta concorrendo, bem como a relagéo dos inscritos como Pessoas com Deficiéncia, dos inscritos com
Completaem | Rg 5.131,30 . ! o . Solicitagdo de Atendimento Especial, de candidatas com solicitagéo para Lactante e de candidatos com Fungéo de
Médico Veterinri o1 Medicina *5) ENSINO SUPERIOR: Arquiteto; Bislogo; C ; Engenheiro (de s g" T alho)s Jurado para critério de se existir, de candi inscritas em de D (resg
édico Veterinario - - Veterinaria e 3 utic s 4 Nutr le Danga (Jazz); aidentidade delas).
Registro 30h erapeuta Ocupacional.
Profissional no N
rgao competente. ~ - . : CAPITULO V - DAS AVALIAGOES DO CONCURSO PUBLICO
4.1.8. As provas das opgoes | e Il serdo na mesma data, porém, em turnos distintos, conforme Cronograma.
Graduagao R$ 32,52 41.9.0 did. I c Publi . o1 c d . dei - 5.1. O Concurso Publico constara de Prova Objetiva, Prova Pratica, Teste de Aptidao Fisica, Avaliagdo Psicolégica,
Superior -1.9. O candidato que optar por realizar o Concurso Piblico para mais de 01 (um) Cargo, devera pagar a taxa de inscrigdo Prova de Titulos e Prova de Tempo de Experiéncia Profissional.
referente a cada uma das fungdes para as quais se inscrever.
Completaem | R$ 4.816,86 1.1, O Edial de tendo local, data e h i o ti blicad
- Nutrigdo e 4.1.10. A taxa de inscrigio podera ser paga somente até a data estabelecida no Cronograma. [al ce °""°°a§a° contendo local, data e hordrio, para a realizagéo das respectivas provas, serd publicado,
Nutricionista 02 - - Rogntro 30h +1:10 620 P pag grama. Oficial do e estara nos sites da PREFEITURA DO
Profissgiona\ no 4.1.11. O pagamento da taxa de inscricio devera ser efetuado nas Agéncias Bancarias, Agéncias dos Correios, Casas MUNICiPIO DE SANTANA DE - www. il p.gov.br e da Empresa MSCONCURSOS -
rgao Lotéricas, em Postos de Autoatendimento, ou pela Internet, observado o horario estabelecido pelo banco para quitagao. Www.msconcursos.com.br.
competente. 4.1.12. Nao sera aceito pagamento por meio de cheque, comprovante de depésito, ia entre 5.1.2. Ao candidato somente sera permitida a participagéo nas Provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados
Graduagdo com contas, ou qualquer outra forma de diferente da ida neste Edital. conforme Cronograma
habilitagédo em 4.1.13. N&o serad devolvida, em hipotese alguma, a importancia paga pelo candidato, referente & taxa de inscrigao, 5.1.3. O local de realizagdo das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de
Danga ou Artes ressalvados os casos de anulagdo ou cancelamento deste Concurso Publico. Coordenadores, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos,
éni menores de idade que ndo necessitem de amamentag&o, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova.
Professor de Danga Jazz 01 n . ﬁz::ﬁ;;:’: R$4.816,86 | RS 32,52 4.1.14. Ocorrendo a hipétese do pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ou de mais de 01 (um) cargo inscrito a < ) a aue
Plena em Artes 30h neste Concurso Publico, ndo havera restituigao parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscricao 5.1.4. 0 que se ¢ P no dia da 30 da Prova com sinais de embriaguez elou de uso de
e ou ndo, sera i de realizar a Prova, sendo de inteira
com habilitagéo 4.1.15. A inscrigo do candidato sera deferida somente apés a Empresa MSCONCURSOS receber a confirmagéo pela responsabilidade do candidato la\ ocorréncna
em Danga ou instituigdo bancaria, do respectivo pagamento.
Artes Cénicas. ~ . . - - - " . 51 5. E de inteira ili do o da 40 para as i Provas,
4.1.16. Nao sera aceita a inscrigdo por e-mail, via postal, condicional, ou fora do periodo estabelecido no Cronograma. 30 ser alegada espécie de "
Graduagao R$ 32,52 " i,
Superior em 4.1.17. PARA REALIZAR A INSCRICAO, O CANDIDATO DEVERA: 5.1.6. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizagdo das Provas em outro dia, horario ou fora do local designado.
Psicologo o1 . . Psicologia e R$ 4.816,86 a) Acessar o site www.msconcursos.com.br. Nao havera segunda chamada ou repetigéo das Provas, seja qual for o motivo alegado.
pmf’izgi';:; o 30h b) Ler atentamente o Edital de Abertura e seus Anexos. 5.1.7.0 ndo comparecimento as Provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em
= sua eliminag&o do Concurso Publico.
Orgao Competente c) Preencher, corretamente, a ficha de inscrigao. o
. X . 51.8.0 candidato que de Comp de Compareci devera solicitar pelo e-mail
Gsr:t;:fig‘:,a:o R$ 32,52 d) Selecionar o cargo de seu interesse, conforme TABELA I. com.br. N&o serdo emitidos Comprovantes de Comp: durante a izagdo da
Completaem | po s 131 30 e) Informar em campo préprio o cargo para o qual deseja concorrer. Prova.
Terapia o f) Antes de concluir a inscrigéo, conferir se o cargo pretendido e os dados pessoais estéo corretos. 5.1.9.0 idato devera 2o local para a Prova Objetiva com antecedéncia minima de 30 (trinta)
Terapeuta Ocupacional 05 01 - Ocupacional e (*5) - . minutos, do horario de inicio da prova, informado no Edlta\ de Convocagao munido de:
Registro g) Imprimir o boleto bancério e paga-lo conforme Cronograma.
A 30h . o ", . a) Caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.
Profissional no 4.7.17.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o R . . .
rgao o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente. b.1) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG e RNE); Carteira e/ou
competente. i Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
4.7.18.2. O que efetuar o da taxa de inscrigdo em desacordo com as instrugées deste Edital, NAO

LEGENDA DA TABELA I:

(*1) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia e para Mulheres em Situacdo de
Violéncia Doméstica.

(*2) Total de vagas reservadas para Pessoas com Deficié na Lei icipal n.° 2881, de 25 de
abril de 2008.

(*3) Total de vagas reservadas para Mulheres em Situagéo de Violéncia Domé ido na Lei

n.° 4022, de 30 de agosto de 2021, pelo Decreto icip: .2 4719, de 18 de fevereiro de 2022.

(*4) Incluso o adicional de condugéo de veiculos pesados para o cargo de Operadar de Maquinas — Tratorista, previsto no
Decreto n.° 3.346, de 10 de outubro de 2011.

(*5) Incluso o adicional de insalubridade previsto para o Cargo, com exce¢ao das unidades consideradas n&o insalubres.

(*6) Incluso o abono pecuniario mensal no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais), para o cargo de Auxiliar de

Desenvolvimento Infantil, conforme Lei n.° 3276, de 21 junho de 2013, alterada pela Lei n.° 4081, de 23 de fevereiro de
2022.

(*7) Incluso o adicional previsto no art. 12, da Lei n.° 3117/2011, regulamentado pelo Decreto n.° 4.858, de 16 de margo de
2023

OBSERVACOES DA TABELA I:

1. Terdo direito a VALE ALIMENTAGAO (Lei n.° 3275, de 21 de junho de 2013), no valor de R$ 418,00 (quatrocentos e
dezoito reais) (atualizado pela Lei Municipal n.° 4.251, de 13 de dezembro de 2023), os seguintes Cargos: Agente de

TERA A MESMA EFETIVADA

4.7.17.4. No havera devolugéo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

4.1.17.4. De acordo com o Decreto Federal n.° 8727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a incluso e uso do Nome Social para tratamento.

4.1.17.5. O candidato que optar pelo uso do nome social devera, no momento da inscrigo, informar no campo especifico do
formulério de inscrigéo, o nome social pelo qual deseja ser identificado.

4.1.17.6. O preenchimento adequado do nome social, no momento da inscrigéo, é de inteira responsabilidade do candidato.

4.1.17.7. A opgéao pela utilizagdo do nome social ndo exime o candidato da apresentagéo, no dia da prova, do documento
original de identidade.

4.1.17.8. Quando das icacdes oficiais e dos

4.1.17.9. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e a Empresa MSCONCURSOS nzo se
responsabilizam por solicitagdo de inscrigao via Internet ndo recebida, por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, no se respor 30 candidatos
por informagses bancarias erroneas, advindas de crimes cibeméticos, em especial aquelas que se referem & linha de digitos
do codigo de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de compensacéo bancéria. O deve se atentar
para as informagdes dos seguintes dados bancarios, sendo que o descumprimento das instrugdes para inscrigéo via Internet
implicara a nao efetivacao da inscrigao.

deste Concurso Publico sera considerado o Nome Civil.

B — DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA:

das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei n.°
9.503/1997).

b.2) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Idenhdade (RG) ou Carteira
Nacional de Habilitagdo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto. Neste caso a a sera feita, ite,
por meio do acesso ao documento no aplicativo do ¢rgdo emissor.

) Comprovante de inscrigao (que s6 seré solicitado caso o candidato nao conste da lista de inscritos).

5.1.10. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condigoes, de forma a permitir a identificagao do candidato
com clareza.

5.1.11. Caso o candidato esteja i ibil de , no dia de das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgdo policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido & identificagdo especial,
compreendendo coleta de digital e registro em ata

5.1.11.1. A identificago especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagéo apresente davidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

5.1.12. N&o serao aceitos como documentos de identidade certides de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados, bem como nédo serdo aceitos documentos digitalizados ou “print” de tela, para a
realizagao das provas.

5.1.13. Né&o seré&o aceitas copias de os de i i ainda que aul

5.1.14. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento néo teréo validade como documento de identidade.
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Defesa Civil, Agente de Servicos de Alimentagdo, Agente de Servi¢os Publicos, Auxiliar de D i Infantil, 4.2. Para as Pessoas com Deficiéncia, fica assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso Publico, nos limites e 5.1.15. Nao sera permitido ao candidato realizar a prova portando aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador,
Auxiliar de Farmécla, Auxiliar em Saude Bucal, Cove:ro, Oficial ini ivo, Oficial de o ( iro, requisitos estabelecidos na Lei Municipal n.° 2881, de 25 de abril de 2008, desde que as deficiéncias sejam compativeis notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de
Pintor e , Op de (Tt , Op de Tréfego. com as atribuigdes do Cargo. relégio) e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido, chaves, carteira, bolsa,
A o X . . N . X N acessorios que cubram o rosto, a cabega, ou parte desta, sendo que o descumprimento desta instrugdo implicara na
2. Teréo direito a AUXILIO TRANSPORTE (Lei Municipal n.® 3142, de 29 de agosto de 2011), os seguintes Cargos: Agente 4.2.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n.° 2881, de 25 de abril de 2008, sera reservado o percentual de 5% Climinacas do candidato no Coneurso PUbito. caractarizando-se tentativa de fraude.
de Defesa Civil, Agente de Serw;os de Anmsnra;ao Agente de Servigos Pui ., Auxiliar de D (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.
Infantil, Coveiro, Oficial Admit (Tr 5.1.15.1. O candidato ao ingressar no local de realizagéo das Provas devera, obrigatoriamente, manter desligado qualquer

3. Para todos os cargos da Tabela I, as JORNADAS DE TRABALHO seréo cumpridas em escala fixa (diurna ou noturna) ou
de revezamento (12x36), de acordo com as necessidades do setor.

1.9. Em consonéncia com a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (Lei n.° 13709/18), o candidato ao realizar a sua
inscrigdo estara consentindo e autorizando o uso de seus dados cadastrais informados na inscrigao em conformidade com o
que segue:

1.9.1. Na divulgagao das Listagens de Homologagéo das Inscrigbes e dos Resultados — Nimero da Inscrigdo, Nome do
Candidato e Data de Nascimento.

1.9.2. Na manutencdo do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-
se tais dados, exclusivamente, ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles com a PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados

1.9.3. Na geraggo de dados estatisticos, promogao de conhecimento, incluséo social e amparo legal, viabilizagéo de agdes e
projetos — todos os dados.

1.10. Em caso de duvidas sobre este Concurso Publico, desde a publicagéo deste Edital até a homologagao do certame, o
candidato podera entrar em contato com a Empresa MSCONCURSOS, de segunda a sexta-feira, das 9h30min as 12h30min
e das 14h as 18h, (horario de Brasilia), através do telefone (67) - 3253-6683, ou do e-mail
faleconosco@msconcursos.com.br.

1.11. Ao enviar e-mail, o candidato devera informar seu nome completo, CPF e numero da inscricdo. Somente sera
respondido o e-mail que contiver as informagdes elencadas no item anterior.

1.12. Eventual impugnagao deste edital podera ser feita através do e-mail
estabelecido no cronograma.

.com.br, no periodo

1.13. Todas as C des, Avisos e as etapas do presente Concurso
Publico serao i nalmp! Oficial do icipio e di no site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE ISP - www. ibasp.govbr e da Empresa MSCONCURSOS -

Wwww.msconcursos.com.br.

CAPITULO Il - DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

2.1. Para se inscrever no Concurso Publico o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condigdes para
inscrigéo especificadas a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses,
conforme disposto nos termos do § 1°, art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n.° 70436/72.

b) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos (quando da posse).
) No caso do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

d) Ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral.

&) Estar no gozo dos direitos Politicos e Civis.

f) Possuir até a data que antecede a nomeagéo, os documentos comprobatérios dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS,
conforme especificado na Tabela de Cargos, mencionada neste Edital.

g) Néo ter sido demitido ou exonerado do Servigo Publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de Processo
Administrativo, conforme art. 152, da Lei Municipal Complementar n.° 34, de 25 de maio de 2011.

h) N&o ter sido condenado por crime contra o Patriménio, Administragéo, a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na
Lei Federal n.° 11343, de 23 de agosto de 2006, conforme art. 150, da Lei Municipal Complementar n.° 34, de 25 de maio de
2011.

i) Ter aptidao fisica, mental e ndo ser Pessoa com Deficiéncia incompativel com o exercicio do Cargo.
j) Néo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria.

2.2. A comprovagdo da documentagdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, sera solicitada por ocasiao da convocagao, que antecede a nomeagao.

2.3. A nao apresentacdo de qualquer dos implicara na i il de apro do candidato em
decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

4.2.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de Vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.23. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Concurso Publico serdo convocados a ocupar a 5% (quinta), 21°

primeira), 41% primeira) vagas do Concurso Publico, e assim, sucessivamente, a cada intervalo
de 20 (vinte) Cargos providos.

4.2.4. Na ocorréncia da desisténcia do candidato com deficiéncia ou do ndo como defici na
Pericia Médica, a vaga reservada, a qual este candidato faria jus, devera ser ocupada por outro candidato da lista de
, a ordem da lista especifica de classificagao.

ntes, rigor
4.2.5. Para concorrer & vaga reservada a Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera no momento da inscrigéo:

a) Declarar, no ato da inscrigao, no campo préprio, o tipo da sua deficiéncia, o cédigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doenga — CID.

b) Encaminhar para a Empresa MSCONCURSOS, conforme Cronograma, Laudo Médico, que ateste a espécie, o grau e o
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID.

c) Para o envio do Laudo Médico, o candidato devera, apds realizar a inscrigao, acessar sua “area do candidato”, clicar em
“anexar laudo” e encaminhar, em “PDF”, o(s) documento(s) escaneado(s) em um Gnico arquivo. Nao sera possivel enviar
arquivo em outro formato que nao seja em “PDF”.

d) Imediatamente, apés enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link e conferir se o(s) documento(s) pode(m) ser
visualizado(s).

e) O candidato que enviar arquivo, sem
aos candidatos com deficiéncia.

de visualizago do(s) doct n&o concorrera a vaga destinada

f) O Laudo Médico podera ser enviado somente conforme data estabelecida no Cronograma.

4.2.6. O candidato que ndo atender ao estabelecido no item anterior, ndo concorrera & vaga reservada & pessoa com
deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.2.7. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, apés convocagdo, seréo encaminhados para o
Departamemo de Medu:lna e Seguranga do Trabalho, da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP,

a comp! a0 do da deficiéncia e sua correspondéncia com aquela declarada no ato de
inscrigéo do Concurso Publico.

4.2.8. A confirmagéo da deficiéncia pelo Médico Perito ndo garante ao candidato o acesso ao Cargo, o que s6 ocorrera apés
aprovagdo no exame admissional idéntico ao dos demais candidatos, a fim de comprovar a capacidade laborativa
aria para o ho das ativi 3

4.2.9. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do a ao disposto na Lei
Municipal n.° 2.881, de 25 de abril de 2008, sendo emitido pela Equipe Multlprofsslonal o seguinte parecer:

a) As informagoes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao.

b) A natureza das atribuicdes e tarefas enciais do Cargo a ar

c) A viabilidade das condigdes de ibili eas do de trabalho na execugao das tarefas.

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize.
) O codigo da Classificagao Internacional de Doenga (CID) e outros padrées reconhecidos nacional e internacionalmente.

4.2.10. A Equipe i ional avaliara a entre as atribuigbes do Cargo e a deficiéncia do candidato
durante o estagio probatorio, cuja realizacao se daré durante o periodo de 36 (trinta e seis) meses.

4.2.11. O candidato, cuja iciéncia for i i i com as
vigéncia do estagio probatério, sera exonerado.

do Cargo, assim constatado na

4.2.12. Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptagéo do Cargo, de aposentadoria por invalidez e afastamentos médicos.

4.2.13. A n3o observancia, pelo candidato de qualquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas a com

C - INSCRIGAO PARA MULHERES EM SITUAGAO DE VIOLENCIA DOMESTICA:

aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragéo e silencioso.
5.1.16. Seré eliminado o candidato:

a) Cujo celular e/ou aparelho(s) eletronico(s), mesmo desligado(s), emitir(em) qualquer som, durante a realizago das
provas.

b) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Concurso Publico.

c) Nao devolver o cartao-resposta.

d) Perturbar, de qualquer modo a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer dos integrantes da
Equipe de Coordenagéo, Fiscais, L , ou Autoridades presentes.

) Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e no cartao-resposta.

) Recusar-se a se submeter ao sistema de detecgao de metal

g) For surpreendido portando qualquer equipamento eletrénico ao utilizar o banheiro, mesmo acondicionado em
embalagem cedida para guarda de pertences.

h) Fotografar, filmar, ou de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagGes acerca do local da prova e de seus
participantes.

5.1.17. A utilizagéo de aparelhos eletrénicos € vedada em qualquer parte onde estara ocorrendo o Concurso Publico. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encammhando para a saida do local, ndo podera utilizar

quaisquer aparelhos eletronicos, sendo r mendavel que , fornecida para o recolhimento de
tais aparelhos, somente seja rompida apés a saida do candldato do local de provas

5.1.18. E, terminantemente, proibido entrar e/ou permanecer com armas no local onde estiver ocorrendo o Concurso
Publico.

5.1.19. Depois da assinatura da folha de presenca até o término da prova, o candidato ndo podera ausentar-se da sala de
provas sem o acompanhamento de um fiscal.

5.1.20. No dia da realizagdo das provas, a Empresa MSCONCURSOS podera submeter os candidatos a revista, por meio
de detector de metais, quando o mesmo entrar e/ou sair do banheiro.

5.1.21. Consi a ibili de os i serem 4 detecgéio de metais durante as provas, aqueles
que, por razdes de salde, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cir(rgicos ou outros instrumentos metalicos,
deverao informar tal situagdo no ato da inscrigéo.

5.1.22. A condig&o de saude do candidato, no dia de realizagéo das Provas, sera de sua exclusiva responsabilidade.

5.1.23. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato seré encaminhado para atendimento médico local ou ao

médico de sua confianga e a Equipe de C , responsaveis pela da Prova, dara apoio se for necessario.

5.1.24. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo néo podera
retornar ao local da Prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

5.2. A Prova Objetiva, para todos os Cargos, de carater
estabelecido no Capitulo VI deste Edital.

53 A Prova Pratica, de cardter eliminatério, para os Cargos de Agenle de Defesa Civil; Agente de Servicos de
gente de Servigos Publi Aux ar de D Infannl Auxiliar em Satude Bucal; Covei

ivo; Oficial de- L iro); Oficial de Pintor); Oficial de Manutengio
(Serralheiro); Oficial de o) (Tratorista); Operador de Trafego; Professor de Danca
(Jazz), realizar-se-a conforme estabelecldo no Capllulo VII, deste Edital.

5.4. O Teste de Aptiddo Fisica, de carater para os Cargos de Agente de Defesa Civil e Operador de
Trafego, realizar-se-a conforme estabelecido no Capllulo X, deste Edital.

55.A iacad i ica, de carater
4 conforme estabelecido no Capitulo XI, deste Edital.

para o Cargo de Auxiliar de D i Infantil, i

5.6. A Prova de Titulos, de carater classificatério, para todos os Cargos de Nivel Superior, a serem apresentados e
avaliados conforme estabelecido no Capitulo XIll, deste Edital.

5.7. A Prova de Tempo de
Superior, a serem apresentados e i conforme

de carater io, para os todos os Cargos de Nivel
no Capitulo XIV, des(e Edital.
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CAPITULO VI - DA APLICAGAO E AVALIAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
6.1. As Provas Objetivas serdo realizadas na Cidade de Santana de Parnaiba/SP, na data prevista no Cronograma.

6.1.1. A aplicagdo das Provas, na data e periodo previstos no Ci
adequados a realizagdo das mesmas.

dependera da di: ibili de locais

6.1.2. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da Cidade de Santana de
Parnaiba/SP, a Empresa MSCONCURSOS se reserva ao direito de aloca-los em cidades proximas para aplicagio das
Provas.

6.1.2.1. A PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e a Empresa MSCONCURSOS eximem-se das
com viagens, ali 50 e estadias dos candi para prestar as Provas do Concurso Pablico

6.1.3. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ter pago a inscrigdo e nao constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, a Empresa MSCONCURSOS procederd 4 inclusao do
mesmo, mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigio e pagamento. A inclusdo sera realizada de forma
condicional.

6.1.3.1. Constatada a improcedéncia da inscrigio, esta serd automaticamente cancelada sem direito & reclamagao,
indeper de qualquer nulos todos os atos dela decorrentes.

6.1.4. Sob pena de ser eliminado deste Processo Seletivo, durante e realizagéo da Prova Objetiva, o candidato podera
manter em cima da sua carteira apenas lapis, borracha, caneta, um documento de identificagéo. Outros pertences, antes
do inicio das provas, o candidato devera acomoda-los embaixo de sua cadeira, sob sua guarda e responsabilidade.

6.2. A Prova Objetiva, conforme a seguir, constara de questSes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada e
versara sobre os Contetidos Programaticos contidos no Anexo Il, deste Edital.

CARGOS DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES |
ALFABETIZADO Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Gerais 10
ENSINO MEDIO COMPLETO Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Logico 10
C il Basicos de Legi: a ici| 05
Conhecimentos Especificos 15
ENSINO SUPERIOR COMPLETO Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Légico 10
C il Basicos de L a ici 05
Conhecimentos Especificos 15

6.3. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
6.4. Na avaliagao da Prova sera utilizado o Escore Bruto.
6.5. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na Prova.

6.6. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo numero de questées da Prova e multiplicar
pelo numero de questbes acertadas.

6.7. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

6.8. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta).

6.9. O candidato que ndo alcancar total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta) na Prova Obijetiva, estara
automaticamente eliminado do Concurso Pablico.

6.10. Em hipétese alguma havera revisao de Provas.

6.11. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala o seu cartéo-resposta assinado, pois sera o unico
documento valido para a corregéo.

6.12. O cartdo-resposta seré o unico documento valido para corregao, portanto, o candidato ndo podera amassa-lo, molha-
lo, dobra-lo ou, de qualquer modo, danifica-lo, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregéo
do mesmo.

6.13. O candidato devera ater-se as instrugdes contidas no Edital, no caderno de quest6es e no cartdo-resposta.

Agente de Servigos de | -
Alimentagao

Selecionar os alimentos para preparar as refeigoes, conforme cardapio orientado.

Preparar refeigoes por procedimentos da area de atuagdo (tempero, cocgdo) seguindo
orientagbes e procedimentos normativos de nutrigao e higiene.

Zelar pela conservagdo, limpeza e higiene de materiais, utensilios, equipamentos e
instalagoes da cozinha, a fim de manté-los em condigées adequadas de utilizagao.

Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas ao cargo.

Agente de Servigos | -
Publicos

Desenvolver atividades de transporte com servigos manuais € inespecificos, exigindo
esforgo fisico.

Realizar carga e descarga de materiais em geral.

Promover a manutengéo e conservagdo de méveis, maquinas e equipamentos, utilizando-
se de forga bragal.

Executar construgéo e reparos em alvenaria e pintura.

Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas ao cargo.

Auxiliar em Saude .
Bucal

Preparar o paciente para o atendimento.

Auxiliar na instrumentagdo do Cirurgido Dentista acompanhando suas atividades
sistematicamente.

Executar a limpeza e assepsia do campo de ativi odontolé limpando utensili
com alcool e esterilizando o instrumental usado.

Manipular materiais odontologicos.
Revelar e montar radiografias intraorais.

Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas ao cargo.

Coveiro -

Proceder construgo, preparagao e manutengao de sepulturas, revestimento e
cova

Proceder a manutengéo, limpeza e conservagéo dos jazigos e dos cemitérios.

Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas ao cargo.

Oficial de Manutencgéo | *
(Pedreiro)

Executar servicos de alvenaria em construgéo civil, desde a abertura do alicerce até os
servigos de acabamento.

Realizar verificagdo das caracteristicas da obra, executando os trabalhos de alvenaria e os
assentamentos de tijolos, blocos e materiais afins.

Executar construgao de alicerces, empregando pedras ou cimento, formando as bases das
paredes, muros e construgdes similares.

Assentar tijolos, blocos e pedras, colocando-os em fileiras horizontais ou seguindo
desenhos e formas indicadas e unindo-os com argamassa para levantar paredes, vigas,
pilares, degraus de escadas e outras partes da construgao.

Rebocar as estruturas construidas, empregando argamassa de cal ou cimento e areia, para
receber outros tipos de revestimentos.

Aplicar camadas de cimentos ou assentamento de ladrilhos ou material similar para revestir
pisos e paredes.

Realizar construgdo de bases de concreto ou te
de maquinas.

Executar trabalhos de manutengao corretiva de prédios, calgadas e similares.
Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas ao cargo.

afins, para ibilitar a i

Oficial de Manutencgao | *
(Pintor)

Preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis,
raspando, lixando, emassando e cobrindo com uma ou vérias camadas de tinta, protegendo
e decorando.

Realizar trabalhos de manutengéo e conservagao, observando o estado da superficie para
determinar os procedimentos e materiais a serem utilizados.

Preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, 6leos e substancias diluentes
e secantes.

Participar da execugdo de desenhos e perspectivas em obras publicas, observando
posicoes, medidas e estado de estrutura, determinando as necessidades de material e
andaimes.

Zelar pela conservagdo de todos os materiais de pintura, acondicionando-os em local
apropriado.

Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas ao cargo.

10.19. DETALHAMENTO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA:

1. Teste de Flexdo Abdominal — Consistird em executar, na posi¢éo inicial de decubito dorsal (deitado de costas no chao),
maos cruzadas sobre o peito, joelhos flexionados e pés alinhados com o quadril, movimento em que o candidato devera
flexionar o tronco e encostar os cotovelos nas coxas e retornar a posicao inicial, sendo a execugéo feita sem interrupgao e
sem repouso. Cada vez que o candidato encostar os cotovelos nas coxas sera contada uma repeticdo.

a) Sexo masculino, para ser considerado APTO seréo exigidas 20 repeticées, em sessenta segundos.
b) Sexo feminino, para ser considerado APTO ser&o exigidas 15 repeticdes, em sessenta segundos.

Il. Teste de Flexdo de Brago — Consistira em o candidato executar flexo-extensdo de membros superiores em apoio de
frente, sobre solo. Posig&o inicial: Decubito ventral, com as maos apoiadas sobre o solo, na largura dos ombros, cotovelos
estendidos, tronco e pernas estendidas e pés apoiados no solo. Pernas, quadris e costas devem estar alinhados. Durante a
execugao do exercicio, deve haver flexao dos cotovelos até o tronco chegar préximo ao solo e retornar a posigao inicial. A
execugao do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido o repouso ou pausa entre as repetigoes.

a) Sexo masculino: 04 apoios, maos e pés tocando o solo. Para ser considerado APTO o serdo exigidas 15 repetiges, em
sessenta segundos.

b) Sexo feminino: 04 apoios, mé&os e joelhos tocando o solo. Para ser considerado APTO seréo exigidas 10 repetices, em
sessenta segundos.

1lI. Teste de Corrida em 12 (doze) minutos — O teste devera ser realizado em 12 (doze) minutos. O candidato tera apenas
uma tentativa para realizar o mesmo. Iniciara com um silvo curto de apito. Faltando 01 (um) minuto para o encerramento do
teste, sera emitido outro silvo curto avisando aos candidatos sobre o tempo ja decorrido. Apés 12 (doze) minutos, sera dado
um silvo longo e o candidato devera parar no lugar em que estiver. O candidato devera ficar em pé, andando
transversalmente na pista, onde aguardara a anotagéo do seu percurso pelo fiscal do teste.

a) Para o sexo masculino, o candidato devera percorrer a distancia de 2.000m (dois mil metros), em até 12 minutos, para ser
considerado APTO.

b) Para o sexo feminino, a candidata devera percorrer a distancia de 1.600m (mil e seiscentos metros), em até 12 minutos,
para ser considerado APTO.

10.20. N&o sera concedida uma segunda tentativa ao candidato, em qualquer um dos exercicios dos Testes de Aptidao
Fisica.

10.21. Nao havera repeticdo na execugéo dos Testes de Aptidao Fisica, exceto nos casos em que a Banca Examinadora
concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica ndo provocados pelo candidato e que tenham prejudicado o seu
desempenho.

10.22. O candidato, que der ou receber ajuda, sera eliminado do Concurso Publico.

10.23. Os casos de alteragéo psicolégica ou fisiolégica, temporaria, que impossibilitem a realizagéo do teste ou diminuam a
capacidade fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo dispensado nenhum tratamento
privilegiado.

10.24. O Teste de Aptiddo Fisica sera aplicado por profissionais devidamente registrados no Conselho Regional de
Educagao Fisica (CREF) com habilitagéo plena em Educagao Fisica.

10.25. Apés a reallzagao do Teste de Apndao Fisica, o candidato tera acesso a Planilha de Avaliagdo contendo a
obtida. O assinara a resp Planilha, n&o cabendo alegacao de desconhecimento do seu contetdo.

10.26. O candidato, para ser considerado APTO, terd que realizar o Teste de Aptidao Fisica no tempo e nas
repeticdes/distancias exigidas para o mesmo.

10.27. Apds realizagdo do Teste de Aptidao Fisica, os candidatos seréo reclassificados para efeito de divulgagéo do
Resultado Final, considerando-se somente os candidatos APTOS.

10.28. O candidato INAPTO no Teste de Aptiddo Fisica ou que néo p:
eliminado do Concurso Publico.

para realiza-lo, seré a

CAPITULO XI - DA APLICAGAO E AVALIAGAO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA
11.1. A Avaliagdo Psicolégica sera realizada na Cidade de Santana de Parnaiba/SP, nas datas previstas no Cronograma.

11.2. A Avaliagdo Psicolégica sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Objetiva e Prova Pratica (quando
houver).

11.3. N&o serédo i equil
no exercicio das ati , seréo

para a situagdo do idato com deficiéncia e nem, posteriormente,
ecidos carros e/ou equi iai

11.4. A quantidade preestabelecida de candidatos convocados podera sofrer alteragzo (para mais ou para menos) de acordo
com as necessidades da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP.

11.5. Os demais candidatos classificados, em cada Cargo e néo convocados para realizar a Avaliagao Psicolégica, ficardo
em Cadastro Reserva para futuras convocagdes, pelo prazo de até 02 (dois) anos, a contar da primeira aplicagao da
Prova Pratica, conforme a necessidade da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP.
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6.14. Ao receber o caderno de provas, é de responsabilidade do candidato, ler atentamente as instrugées, conferir o mesmo
e verificar se o cargo em que se inscreveu, encontra-se, devidamente, identificado na capa deste. Ao terminar a conferéncia
do caderno de provas, caso esteja incompleto, ou tenha defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala, que o
substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

6.15. Ao concluir a Prova Objetiva, ou findar o tempo para a sua o devera entregar ao
fiscal de sala o cartdo-resposta, ASSINADO. O candidato que deixar de assinar seu cartdo-resposta, néo tera o mesmo
corrigido.

6.16. E de exclusiva responsabilidade do candidato: ASSINAR e PREENCHER, devidamente, o cartdo-resposta. Nao
havera substituicio do mesmo por erro do candidato.

6.17. O candidato que, ao findar o tempo estabelecido para a realizagdo da Prova Obijetiva, recusar-se a entregar o seu
cartdo-resposta, sera excluido deste Concurso Publico.

6.18. A Prova Objetiva tera duragéo de 03h00 (trés horas).

6.18.1. Iniciada a Prova, os candidatos n&o poderéo retirar-se da sala antes de decorrida 01h00 (uma hora) do inicio da
mesma, levando o Caderno de QuestGes.

6.19. Os 03 (trés) ultimos candidatos em sala dever&o permanecer na mesma, até que o ultimo deles termine a prova.

6.20. O candidato, apés entregar todo o material correspondente & Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera,

Oficial de Manutengao | -
(Serralheiro)

Realizar tarefas de modelar, confeccionar e reformar estruturas de ferro.

Utilizar ferramentas manuais comuns e especiais, como mandris, gabaritos, maquinas
operatrizes, instrumentos de medigao de tragado e de controle

Executar a fabricagdo de esquadrias, portas, grades e pegas similares.

Aplicar nas pegas, quando necessario, o processo eletroquimico de anodizagao para evitar
a corros&o.

Realizar a instalagdo das ferragens que serdo soldadas ou colocadas em buchas,
realizando ajustes finais necessarios na montagem da peca.

Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas ao cargo.

Oficial de Marcenaria .

Confeccionar, reparar e realizar o acabamento de moveis de madeira, revestidos com
folhas de madeira, formica, metal ou outro material.

Analisar desenhos, esbogos e as icagbes técnicas constantes, i o
material a ser utilizado na confecgao ou reparagao dos méveis e outras pegas de madeira a
serem construidas.

Executar a tracagem de riscos e a marcagéo de pontos sobre a madeira a ser trabalhada,
obedecendo as formas e dimensdes constantes dos desenhos e croquis para orientar o
corte e entalhes.

Realizar os encaixes necessarios nas partes trabalhadas, utilizando instrumentos

11.5.1. Apés o prazo previsto no subltem antenor todos os candldatos em listagem de Cadastro Reserva que ndo
realizaram a Prova Pratica, de

11.6. Para fins de convocagao dos i para i a [EDE i ogi seréo os critérios de
desempate.

11.7. Serao convocados para i a iaca i i os i e i na Prova
Objetiva, que dentro da b na Tabela a seguir:

QUANTIDADE PREESTABELECIDA DE CANDIDATOS A SEREM CONVOCADOS PARA
REALIZAR A PROVA PRATICA
; Quantidade de
Quantidade de candidatos Quantidadelde i

CARGOS

aprovados para realizar a
Prova Pratica
(Ampla Concorréncia)

para realizar a Prova
Pratica

(Pessoa com Deficiéncia)

para rsalizarr a Prova
Pratica

(Mulheres em Situacao

de Violéncia Doméstica)

Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil

Serao convocados todos os
candidatos aprovados na
Prova Pratica

Serao convocados todos
os candidatos aprovados
na Prova Pratica

Serao convocadas todas
as candidatas aprovadas
na Prova Pratica

imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como n&o podera utilizar o banheiro nem bebedouro.

6.21. O candidato que desejar utilizar o banheiro antes de sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de um
Fiscal antes de entregar do Cartdo-Resposta.

CAPITULO VIl - DA APLICAGAO E AVALIAGAO DA PROVA PRATICA
7.1. A Prova Prética seré realizada na Cidade de Santana de Parnaiba/SP, nas datas previstas no Cronograma.

7.2. Para fins de convocagao dos candidatos para realizarem a Prova Pratica, seréo utilizados os critérios de desempate.

7.2.1. Os candidatos serao

a Prova Pratica.

em ordem stica para

7.3. Seréo convocados para realizarem a Prova Pratica os candidatos aprovados e classificados na Prova Objetiva, que

dentro da

p na Tabela a seguir:

REALIZAR A PROVA PRATICA

QUANTIDADE PREESTABELECIDA DE CANDIDATOS A SEREM CONVOCADOS PARA

CARGOS

Quantidade de candidatos
aprovados para realizar a
Prova Pratica

(Ampla Concorréncia)

Quantidade de

Quantidade de

para reallzar' aProva
Pratica

(Pessoa com D

para realizar a Prova
Pratica

(Mulheres em Sltuaqﬁo

de

Agente de Defesa Civil

Serao convocados os 30
primeiros candidatos
aprcvados na Prova

Objetiva

Serao convocados todos
os candidatos aprovados
na Prova Objetiva

Serao convocadas todas
as candidatas aprovadas
na Prova Objetiva

Auxiliar de D

Serao convocados os 120

Serao convocados todos

Serao convocadas todas

Infantil

p
aprovados na Prova
Objetiva

s t
na Prova Objetiva

s p
na Prova Objetiva

adequados, preparando-as para a montagem da pega ou do mével.
Fixar ferragens como dobradicas, puxadores e outros, nas pegas e méveis montados,
conforme os locais indicados, possibilitando o manuseio e dando acabamento.

Executar pintura, envernizar ou encerar as pegas e os moveis confeccionados, utilizando
bonecas de algodéo, pincéis e outros materiais, atendendo a estética do trabalho.

- Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas ao cargo.

Operador de Maquinas | «+ Operar maquinas da construgao civil, tratores e reboques, para escavar, nivelar, aplainar e
(Tratorista) compactar terra e materiais similares.

* Realizar o carregamento e descarregamento de materiais.
« Executar rogadas de terrenos e preparo de terra e desobstrugéo de vias publicas.
« Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas ao cargo.

Professor de Danga | + Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem, participando do processo de
(Jazz) planejamento das atividades.

« Elaborar programas e planos de curso.

Avaliar 0 desempenho dos alunos

« Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas ao cargo.

CAPITULO VIl - DA APLICAGAO E AVALIAGAO DE PROVA PRATICA DE DIREGAO VEICULAR

8.1. A Prova Pratica de Direcao Veicular podera ser realizada no mesmo dia do Teste de Aptidao Fisica, somente aos
candidatos habilitados no teste.

8.2. A Prova Prética de Diregao Veicular sera aplicada por profissional que possua o registro no DETRAN/SP.

8.3. A Prova Pratica de Diregéo Veicular tem por objetivo aferir a capacidade técnica, a adequacéo funcional e situacional,
a agilidade, através do desenvolvimento de tarefas propostas pela Banca Examinadora, podendo a mesma contemplar
qualquer uma das tarefas relacionadas a seguir:

Agente de Servigos de
Alimentagao

Seréo convocados os 120
primeiros aprovados
c\asslﬁcados na Prova

Objetiva

Seréo convocados todos
os candidatos aprovados
na Prova Objetiva

Serdo convocadas todas
as candidatas aprovadas
na Prova Objetiva

CARGO TAREFAS A SEREM PROPOSTAS PELA BANCA EXAMINADORA

Serao convocados os 120

Seréo convocados todos

Seréo convocadas todas

Agente de Servigos

p
aprovados na Prova
Objetiva

s t
na Prova Objetiva

s p
na Prova Objetiva

Auxiliar em Saude Bucal

Serao convocados todos os
candidatos aprovados na
Provas Objetiva

Seré&o convocados todos
os candidatos

Seré&o convocadas todas

na Prova Objetiva

as p
na Prova Objetiva

+ Executar, sob orientagao, os servigos relatwos a condugéo de veiculos diversos, percorrendo
itinerarios estabelecidos pela Banca ao Coédigo i de
Transito.

Agente de Defesa Civil | * Obedecer as normas técnicas de seguranga na execugao de suas atribuigdes.

- Executar outras tarefas pela Banca i iadas ao cargo.

Obs.: o veiculo a ser utilizado na Prova Prética de Diregéo Veicular sera o compativel
com a categoria “B” (carro).
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11.8. A Avaliagio Psicologica sera aplicada por profissionais regularmente inscritos no Conselho Regional de Psicologia.
11.9. A Avaliagio Psicologica sera constituida de instrumentos e técnicas aplicados de forma individual e/ou em grupo.

11.10. A Avaliagdo Psicolégica visa identificar caracteristicas de personalidade, aptidao, potencial e adequago do candidato
para o exercicio do cargo, asr e peculiaridades da area de atuagéo.

11.11. O candidato considerado INAPTO, ou que ndo comparecer para realizar a i icologica, sera elimil deste
Concurso Publico.

11.12. O candidato considerado INAPTO nao sera submetido a nova avaliagéo.
11.13. N&o haveré rep:

, ou segunda paraa Psit

sob nenhuma hipétese.

CAPITULO XIl - DO ENVIO E AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS E PROVA DE TEMPO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

12.1. A pontuag&o da Prova de Titulos sera atribuida somente aos candidatos aprovados na Prova Objetiva e Prova
Pratica (quando houver).

12.2. A pontuagao atribuida ao candidato na Prova de Titulos, tera efeito apenas nas Classificagdes, (Preliminar e
Definitiva).

12.3. Os Titulos e o Tempo de Experiéncia Profissional deverdo ser enviados somente no periodo estabelecido no
Cronograma.

12.4. Para o envio dos Titulos, o candidato devera acessar sua “4rea do candidato”, clicar em “anexar titulo” e encaminhar,
em “PDF", o(s) documento(s) escaneado(s) em um Gnico arquivo.

12.5. Para o envio do Tempo de Experiéncia Profissional, o candidato devera acessar sua “area do candidato”, clicar em
“experiéncia profissional” e encaminhar, em “PDF", o(s) documento(s) escaneado(s) em um unico arquivo.

12.5.1. N&o sera possivel enviar arquivo em outro formato que nédo seja em “PDF".

12.6. Imediatamente, ap6s enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link e conferir se o(s) documento(s) pode(m) ser
visualizado(s).

12.7. O candidato que enviar arquivo sem do(s) documento(s), ndo tera seus titulos nem
Tempo de Experiéncia Profissional analisados, sendo ambulda pontuagéo zero.

12.8. Os documentos comprobatérios de TITULOS e/ou do TEMPO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL ndo poderdo
apresentar rasuras, borrées, emendas, ou entrelinhas.

12.9. Os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados.
12.10. Serao aceitas coépia(s) { do(s) igi is) ou em formato
Digital, conforme Lei Federal n.° 14.726, de 8 de outubro de 2018.

12.10.1. O(s) documento(s) emitido(s) em formato Digital (Diplomas, Certificados, Declaragdes, Certidoes, Atestados e
outros de Concluséo de Curso) deverao estar de acordo com a Portaria n.° 330, de 5 de abril de 2018 e Portaria n.° 554, de
11 de margo de 2019, do Ministério da Educagédo (MEC).

12.10.2. Ser&o aceitas copla slmples de documentos ob(ldos por meio. digital, (via Intemet) desde que contenham QR
Code, ou que permitam i que o foi ou

REALIZAR A PROVA PRATICA

QUANTIDADE PREESTABELECIDA DE CANDIDATOS A SEREM CONVOCADOS PARA

CARGO TAREFAS A SEREM PROPOSTAS PELA BANCA EXAMINADORA

Quantidade de candidatos
aprovados para realizar a

Quantidade de

Quantidade de

para realizar a Prova
Prati

aprovados na Prova
Objetiva

CARGOS PPy para realizar a Prova
Prova Pratica Pratica ratica
(Ampla Concorréncia) (Pessoa com D Jru!heres_en': Sltua(,:éo
seﬁ;ecﬁgféﬁj:ésy Serdo convocados todos | Serdo convocadas todas
Coveiro P os candidatos as i

na Prova Objetiva

na Prova Objetiva

Executar, sob orientagdo, os servigos relativos a condugao de veiculos diversos, percorrendo

itinerarios estabelecidos pela Banca Examinadora, ao Codigo i de
Transito.
N Obedecer as normas técnicas de seguranga na execuu;ao de suas atrlbulgoes
Operador de Trafego Executar outras tarefas pela Banca ao cargo.

Obs: os veiculos a serem utilizados na Prova Pratica serdo os compativeis com a
categoria “A e B” (moto e carro), sendo que o candidato devera realizar a Prova Pratica
de Diregao Veicular, obrigatoriamente, em ambos os veiculos.

Oficial Administrativo

Serdo convocados os 120
primeiros candidatos
aprovados na Prcva

Objet

Seréo convocados todos
os candidatos

Serdo convocadas todas

na Prova Objetiva

na Prova Objetiva

Ser&o convocados os 30
primeiros

Oficial de a0 (|

aprovados na Prova
Objetiva

Seréo convocados todos
os candidatos

Serdo convocadas todas

na Prova Objetiva

na Prova Objetiva

Oficial de Manutencao (Pintor)

Serao convocados os 30
primeiros candidatos
aprovados na Prova

Objetiva

Seréo convocados todos
os candidatos

Seréo convocadas todas

na Prova Objetiva

as p
na Prova Objetiva

Oficial de Manutengao
(Serralheiro)

Serao convocados os 30
primeiros candidatos
aprovados na Prova

Objetiva

Seré&o convocados todos

Seré&o convocadas todas

os candidatos
na Prova Objetiva

as p
na Prova Objetiva

Oficial de Marcenaria

Serao convocados os 30
primeiros candidatos
aprovados na Prova

Objetiva

Seré&o convocados todos
os candidatos

Seré&o convocadas todas

na Prova Objetiva

na Prova Objetiva

Operador de Maquinas
(Tratorista)

Seréo convocados os 10
primeiros candidatos
aprovados na Prova

Objetiva

Seré&o convocados todos
os candidatos

Seré&o convocadas todas

na Prova Objetiva

as p
na Prova Objetiva

Operador de Trafego

Serao convocados os 30
primeiros candidatos
aprovados na Prcva

Objet

Seréo convocados todos
os candidatos

Serdo convocadas todas

na Prova Objetiva

na Prova Objetiva

Professor de Danca — Jazz

Seréo convocados os 20
primeiros candidatos
aprovados na Prova

Objetiva

Seréo convocados todos
os candidatos

Serdo convocadas todas

na Prova Objetiva

s p
na Prova Objetiva

7.4. Nzo serdo concedidos equipamentos adaptados para a situagdo do idato com deficiéncia e nem, i te,
no exercicio das atividades serao fornecidos carros e/ou equipamentos especiais.

7.5. A quantidade preestabelecida de candidatos convocados podera sofrer alteragéo (para mais ou para menos) de acordo
com as necessidades da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP.

7.5.1. Os demais candidatos classificados em cada Cargo e ndo convocados para realizarem a Prova Pratica, ficardo em
Cadastro Reserva para futuras convocagdes, pelo prazo de até 02 (dois) anos, a contar da primeira aplicagao da Prova
Pratica, conforme a necessidade da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP.

7.5.2. Apés o prazo previsto no subltem anterior, todos os candidatos em listagem de t:adasno Reserva que nio
realizaram a Prova Pritica, de no C

7.6. O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagéo da Prova Pratica, sendo de sua responsabilidade a
sua preparagao e conhecimento da Area, néo podendo interferir no andamento do Concurso Publico.

7.7. O candidato devera se apresentar com roupas e calgados proprios para a execugéo das tarefas.

8.4. PROVA DE DIREGAO VEICULAR - VEICULO CATEGORIA “A” —- MOTOCICLETA:

8.4.1. Poderdo ser observados, na Avaliagao da Prova Pratica de Direcao Velcular - VEICULO CATEGORIA “A” -
Motocicleta, de acordo com o seu grau de , 0s seguint cr\ter\os de Conhecer Material de Seguranca
e Procedimentos de Percurso em Motocicleta; Rea\lzar percurso com N pela Banca

segundo a Legislagdo Nacional de Transito; Realizar exercicios com cones de Conhecer os i Tt de
direcdo em Motocicleta; e/ou outros testes solicitados pela Banca Examinadora.

8.5. PROVA DE DIREGAO VEICULAR - VEICULO CATEGORIA “B”:

8.5.1. Poderdo ser observados, na Avaliagdo da Prova Pratica de Diregao Veicular — VEICULO CATEGORIA “B” —
Carro, de acordo com o seu grau de gravidade, os seguintes critérios de avaliagao: Entrar na via preferencial sem o devido
cuidado; Nao parar na placa “PARE”; Avancar farol vermelho; Invadir a faixa da contramé&o de diregdo; Nao respeitar a
preferéncia do pedestre; Subir na calgada destinada a pedestre; Encostar uma das rodas na guia; Derrubar os cones da
baliza ou encostar-se a eles; Nao conseguir fazer a manobra, baliza ou garagem; Estacionar o veiculo longe da guia em
50cm; Movimentar o veiculo sem usar cinto de seguranca; Necessitar de corregéo pratica ou verbal do examinador; N&o
ajustar o banco ou espelhos retrovisores; Movimentar o veiculo com o freio de m&o acionado; N&o manter distancia de
seguranga dos demais veiculos; Ndo conduzir o veiculo de maneira adequada em lombada, valeta ou buraco; Deixar o
motor do veiculo desligar antes do término da Prova (deixar morrer); Nao sair em primeira marcha; Nao fazer a sinalizagao
devida (setas); Dirigir todo percurso ou parte dele s6 com uma méo ao volante; Apoiar o pé no pedal da embreagem com o
veiculo em movimento; Engrenar as marchas de maneira incorreta; Provocar movimentos irregulares por mau uso do freio;
Provocar movimentos irregulares por mau uso da embreagem; Usar a buzina sem justa razdo; Ignorar ou desconhecer os
instrumentos do painel; Outras ocorréncias que a Banca Examinadora podera acrescentar.

CAPITULO IX - DA APLICAGAO E AVALIAGAO DA PROVA PRATICA DE INFORMATICA

9.1. A Prova Prética para o cargo de Oficial Administrativo ndo podera exceder a 15 (quinze) minutos, contados a partir
da ordem de inicio emitida pelo avaliador, salvo ocorréncia de fatos que, independentemente da atuagao do mesmo, forcem
a do tempo i previsto.

9.2. A Prova Pratica de Informatica sera composta por atividade de:
a) digitagdo de um texto (em formato Word);
b) elaboracéo de tabela (em formato Excel).

9.3. A Prova Pratica de Informatica sera avaliada com base nas instrugées transmitidas pelo aplicador no momento da
i 40 da mesma, do a digitagéo, formatag&o e impresséo do documento.

9.4. N&o seré permitida a utilizagdo de rascunho para a digitagdo do documento, devendo o mesmo ser digitado diretamente
no computador.

CAPITULO X — DA APLICAGAO E AVALIAGAO DO TESTE DE APTIDAO FISICA

10.1. O Teste de Aptidao Fisica sera realizado na Cidade de Santana de Parnaiba/SP, nas datas previstas no
Cronograma.

10.2. Nao serdao para a situagdo do candidato com deficiéncia e nem posteriormente,
no exercicio das atividades, serao fornecidos carros e/ou equipamentos especiais.

10.3. A quantidade preestabelecida de candidatos convocados poderé sofrer alteragéo (para mais ou para menos) de acordo
com as necessidades da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP.

10.3.1. Os demais candidatos classificados, em cada Cargo e ndo convocados para realizar o Teste de Aptidao Fisica,
ficarao em Cadastro Reserva para futuras convocagoes, pelo prazo de até 02 (dois) anos, a contar da primeira aplicagao
da Prova Pratica, conforme a necessidade da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP.

10.3.2. Ap6s o prazo previsto no subu(em anlerlor, todos os candldatos em Ilslagem de Cadastro Reserva que nao
realizaram a Prova Pratica, de Publico.
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12.10.3. Em nenhuma hlpolese serdo analisados documentos nao autent\cados ou em copia snmples sem QR Code, ou
que NAO p: icar que o(s) foi(ram) assi ou

12.11. Serao aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas, Certificados, Declaragoes,
Certidoes, Atestados e outros documentos de Conclusao de Curso, expedidos por Instituicado Oficial ou reconhecida, em
papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagéo da instituicao e do responsavel pela expedicéo do documento,
bem como deverdo estar OBRIGATO! TE, do resp Histérico Escolar (para todos os
Titulos) e da carga horaria do Curso (no caso de Pés-Graduagao).

12.12. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo conter a assinatura digital ou eletronica e a
identificagao do assinante, bem como conter o cédigo de verificagao de sua autenticidade.

12.13. Os D em lingua a deverdo vir acompanhados pela correspondente tradug&o,
efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagéo dada pelo Orgéo competente em cépia digitalizada do original ou
Documento emitido em formato Digital.

12.14. O(s) Dij ou Certifi igi parao

12.15. Somente serao pontuados os Cursos reconhecidos, estando vedada a pontuagzo de qualquer Curso/Documento que
nao preencher todas as condigSes previstas neste Edital

do cargo néo serdo computados como Titulos.

CAPITULO XIll - DA PROVA DE TITULOS
13.1. A pontuagao da documentagdo da Prova de Titulos se limitara ao valor maximo de 10 (dez) pontos.
13.2. No somatério da pontuagédo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

13.3. Os documentos para a Prova de Titulos apresentados em desacordo com as especificagdes deste Edital, néo seréo
avaliados.

13.4. Nao serdo computados os Titulos que:

a) Nao forem encaminhados conforme estabelecido neste Edital.

b) Néo do ivo Histérico Escolar (para todos os Titulos) e contendo a Carga Horéria do
Curso (no caso de Pds- Graduagao)

c) Nao forem relacionados ao Cargo.
d) Estiverem ilegiveis e/ou com rasuras.

13.5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos Titulos constantes das Tabelas
apresentadas neste Edital, o candidato teré anulada a respectiva pontuagéo e comprovada a culpa do mesmo, este sera
eliminado do Concurso Pablico.

13.6. As cépias digitalizadas dos Documentos Originais ou os Documentos Digitais encaminhados para a Avaliagio
da Prova de Titulos nao seréo devolvidos e faréo parte i da do C. Publico.

13.7. Serao considerados para a Prova de Titulos somente os constantes nas Tabelas a seguir:

PONTUAGAO PARA AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
DOCUMENTOS PARA A VALOR QUANTIDA | VALOR

PROVA DE TiTULOS UNITARIO | DE MAXIMA | MAXIMO R ONANTES
i Cépia(s) autenticada(s) do(s)
a) Titulo de Doutor na Area documento(s) original(is) ol

Especifica do Cargo, obtido em| 4.0 (quatro)
Instituigao Oficial reconhecida pelo| ~Pontos por
Ministério da Educagdo (MEC).|  Titulo de

40 |documento(s) emitido(s) em formato
Dlgl(al do Diploma devidamente reglslrado

01 (um) | (quatro) ertificado de Conclusa

pontos

concluido até a data da Doutor Curso e obtengo do Titulo de Doutorado,
apresentagao dos Titulos. do pecti Histori
Escolar.
i Cépia(s) autenticada(s) do(s)
b) Titulo de Mestre na Area documento(s) original(is) ou

Especifica do Cargo, obtido em 3,0 (trés)

Instituigao Oficial reconhecida pelo pontos por

documento(s) emitido(s) em formato
3,0 (trés) | Digital do Dlploma devidamente registrado

Ministério da Educagao (MEC),[ ~pi o 01 (um) | ontos |ou D ertificado de Conclusdo de
concluido até a data da nlnle‘s‘:r: Curso e obtengo do Titulo de Mestrado,
apresentagao dos Titulos. do respecti istori
Escolar.
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7.8. Apos a realizagdo da Prova Pratica, o candidato tera acesso a Planilha de Avaliagéo contendo a pontuagéo obtida. O
candidato assinara a respectiva Planilha, ndo cabendo alegagdo de desconhecimento do seu contetido.

7.9. A Prova Pratica podera ser gravada, para uso restrito da banca. A gravagao nao seréa disponibilizada ao candidato.

7.10. O candidato s6 podera realizar a Prova Pratica dos seguintes cargos, mediante apresentagéo da Carteira Nacional de
Habilitagdo, em validade, de acordo com o Cédigo Nacional de Transito:

a) Agente de Defesa Civil - categoria “B” ou superior.

b) Operador de Maquinas Tratorista - categoria “C” ou superior.

c) Operador de Trafego - categoria “A” ¢ “B’.

7.11. A Prova Prética sera concedido o valor maximo de 100, (cem), pontos.

7.12. A Prova Pratica sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato que alcangar a pontuagao minima de 50 pontos na Prova Pratica.

b) REPROVADO: o candidato que néo alcangar a pontuagédo minima para aprovagéo na Prova Pratica.
c) AUSENTE: o i que néo 1 para

da Prova Pratica.
d) EXCLUIDO: o candidato que descumpriu algum item deste Edital.

7.13. A pontuagéo da Prova Pratica para os cargos de

Agente de Servigos de Allmemaqao Agente de Serwqos ; Auxiliar em D Infantil; Auxiliar em
Saude Bucal; Coveiro; Oficial de Oflclal de 4o (Pintor); Oficial de Manutengéo

); Oficial de ia; Operador de Maquinas (Tratorista); Professor de Danga (Jazz), sera de acordo
com a Tabela a seguir e nao podera exceder a 15 (quinze) minutos, contados a partir da ordem de inicio emitida pelo
avaliador, salvo ocorréncia de fatos que, independentemente da atuagdo do mesmo, forcem a ultrapassagem do tempo
inicialmente previsto.

ITENS. ATIVIDADES. PONTUAGAO POR ITEM.
01 Atividade 01. 05
02 Atividade 02. 10
03 Atividade 03. 15
04 Atividade 04. 15
05 Atividade 05. 55
ONTUAGAO MAXIMA TOTAL. 100

7.14. A Prova Pratica tem por objetivo aferir a capacidade técnica, a adequagdo funcional, situacional e a agilidade
relacionadas ao respectivo cargo, através do desenvolvimento de tarefas propostas pela Banca Examinadora, podendo
contemplar qualquer das tarefas elencadas a seguir:

CARGO TAREFAS A SEREM PROPOSTAS PELA BANCA EXAMINADORA
Aucxiliar de - Recepcionar as criangas no horario de entrada e saida, preparando e organizando o
Desenvolvimento material didatico, de recreagéo e orientando-as na formagdo de habitos de higiene e boas
Infantil maneiras, garantindo a adaptagéo e bem-estar.

« Verificar o estado de saude e higiene, conferindo o material individual de cada crianca.
+ Efetuar o controle de frequéncia das criangas.

- Auxiliar a servir a alimentag&o, orientar sobre o comportamento adequado & mesa e 0 uso
adequado de talheres.

+ Cuidar da higiene das criangas dando banho, orientando-as a se vestirem, calgarem e
pentearem.

+ Auxiliar e orientar as criangas na escovagéo dos dentes.

Controlar os horérios de repouso das criangas.

« Participar do planejamento, da execugdo e do desenvolvimento de passeios e atividades
recreativas e ludicas, utilizando jogos e brincadeiras em grupo com o objetivo de estimular
o0 desenvolvimento psicossocial da crianca.

+ Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas ao cargo.

10.4. O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagio do Teste de Aptiddo Fisica, sendo de sua
respor asua pl e rto da Area, nao podendo interferir no andamento do Concurso Publico.

10.5. O candidato deveréa se apresentar com roupas e calgados proprios para a execugao das tarefas.

10.6. Apos a realizagao do Teste de Aptidao Fisica, o candidato tera acesso a Planilha de Avaliagéo contendo a pontuagéao
obtida. O candidato assinara a respectiva Planilha, ndo cabendo alegagdo de desconhecimento do seu conteudo.

10.7. O Teste de Aptidao Fisica podera ser gravado, para uso restrito da banca. A gravagéo néo sera disponibilizada ao
candidato.

10.8. Para fins de convocagéo dos candidatos para realizarem o Teste de Aptidao Fisica, serdo utilizados os critérios de
desempate.

10.9. Serdo convocados para realizarem o Teste de Aptidao Fisica os candidatos aprovados e classificados na Prova
Objetivas, que estiverem posicionados dentro da quantidade preestabelecida na Tabela a seguir:

QUANTIDADE PREESTABELECIDA DE CANDIDATOS A SEREM CONVOCADOS PARA

REALIZAR A PROVA PRATICA
a e Quantidade de
de v
sprovades prs edlaara | eara prova, | P ez Prova
Pratic =
(Ampla Concorréncia) (Mulheres em Situagao
((Remomn Gz PR de Violéncia Doméstica)

Serao convocados todos os | Serdo convocados todos Serao convocadas todas
candidatos aprovados na | os candidatos aprovados | as candidatas aprovadas
Prova Pratica na Prova Pratica na Prova Pratica

Agente de Defesa Civil

Serao convocados todos os | Serdo convocados todos Serao convocadas todas
candidatos aprovados na | os candidatos aprovados | as candidatas aprovadas
Prova Pratica na Prova Pratica na Prova Pratica

Operador de Trafego

10.10. Em raz&o de condigbes climaticas, a critério da Banca Examinadora, o Teste de Aptiddo Fisica podera ser
cancelado ou interrompido, acarretando aos candidatos que ainda nao realizaram o Teste, o adiamento para nova data
estipulada e divulgada.

10.11. Para realizar o Teste de Aptidao Fisica o i devera, o ORIGINAL do
Atestado Médico nominal ao candidato, emitido com, no maximo, 30 (trinta) dias Uteis de antecedéncia da data do seu
Teste, devidamente assinado e carimbado pelo Médico, constando vlslvelmente 0o numero do registro do Conselho
Regional de Medicina (CRM) do mesmo, em que certifique, ite, estar o APTO para realizar
ESFORCO FiSICO, devendo, obrigatoriamente, conter:

ATEN

O CANDIDATO QUE NAO APRESENTAR O ATESTADO MEDICO DE ACORDO COM O SOLICITADO, NAO'PODERA'
REALIZAR O TESTE DE APTIDAO FISICA E ESTARA, AUTOMATICAMENTE, ELIMINADO DO CONCURSO PUBLICO.

10.12. O Atestado Médico Original ou emitido em formato Digital sera retido no dia da aplicacado do Teste de Aptidao
Fisica.

10.12.1. Nao sera aceito Atestado Médico em coépia simples, cépia autenticada ou no caso de Atestado Médico
emitido em formato Digital, apresentado em tela de celular, tablet ou computador, bem como nao serio aceitos
documentos digitalizados ou “print” de tela.

10.13. Os candidatos poderéo levar recipientes com agua para sua hidratago no intervalo do Teste de Aptidéo Fisica.

10.14. O aquecimento e a preparagao para o Teste serdo de responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo interferir
no andamento do Concurso Publico.

10.15. O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagdo do Teste de Aptidao Fisica, sendo de sua
responsabilidade a sua preparago, ndo podendo interferir no andamento do Concurso Publico.

10.16. O Teste de Aptidao Fisica consistira na execugao de baterias de exercicios descritas a seguir:

a) Teste de Flexao Abdominal.

b) Teste de Flexao de Brago.

c) Teste de Corrida em 12 (doze) minutos.

10.16.1. Todos os exercicios descritos serdo demonstrados antes de seu inicio pelos avaliadores dos Testes.
10.17. Os candidatos serdo chamados em ordem alfabética para realizarem o Teste de Aptidao Fisica.

10.18. Considerando-se APTO o candidato que atingir a quantidade minima de aprovagéo indicada para cada um dos
exercicios fisicos, que compdem o Teste de Aptido Fisica, conforme relacionado a seguir:
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PONTUAGAO PARA AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS PARA CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
DOCUMENTOS PARA A VALOR QUANTIDA | VALOR

PROVA DE TiTULOS UNITARIO | DE MAXIMA | MAXIMO LA =
c) Pés-Graduagao Lato Sensu Copia(s) autenticada(s) do(s)
(Especializagao), na Area documento(s) original(is) ou
Especifica do Cargo, realizada . documento(s) emitido(s) em formato
em Instituicao Oficial reconhecida| 1,5 (um e meio) 3,0 (trés) | Digital_do- Certificado ou Certiddo_ ou
pelo Ministério da Educacdo| pontos por | 02(dois) |“ponis [Declaragio de conclusdo de = Pés-

(MEC), com carga horéaria minima Graduagao, indicando o nimero de horas e
de 360 (trezentas e sessenta) periodo de realizaggo do Curso de
horas, concluida até a data de ializaca do
apresentagao dos Titulos

respectivo Histérico Escolar.

TOTAL MAXIMO: 10,0 (dez) pontos

OBSERVAGAO: NAO SERA COMPUTADO COMO DOCUMENTO DA PROVA DE TITULOS A POS-GRADUACAO LATO
SENSU (ESPECIALIZACAO) QUE SE CONSTITUIR PRE-REQUISITO PARA O RESPECTIVO CARGO.

CAPITULO XIV — DA PROVA DE TEMPO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

14.1. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagéo e comprovagdo dos documentos para a avaliagdo de
Tempo de Experiéncia Profissional, em conformidade com os critérios estabelecidos neste Edital

14.2. A pontuagdo da doct Zo de Tempo de é se limitara ao valor maximo de 05 (cinco)
pontos.

14.3. No somatério da pontuag&o de cada candidato, os pontos ser&o despi

14.4. Os documentos para avaliagio de Tempo de Experiéncia issi p em com as

especificacdes deste Edital, ndo serdo avaliados.

14.5. Os documentos apresentados para avaliagdo de Tempo de Experiénci issi serao conforme
especificado na Tabela a seguir:

PONTUAGAO DA AVALIAGAO DO TEMPO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

VALOR VALOR
UNITARIO | MAXIMO

DOCUMENTOS COMPROVANTES

a) CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO: cépla(s) aulenncada(s) do(s)
m formato Digital

legivel(eis), expedlda(s) pelo Orgao Publico ou Privado em que o candidato

prestou servigo, assinada(s) pela autoridade competente. A referida Certidao

devera conter o Cargo, data de inicio e termlno da atuacdo profissional.

Devera ser também, a D do Empreg

a descrigdo das atividades desenvolvidas para o Cargo.

ou
b) CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS (*):copia(s)
i do(s) igil is) ou iti

Tempo de
Experiéncia
Profissional 0,5 (meio)

(publico ou ponto por
privado) relativo & ano em formato Digital legivel:
experiéncia completo ) .
profissional com | de Tempo « Das paginas relativas ao contrato de trabalho (incluindo a péagina
atividades de 5,0 seguinte, mesmo que esteja em branco e paginas em gue constarem
correlatas ao Servigo (cinco) ressalvas ou informacdes sobre o contrato de trabalho e alteracdo de
Cargo a que em pontos | Cargo) e
concorre, voltados) atividades + Copia da foto e dos dados pessoais (paginas em gue constam a
para atividades | correlatas identificacdo do foto e a qualificacéo civil).
relacionadas na | ao Cargo -
Descrido do aque Devera ser também, a D, do Empreg

Cargo, constante| concorre. a descrigao das atividades desenvolvidas para o Cargo.
do Anexo I, deste| ou

Edital.

c) CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVICOS: copla(s) autenticada(s)
do(s) em formato
Digital(is) legivel(eis), expedlda(s) pelo Orgao em que o candidato prestou o
servigo, constando o Cargo/Servico e a data de inicio e término da
prestacio de servigo. Devera ser também, a D cdo do
Empregador contendo a descrigdo das atividades desenvolvidas para o
Cargo.
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[ TOTAL MAXIMO: | 5,0 (cinco) pontos

(*) Carteira de Trabalho e Prewdenc/a Socla! (CTPS) que. esnver mcompleta ou ilegivel, sera desconsiderada no computo
dos pontos de parz Privadas.

14.6. A comprovagdo do Tempo de Servugo (Publico ou Privado) relativo & Experiéncia Profissional no exercicio de
atividades no Cargo a que concorre, voltados para atividades relacionadas na Descrigdo do Cargo, constante no Anexo |,
deste Edital, realizado até a data de apresentagdo dos documentos, devera ser apresentada por meio dos seguintes
documentos:

¢) 02 (dois) Cargos ou Empregos privativos de profissionais de satde, com profissdes regulamentadas.

18.18.1. A proibigdo de acumular estende-se a Cargos, Empregos e Fungoes em Autarquias, Fundagbes, empresas publicas
e sociedades de economia mista da Uni&o, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos Municipios.

18.18.2. E proibido ainda o acumulo a servidores aposentados, exceto quando houver compatibilidade dos Cargos
permitidos conforme especificado neste Edital.

18.19. O candidato ao entrar em exercicio para o Cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatério pelo
periodo de 03 (trés) anos, durante o qual sua aptiddo e capacidade serao objeto de Avaliagao de Desempenho.

respectivas fichas;

Relata as necessidades de compra quando o estoque atingir sua quantidade minima de
demanda, bem como, as validades estiverem proximas ao vencimento;

Auxilia na 4o dos relatérios e pedidos de i dos de salde;

Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associada & sua area de
atuagzo.

Aucxiliar em Satde

DESCRIGAO SUMARIA: Auxilia o Cirurgiao Dentista nas atividades odontolégicas, auxilia na

Bucal recepgdo e cadastramento dos pacientes, efetua a conservagdo e higienizagdo dos
a) Certidao de Tempo de Servigo: coépia(s) do(s) i em formato e il
Digital legivel(eis), expedida(s) por Orgdo Publico ou Privado em que o candlda(o prestou servigo, assinada(s) pela CAPITULO XIX - DAS DISPOSIGOES FINAIS DESCRIGAO DETALHADA: R N (dentifi fent 5 !
autoridade competente, constando o Cargo, data de inicio e término da atuacéo profissional. Devera ser apresentada, 191 Todas as Convocacoes Avisos e Resultados referemes exclusivamente, as etapas do presente Concurso Publico ondi 9( 0 : Recepciona e identifica pacientes e organiza a sala para
também, a D do a descrigéo das atividades desenvolvidas para o Cargo. Oficial do na Internet nos sites da PREFEITURA DO MUNICIPIO atendimento;
ou DE SANTANA DE PARNAIBAISP - www. santanadepama:ba sp.gov.br e da Empresa MSCONCURSOS - Marca consultas e preenche fichas clinicas;

www.msconcursos.com.br. ) ) )
b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): cépia(s) do(s) 19.2. Serdo publicad Resultados d didat \ assificaci no G Pabii Prepara o paciente para o atendimento;
emitido(s) em formato Digital legivel das paginas relativas ao contrato de trabalho (incluindo a pagina seguln(e mesmo -2. Serao publicados apenas os Resultados dos candidatos que lograrem classificagao no Concurso Publico. Auxilia na instrumentagdo do Cirurgidgo Dentista acompanhando suas atividades
gue esteja em branco e paginas em que constar ressalvas ou informacdes sobre o contrato de trabalho e alterac: 19.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer sistematicamente;

de Cargo) e das paginas em que constam a identificagdo do candidato (pagina com foto, assinatura e a pagina da tempo, em especial na ocasido da nomeagéo, acarretardo a nulidade da inscri¢éo e desqualificagéo do candidato, com todas . 5 - . . o

ualificacéo civil). Se as copias das citadas paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) estiverem as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil  criminal. Executa a limpeza e assepsia do campo de atividades odontolégicas, limpando utensilios com
incompletas ou ilegiveis, serao desconsideradas no cémputo dos pontos de comprovacio para experiéncias em Instituigoes 19.4. Cabera a0 Prefeito Municipal a Homologacao do Resultado Final do Coneurso Pablico, a critério da Administracéo dlcool e esterilizando o instrumental usado;

Privadas. Devera ser ap também, a D do Empreg: a das -4 P 926 : ¢ Zela pela guarda e conservagdo dos equipamentos e materiais utilizados e providencia a
desenvolvidas para o Cargo. 19.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais 0 o enquanto ndo a manutencgao do equipamento odontoldgico;
ou providéncia ou evento que Ihe disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado na Manipula materiais odontols )
Imprensa Oficial do Municipio. anipula materiais odontologicos;
c) Contrato de Prestagdo de Servigos: copia(s) do(s) i em Realiza trabalhos de preveng&o e promogao em sadde;
formato Digital legivel(eis), expedido(s) pelo Orgao em que o candidato prestou o semgo constando o Cargo/Servlgo ea 19.6. O Ca"“'da‘° se obriga a manter atualizado o endereco perante a Empresa MSCONCURSOS, até a data de i o i
data de inicio e término da prestacio de servico. Deveré ser també D do dos e, ap6s esta data, junto 8 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE Convoca e acompanha os alunos da sala de aula até o consultério dentario para exames e
contendo a descrigao das atividades desenvolvidas para o Cargo. PARNAIBAISP no Departamento Admissional, situado a Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1283 — Sitio do tratamentos;
Morro — CEP 06517-520 — Santana de Parnaiba/SP, por meio de correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR). N N .
14.7. A Declaragéo do Empregador, mencionada neste Edital, devera ser emitida por Orgao de Pessoal ou de Recursos 19.7. E de inteira a a de todos os Atos, Editais € Comunicados Revela e monta radiografias intraorais;
Humanos. Nao havendo Orgéo de Pessoal ou de a a ela emissdo do g i i Ari
devera b tificar também essa inexisténcia. P a este Ci Publico, ainda, manter seu enderego e telefone atualizados, até que se expire o Organiza arquivos, ficharios e controle de estoque;
~ prazo de sua validade. Participa de 6 e visitas 3
14.8. No caso de nao haver registro de desligamento na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e nao " 5 " = " P " = N N
forem encaminhadas as paginas em que constarem as ressalvas ou informagdes sobre o contrato de trabalho o 19.8. As despesas relativas a participagao do candidato no Concurso Piblico (deslocamentos, hospedagem e alimentagao), Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associada a sua &rea de
de Cargo, que o registro é do atual, sera apenas o periodo de bem como & apresentagdo para nomeagdo e exercicio, correrdo as expensas do préprio candidato, eximindo-se a atuaggo.
experiéncia méxlmo de 03 ("és) meses. L PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e a Empresa MSCONCURSOS da responsabilidade por -
essas despesas e outras decorrentes das necessidades advindas da realizagéo do Concurso Publico. Bislogo ?ESCRI‘;AOb S;JMARI? RTallza destudo‘s‘ quis: e a ; d| . que
14.9. No caso de Contratos de Prestat;ao de Servigos, por prazo indeterminado, que nao forem encaminhados " ‘ - fornecam subsidios a formulagéo de politicas, diretrizes e planos referentes a implantagéo,
céo do contrato de prestagio dos servigos ou que o contrato é vigente, sera 19.9. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e a Empresa MSCONCURSOS nao se manutenc&o e funcionamento de programas na area biolégica em geral, e & sua aplicabilidade &
considerado apenas o periodo de experiancia maximo de 03 (trés) meses. responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Piblico. Sade Publica e ao Meio Ambiente, em especial.
14.10. N3o serdo como Experiéncia estagios ou monitorias. 19.10. A realizag&o do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade da Empresa MSCONCURSOS. DESCRIGAO DETALHADA: Participa da elaboragdo do planejamento da area de Saude
- . . . - 19.11. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Piblico da PREFEITURA DO Publica e Meio Ambiente;
14.11. O Tempo de Experiéncia restado pelo , sera contado até a data do término das inscricdes
(inclusive), P P P P o MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e pela Empresa MSCONCURSOS, no que tange & realizagao deste Realiza analises clinicas, citologi icas e
) Concurso Pablico.
14.12. Sera atribuida 40 por ano (365 (¢ e e cinco) dias), ao Tempo _ . ) Executa tarefas relacionadas & montagem de laboratérios, implantagdo e coordenagdo de
de Experiéncia issi i . e devi p ) 19.11. S&o partes integrantes deste Edital: técnicas a serem adotadas em sua rotina, bem como a sua administragao;
14.13. Os demais dias que ndo completarem 01 (um) ano de trabalho seréo desprezados. ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS. Realiza supervisdo e controle de pragas e desenvolve agdes de vigilancia em saude, na esfera
- ¥ de sua competéncia legal, nas areas 3 3 e de saude do
14.14. E vedada a soma do Tempo de i@ i em 02 (dois) ou mais ANEXO Il - CONTEUDO DA PROVA. trabalhador; P <
Cargos/Fungdes. ANEXO Ill - CRONOGRAMA PREVISTO. i
R ~ ~ ) Articula-se com outros especialistas, tendo em vista o u
14.15. O Tempo de Exp que néo for ao C“’9° néo sera computado. de projetos ligados principalmente as areas de saude publlca e de preservag:ao do meio
14.16. O Tempo de Experiéncia Profi qu ituir Pré para a posse no presente Concurso Santana de Parnaiba/SP, 16 de abril de 2024. ambiente;
Publico, devera ser apresentado em co ia slm Ies dos documentos, juntamente com os demais documentos " o icil ivi imais i 3 i -
e tna Te"l:po en m copl P TNt : Jur PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP Participa de atividades de controle de animais e de campanhas de vacinagéo, quando solicitado;
. R . Mantém intercambio com autoridades governamentais e empresariais ligadas aos problemas de
14.17. Sera aceita cépia impressa da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) em meio eletronico — *Carteira de satde pablica e de meio ambiente do Municipio;
Trabalho Digital”, em conformidade com o disposto na Portaria n.° 1.065, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho. ) ) y )
) - - N ) _ i Desenvolve métodos e técnicas de trabalho que permitam a melhoria da qualidade dos servigos
14.18. Os demais documentos emitidos em formato Digital deverdo possuir descritos no documento o nimero de da érea biolégica;
identificagado do documento/codigo de validagéo e o local para sua validagéo.
Emite parecer técnico-cientifico, realiza relatérios e outros documentos sobre assuntos
14.19. Caso o candidato tenha efetuado a inscri¢ao em 02 (dois) Cargos, no Concurso Publico, o mesmo devera entregar a relacionados a sua 4rea de atuacao;
cor acada Cargo de i
N _ Mantém-se atualizado com relagao a legislagé@o pertinente a sua area de atuagao;
14.20. Nao serao computados os documentos que:
) ! Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua rea de
14.21. Nao forem entregues conforme este Edital atuagéo.
27 31 35
14.22. NZo estiverem acompanhados da D 30 do contendo a igao das ativi desenvolvida: Contador DESCRIGAO SUMARIA: Executa agbes de planejamento, supervisio e orientagdo dos
para o Cargo ou de qualquer documento, relacionados neste Edital. e PREFEITURA D€ g processos e procedimentos da
14.23. Estiverem ilegiveis e/ou com rasuras. m m DE PARNAIBA area de gestao e contabilidade publica.
14.24. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos constantes da Tabela DESCRIGAO DETALHADA: Planeja, supervisiona e orienta a execugdo de operagdes
apresentada neste Edital, o candidato tera anulada a respectiva pontuagdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera , contabe\s de acordo com as emgénaas legais e administrativas, a fim de apurar os elementos
eliminado do Concurso Publico. CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 01/2025 o ia e ao controle da situagéo patrimonial e financeira da
14.25. A(s) cépia(s) do(s) em formato Digital encaminhados ANEXO | - DESCRIGAO DOS CARGOS admlms(ragao municipal;
zzzau:‘e/:\;:uaagad% ?:z::l::::PduebhE::enencla Proﬁss-onal nao sera(ao) devolvlda(s) e fara(ao) parte integrante da Descrigao detalhada de acordo com o Decreto Municipal n. 4024, de 28 de agosto de 2017, considerando o disposto no na ‘ s de ; dd do::umednl?sd analisa e dé orientagdes sobre
¢ Paragrafo Unico, do Artigo 6°, da Lei Municipal n.° 3117, de 25 de maio de 2011, e suas alteragdes; e como processa 0s, em observancia ao plano de contas adotado;
Controla e participa dos trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos
i- = P apresentados, localizando e emendando possiveis erros, a fim de assegurar a corregdo das
CAPITULO XV = DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS CARGOS ATRIBUICOES BASICAS operagdes contabeis;
15.1. A Nota de cada candidato seré IGUAL ao total de pontos obtidos: Agente de Defesa DESCRIGAO SUMARIA: Execu'a agoes de defesa civil, em diversas atividades, atuando nos Organiza e assina balancetes, balangos e i de contas, i as normas
a) na Prova Objetiva, para os cargos ALFABETIZADO e de ENSINO MEDIO COMPLETO. Civil eventos danosos e nas de as medidas necessarias de contabeis, a fim de demonstrar os resultados parciais e gerais da situagao patrimonial,
b) na Prova Objetiva + Prova de Titulos + Tempo de Experiéncia Profissional, para os cargos de ENSINO SUPERIOR socorro, assisténcias e reouperativas. € do pio;
COMPLETO. DESCRIGCAO DETALHADA: Executa a¢des de defesa civil em diversas atividades; Elabora relatérios sobre a situagdo patrimonial, econémica e financeira do municipio,
. Os candidatos seréo i por ordem , da Nota, em lista de classificagao por Cargo. Avalia os danos causados; P! 'do dados ep técnicos;
15.3. Seréo elaboradas 03 (trés) listas de classificagéo, sendo: Realiza a desobstrugéo de escombros; Mantém-se atualizado sobre as normas legais que regem a matéria;
a) Uma geral, com a relagao de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se declararam Pessoas com Deficiéncia e Executa a limpeza, descontaminago, desinfecgao e desinfestagao do ambiente; :&Z@‘;’Z outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua érea de
as Mulheres em Situagéo de Violéncia Domé (com resg a identi destas). Conduz a reabilitagao dos servigos essencials; -
b) Outra, com a relagéo apenas dos candidatos que se declararam Pessoas com Deficiéncia " Coveiro DESCRICAO SUMARIA: Desenvolve atividades relacionadas a preparacdo e a execugao de
' : Participa da recuperagao de unidades habitacionais de baixa renda; sepultamentos, bem como a manutengao dos cemitérios.
< A Domé
c) Mais uma, apenas com Mulheres em Situagao de Violéncia (com a Participa de trabalhos relativos a vistorias; DESCRIGAO DETALHADA: Procede a construgao, prepara(;ao e manutencéo de sepulturas,
p
Reallza o levantamento de informagdes, encaminhamento de vitima, acompanhamento dos revestindo a cova; Efetua o o & acompar desde a porta
CAPITULO XVI - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE FINAL rigos, de voluntarios em situagdes de acometimento ou gior"rzf;‘_’p"'e até a sepultura, responsabilizando-se pela ‘"d‘ca@a" do local onde o mesmo
16.1. No caso de igualdade da Nota, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que: em areas atingidas por calamidade publica; ~ " .
N Executa ea de ossos quando determinado;
1. Cargo Alfabetizado. Zelar pelo_cumpnm_enlo das atribuigdes detgrmlnac_lgs, atentando para o uso correto das o ” o o
. : dependéncias e equipamentos da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil; Procede a manutencgao, limpeza e conservagéo dos jazigos e dos cemitérios;
:)erg::: idade igual, ou superior a 60, (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.® 10741/2003, entre si e frente aos Conduzir veiculos da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, com autorizagdo do superior Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de
. imediato, desde que devidamente habilitado; atuag&o.
b) Que obtiver maior pontuagéo em Lingua Portuguesa. Relaciona-se diretamente com 6rgédos de mesma natureza, demais niveis federativos, ou Engenheiro Desenvolve projetos e técnicas especificas de sistemas de saneamento, irrigagéo e drenagem;
¢) Que obtiver maior pontuagéo em Matemética. mesmo de outros municipios; (Agrénomo) .
Orienta as atividades de andlise do solo, verificando os elementos e percentuais existentes,
d) Que obtiver maior pontuagao em Conhecimentos Gerais. Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada & sua area de visando a formulagéo de fertilizantes;
e) Que tiver mais idade, inferior a 60, (sessenta) anos. atuagao. Pesquisa e atua no desenvolvimento de técnicas de combate a ervas daninhas, pragas, insetos
1) Tiver exercido, efetivamente, a Fungao de Jurado no periodo entre a data de publicagio da Lei Federal n.° 11689/08 Agente de Servigos DESCRICAO SUMARIA Executa atividades de preparagao e dIS(rI'bul(;aD de refeigoes seguindo ou doencas da lavoura;
g g de Ali a enta ti e nutrigao e higiene, a fim de atender as exigéncias i . N .
Il. Cargos de Nivel Fundamental, Médio e Superior. de cardaplos estlpulados pelo nutrlc\omsta responsavel. Ss)?i::;;:‘:;”;rlna_pm]ems de adubagéo e conservagéo do solo, visando o aumento da
a) Co‘m idade igual, ou superior a 60, (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.° 10741/2003, entre si e frente aos DESQRI(;AO DETALHAPA. quuls!ta géneros alimenticios ao almoxarifado, anotando Planeja e coordena o plantio de horticultura nas escolas e comunidades;
demais. quantidades e especificages dos itens;
" " 2 " " " Estuda o crescimento das plantas e o rendimento dos cultivos agricolas, observando os efeitos
ar d d o as s 29 i Jan
b) Que obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos. C:)rél;zl)as Zﬁ(gz:&;ga(a de validade e zela pela eo dos. da rotatividade, drenagem, irrigag#o, adubagem e outras condigBes, para possibilitar um maior
¢) Que obtiver maior pontuag&o em Lingua Portuguesa. P g rendimento e qualidade dos produtos agricolas;
d) Que obtiver maior pontuagéo em Raciocinio Légico. Seleciona os alimentos para preparar as refeigdes, conforme cardapio orientado; Promove estudos e orienta no to e melhor to dos recursos naturais,
&) Que obtiver maior pontuagéo em Conhecimentos Bésicos de Legislagio Municipal Prepara refeigdes por procedimentos da area de atuagao (tempero, cocgao); areas verdes, arborizagao urbana, parques e bosques;

Que ti is idad. feri 60 1t Distribui, orienta e acompanha as atividades dos auxiliares de cozinha; Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de

) Que tiver mais idade, inferior 2 60, (sessenta) anos. Monitora os alimentos prontos para a distribui¢do; atuagéo.
g) Tiver exercido, efetivamente, a Fungdo de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n.° 11689/08. Zela pela conservacao, limpoza ¢ higione de materiais, uten o o _ Engenheiro Desenvolve projetos & estudos ligados & saude ambiental, desenvolvendo agdes de baixa,
16.2. Persistindo o empate, depois de aplicados todos os critérios acima, os candidatos empatados serdo ordenados de da cozinha. a fim de. ménlé—los em condiges adequadas de utilizags (Ambiental) média e alta complexidade, as areas: sanitaria, epidemiolégica e salde do trabalhador, voltados
acordo com seu nimero de inscrigao, de forma crescente, ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da g q g ao controle e a preservagdo do meio ambiente;
extragao da Loteria Federal, imediatamente posterior, ao dia da Prova Objetiva, o desempate dar-se-a segundo os critérios Acompanha o funcionamento dos i sob sua respor icit a Reahza esquisas de campo, estudos, ex| er e testes de
a seguir: manutengéo, quando necessaria, visando manté-los em condigdes adequadas de uso. pesq P P
para maior deser o tecnolégico da ciéncia ambiental;
a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem seréa crescente. E:Jeac;g: outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de Implementa e monitora medidas e agdes mitigadoras na drea urbana;
b) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for impar, a ordem sera ) o : 5 < : " .
decrescente. Agente de Servicos | DESCRIGAO SUMARIA: Desenvolve atividades de transporte, carga e descarga de materiais, Desenvolve atividades ligadas & gestdo e manejo de residuos e efluentes;
16.3. A classificagio, no presente Concurso Pablico, ndo gera aos candidatos direito a nomeagao para o Cargo, cabendo & ablicos ferramentas e utens_ilios, realiza montagem e manutencéo de~ palcos, cenérigs e afins para Programa e dirige o plantio de bosques e a pr rvacéo e &o de zonas i 3
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE SP o direito de os candidatos aprovados em (cargo com servigos | ©VeNtos, em areas internas e extemas, bem como conservagao e manutengao de moveis e Participa do planejamento do uso de areas urbanas e ordenamento territorial;
28 32 36
namero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeagéo de todos os candidatos aprovados, respeitando imdveis, maquinas e equipamentos, utilizando-se de forga bracal. Elabora pareceres e estudos de |mpaclo ambiental causado por obras;
dem de classificagéo. i P . " .
sempre a ordem de classilicagao . e)l(l:‘eii?!?es:zf‘o DESCRIGAO DETALHADA: Desenvolve atividades de transporte; Estuda os efeitos de e das sobre os
16.4. CASO O CANDIDATO NAO ACEITE A VAGA EXISTENTE, SERA CONSIDERADO DESISTENTE DO CONCURSO b f o f . remanescentes florestais do municipio;
PUBLICO. ico — bragal) Realiza carga e descarga de materiais em geral, utensilios e ferramentas; _ .
X L iy § Aplica as leis e \tos de prevengao do meio
Realiza montagem de palcos, cendrios e afins para eventos;
N - o . " . Monitora a qualidade da agua;
CAPITULO XVII — DOS RECURSOS Promove a manutengdo e conservagdo de moveis, iméveis, maquinas e equipamentos, X i R
utilizando-se de forca bracal; Analisa e avalia sistemas de informagdes e banco de dados;
17.1. Os recursos poderao ser interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Gteis, contados a partir da: N y . .
Atua na preparagao de massas, concretos e asfalto; Investiga surtos, acidentes e ambientes de risco;
a) Divulgagéo do Resultado da Isengao da Taxa de Inscrigdo. . . . - - . . .
Executa construgao e reparos em alvenaria e pintura; Planeja e atua em agdes de capacitagdo, formagdo e educagdo para fins de controle e
b) Divul a0 dos D i e (candidatos \nscnlos para as vagas reservadas para Pessoa com . N . i N N pi 40 a agravos, epi ias e i
Deficionsia. candidatos que ol 5 Eapacial, e so dostararam Mulheres om Situacdo do Auxilia de forma geral os profissionais das areas de obras, elétrica, marcenaria e servigos afins.
i ia Domésti e que Fungéo de Jurado) Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada & sua area de Desenvolve alternativas de uso dos recursos nalurais, estabelecendo padrbes técnicos e
) atuacao. P educativos para fomentar o convivio sustentavel da sociedade e natureza;
b do dak do das ntendo a relagéo de candidatos inscritos no Coneurso. oo Efetua agdes de autuagdo, apreensao e ou interdicdo de equipamentos, produtos, servicos que
d) Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares da Prova Obijetiva. Arquiteto DESCRICAO SUMARIA: Elabora, executa e dirige projetos arquitetonicos orientados por estejam funcionando em com a: vigentes, em risco
normas e procedimentos de & sade da populacao:
e) Aplicagio das Provas Objetivas, de Titulos (quando houver), de Tempo de Experiéncia Profissional (quando houver), \udand . ttodos de trabalh
Pratica (quando houver), Teste de Aptidao Fisica (quando houver), Pratica de Diregdo Veicular (quando houver) e o, estudando caracteristicas e p © metodos de trabalho, Emite parecer técnicos e elabora relatérios sobre assuntos de sua competéncia;
Pratica de Informatica (quando houver). 'do os recursos para permitir a sua construg&o. Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada & sua érea de
f) Di 4o do das Provas Objetiva, de Titulos (quando houver), de Tempo de Experiéncia DESCRIGAO DETALHADA: Realiza tarefas de coordenagdo e estudos de processos atuagéo.
Profissional (quando houver) pratica (quando houver), Teste de Aptidao Fisica (quando houver), Pratica de Direcao arquitetdnicos e analise de projetos para aprovagao; - T : - T
Veicular (quando houver), Pratica de Informatica (quando houver) e Avaliagdo Psicolégica (quando houver). Eiob A oo ! i Engenheiro (Civil) | Desenvolve estudos, pesquisas e levantamentos na area de engenharia civil;
i _ . i labora, executa e dirige projetos de interiores, equ viarios, . . .
g) Divulgagao da Classificagéo Preliminar. construgdes esportivas e outros, estudando ; ‘@ preparando prog © métodos. :Ianeja,delgbora, cool'%lena, dirigi e ex_zﬁ_u(a projetos, preparando planos, métodos de trabalhg e
" i - v o v do trabaiho, 05 ro0ura0S NOCOSSATOs para permitr & sua Conolr u6a0: emais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgdo, manutengéo e reparo das
17.2. Admitir-se-a um Gnico recurso por candidato e de forma individualizada, ou seja, um recurso para cada evento que Ihe g obras e assegurar os padrées técnicos exigidos;
deu origem. Planeja as plantas e especificagdes do projeto, aplicando principios arquiteténicos, funcionais e s o fiscaliza obi cos d ' . de locaca . q
i ~ ) v cstélicos, para Integra 155 dentro do espags fisico. upervisiona e fiscaliza obras, servios de terraplenagem, projetos de locagdo, projetos de
17.3. O recurso somente poderd ser interposto no prazo no C N&o sera recurso obras vidrias e pavimentacao, observando o cumprimento das especificagdes técnicas exigidas,
intempestivo. Prepara as ) 2 e calculando para assegurar os padrées de qualidade e seguranga;
17.4. Para interpor recurso, o candidato devera acessar a “area do " no site www. _com.br, clicar materiais, méo de obra e ’ESPeC”V“ °“5‘°5d 'E"‘P" |de duraggo e outros elementos, para Elabora relatérios, registrando os trabalhos executados, as vistorias realizadas e as alteragdes
em solicitar recurso e fundamentar as razées do mesmo. recursos 0s projetos; ocorridas em relagéo ao projeto original;
17.5. Antes de enviar o recurso, o candidato devera conferir se a fundamentagao corresponde & questao ou ao assunto, Estuda regices para implantagao de projetos; Procede a avaliagdo fisico-funcional dos projetos de edificagdes dos estabelecimentos e
objeto do mesmo. Uma vez enviado o recurso, ndo sera possivel corrigir a fundamentagéo e/ou exclui-lo. Participa da elaboragao de planos diretores e do planejamento urbano, analisando as equipamentos;
17.6. N&o sera analisado o recurso que: informagdes e pareceres nos protocolos; Elabora métodos de trabalho para os projetos a serem executados;
a) Néo atender ao estipulado neste Edital. Elabora e implanta projetos de habitagdo popular; Participa de pericia técnica quando designado;
b) For interposto por outro meio n&o especificado neste Edital. Elabora processos de tombamento; Avalia as condigées gerais requeridas para a obra, examinando as caracteristicas do terreno
c) Com teor que desrespeite a Banca Examinadora. Presta assisténcia técnica as obras em execugao; disponivel para determinar o local mais apropriado para a construgéo;
d) Sem fundamentago Iégica, inconsistente ou incoerente. Elabora a relagéo de projetos aprovados para ser encaminhado ao CREA; Elabora projetos de obras, estabelecendo planos, plantas, especificagéo e orgamentos de
’ ) - . . I custos e materiais;
. Para interpor recurso sobre o Gabarito Preliminar, o candidato devera selecionar o numero da questéo e fundamentar Estuda as caracteristicas dos ambientes de trabalho das areas municipais e prepara programas X . ~ X
as razoes do mesmo. O candidato que desejar interpor recursos contra duas, ou mais questdes, devera apresentar, e métodos de trabalho que oferecam melhor qualidade do ambiente e maior atendimento aos Realiza o panhamento e superv as da obra, tendo em vista o
separadamente, um recurso para cada questao. ’ " ' principios de ergonomia; cumprimento dos prazos legais contratuais;
17.8. Seré respondido recurso sobre o ) iminar cor 4 questso assi pelo Presta atendimento ao publico quanto a o e pr necessarios para Supervisiona os trabalhos dos encarregados das construgGes, tendo em vista o comprimento
b construgdes; das especificagdes técnicas e de prazo da obra;
17.9. Nao seréo julgados recursos que abordarem duas, ou mais questdes, no mesmo argumento. L " . . - 5 . =
Participa das atividades a serem desenvolvidas na érea de atuagdo por estagiarios e outros Emite pareceres técnicos na sua area de atuagao;
17.10. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos respondidos, nem de publicagdes definitivas, profissionais; B A .
exceto no caso de erros materiais. Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de
Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagéo.
17.11. A banca i & no julg dos atos, portanto, ndo cabera recurso das suas decisdes e ~ -
respostas. atuagéo. Esngenhenro ‘(‘lde Coordena e efetua andlise de projetos a serem implantados, em conjunto com as areas
- - = T - — — — - — eguranca do técnicas;
17.12. A resposta do recurso estara disponivel na area do candidato, em até cinco dias Uteis, apos a publicagao definitiva Assistente Social DESCRICAO SUMARIA: Realiza atividades técnicas de assisténcia social a individuos, Trabalho) . . o .
do evento que Ihe deu origem. familias, grupos e comunidades, aplicando métodos e processos orientados para o Recomgndg alteragdes, visando eliminar ou minimizar riscos de acidentes e doengas
desenvolvimento da cidadania e da inclus@o social. ocupacionais;
17.13. Poder&o ocorrer alteragdes no gabarito e na classificagéo preliminares, apés analise dos recursos interpostos. 5 . " N -
< g 920 P P P DESCRIGAO DETALHADA: Planeja, controla e executa tarefas relativas & prestagdo de nalisa, em conjunto com o médico do trabalho, a concessdo dos adicionais de
17.14. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada, sera atribuido a todos os candidatos presentes a Prova servicos de ambito social a |nsa\ubndade/penculcs\dade
Objetiva, em virtude de eventual anulagéo de questao, exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto de acordo P o . . - .
com o Gabarito Preliminar, sua pontuagéo nao sera alterada. individuos, familias e grupos comunitarios, em tratamento de saude fisica ou mental; Assegura que se atendam aos requisitos de seguranca;
17.15. Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera, eventualments, alterar o Resultado Preliminar elou a Orienta ou realiza agdes adequadas na busca de solugéo dos problemas e dificuldades surgidas Valida sistemas de combate a incéndios a fim de regularizar autos de vistoria do corpo de
Classificagdo Preliminar obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a em seu campo de atuagéo; bombeiros;
desclassificagédo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagéo. Realiza 6 estudos, pesquit e tos que fornegam i a A Analisa escopos técnicos;
17.16. Depois de julgados todos os recursos, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, sobre os quais ndo de politicas, diretrizes o planos de agéo, e & implantag&o, manutengéo e o funcionamento de Emiti laudos e pareceres;
caberao recursos adicionais. programas relacionados & cidadania e a assisténcia social;
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16.17. As respostas dos recursos estarao no site www. com.br, “area do Faz analise das causas de desajustes sociais, a fim de estabelecer planos de agéo, atuando de Coordena a interface entre os varios setores envolvidos na implantagdo de projetos, no que
17.18. Em hipétese alguma sera aceito, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito forma interdisciplinar tendo em conta os aspectos sociais, de educagao, de salde, de habitagdo tange a area de seguranca do trabalho;
Definitivo. © de meio ambiente; Auxilia na elaboragdo de manuais, normas, imentos e de trei to,
17.19. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo zresla asse§s§ram?ntq a grupos Z orggs;;agoes czmunltér|a§ na s;afformdagagle na definigao aseguranca e de do trabalho;
caberdo recursos adicionais. & suas reivindicagoes junto ao poder publico, visando o exercicio e defesa dos direitos civis, Participa da especificagdo e desenvolvimento dos materiais de seguranga, uniformes de
publicos e sociais da comunidade; trabalho e equipamentos de protecao;
CAPITULO XVIil - DA NOMEAGAO Desenvolve programas, projetos e/ou atividades que visem prevenir a marginalizagao de grupos D programas de
ou individuos; " .
181. A a ordem de classificago dos candidatos aprovados, Facilita o acesso dos municipes aos servicos de acdo social, primando pela humanizacéo do Elabora relaterios de segurang;
obscrada A necessidads da PREFEITURA DO MUNIGIPIO DE SANTANA DE PARNAIBAISP o o imite fxads pela T o e e 26 P P < Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de
Constituicdo e Legislagao Federal com despesa de pessoal. G P " atuagdo.
18.2. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito & nomeag&o, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de Realiza visitas domicillares a familias que necessitam de assisténcia social; Engenheiro Supervisiona, coordena e da orientagao técnica;
Classificacao Final. Realiza estudos 6 para fins de dos beneficios concedidos em servigos (Elétrico) : s .
o B B B sovlate: Realiza estudos, projetos e técnica de materiais e servigos;
18.4. Por ocasido da convocagdo que antecede a os deverao apresentar documentos " Elab tos:
originais, acompanhados de uma copia que comprovem os requisitos para provimento e que deram condigdes de inscrigdo Identifica situagdes de risco social e subsidia agdes e programas que atendam aos problemas abora orgamentos;
estabelecidas no presente Edital. detectados; Dirige obras e projetos técnicos;
18.4.1. Os candidatos serdo convocados por meio de publicagéo no site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA Atua como mediador de problemas nos sociais, intervindo na busca de Vistoria, faz pericia, avalia, arbitra laudos e pareceres técnicos;
DE (www. iba.sp.gov.br) e por meio de publicagéo na Imprensa Oficial do Municipio solugdes ou redugéo de conflitos; v ) " . .
Orienta equipe de instalagao, montagem, operagao, reparo ou manutengao;
18.5. A posse e o exercicio dever&o ocorrer no prazo méximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da publicagéo do ato de Colabora em campanhas e certames de caréter assistencial; . . L e
convocagao. ) ) ) ~ Executa projetos elétricos/eletronicos e elabora documentacéo técnica;
Emite parecer técnico e laudo em sua area de atuagéo; c . . .
18.6. O ndo comparecimento no prazo determinado de 05 (cinco) dias lteis contados da publicagéo implicaré na sua Orienta. avalia & supervisiona os estagidrios das areas de servico social no desempenho de oordena e controla empreendimentos voltados & sua érea de atuagao;
exclusao e a0 em carater i 4 el 4 do Concurso Publico. suas a(}\buigées P 9 o P Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de
18.7. A omissdo do candidato ou sua negagéo expressa seré entendida como desisténcia da convocagéo, ensejando & Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada 4 sua drea de atuagao.
to do seguinte na lista final de classificagao. atuagso. Engenheiro Elabora, executa e dirige projetos de engenharia relativos s obras e |nsla\a(;oes destinadas ao
18.8. No caso de desisténcia do candidato convocado, o ato sera formalizado pelo mesmo, por meio de termo de renincia. {Sanitarista) saneamento bésico, estudando caracleristicas e e reamentos do
: - ~ ) Auxiliar de DESCRICAO SUMARIA: Executa de infantil, 1ando o processo custo, recursos necessarios, técnicas de execugdo e outros dados, para assegurar a
18.9. Os candidatos classificados serao nomeados pelo Regime Estatutario. D i de desenvc das criangas, cuidando e onenlando -as nas refeicdes e em suas construgdo, funcionamento, manutengéo e reparo dos sistemas de abastecimento de agua e
18.10. E de inteira Oficial do icipio ou Infantil necessidades diarias, proporcionando sua higiene, seu b tar e seu 1t sistemas de esgotos, dentro dos padrdes técnicos exigidos;
no site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBAISP (www santanadeparnaiba.sp.gov.br), psicossocial Estuda as icoes requeridas para o fur das ir de filtragem e
ficando ciente de que nao recebera nenhum tipo de comunicagao. DESCRIGAO DETALHADA: Participa do planejamento, a a0 das distribuicdo de agua potavel; sistemas de esgotos, de drenagem e outras construgdes;
18.11. O candidato também 1 poderd verificar a evolugéo das convocagoes pelo site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE de educaggo infantil, em articulagao com o pedagogo, ac“”‘pa”ha"d" e avaliando o processo Prepara o programa de trabalho, elaborando esbogos, plantas, especificagbes, cronogramas e
de desenvolvimento psicomotor; P P P o : ;- AT
SANTANA DE P (w v.br). outros subsidios técnicos que se fizerem necessarios, para permitir a orientagéo e fiscalizagao
18.12. Os documentos a serem apresentados so os discriminados a seguir: Cédula de identidade — (RG ou RNE); CPF e Recepciona as criangas no hordrio de entrada e saida, preparando e organizando o material do desenvolvimento da obra;

iy " ~ : . PRI didatico, de recreagéo e orientando-as na formag&o de habitos de higiene e boas maneiras,

Comprovante de Situagéo Cadastral no CPF; CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Extrato Previdencidrio Iarallwlindoa il ‘;7 i belm ol ¢ ! 0¥ ! Prepara previsoes detalhadas das necessidades de fabricagéo, montagem, funcionamento,
(CNIS); Titulo de eleitor; Certificado de reservista; Certido de Distribuicses Criminais: Certidéo de Distribuigéo de Agoes 9 ptac: g manutengao e reparo das i o e calculando
Criminais e Certidao de E: Criminais; Ar criminais; Cartao do PIS/PASEP (caso nao possua o cartao e ja Verifica o estado de saude e higiene, confere o material individual de cada uma; efetua o materiais, seus custos e mao-de-obra, para 0S recursos
tenha trabalhado com registro, apresentar busca realizada na Caixa Econémica Federal ou pelo aplicativo da Caixa controle de frequéncia das criangas; 4 execugdo do projeto;
Trabalhador e/ou Banco do Brasil); Certiddo de casamento, averbagé&o judicial ou 6bito; Certidao de nascimento (se solteiro); . N - N N .
Certido de nascimento ou RG e CPF dos filhos menores de 18 anos ou cursando Ensino Superior até 21 anos; 1 (uma) foto Auxilia a servir a alimentagéo, orienta sobre o comportamento adequado & mesa e o uso Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada & sua area de
3X4 (recente); Comprovante de residéncia (atual); CNH - Carteira Nacional de Habilitagao, Comprovante de escolaridade e adequado de talheres; atuagdo.
especializagdo, conforme requisitos para o cargo; Carteira do ¢6rgao de classe, conforme exigéncia para o cargo; Se Cuida da higiene das criangas dando banho, orientando-as a se vestir, calgar e pentear; auxilia Farmacéutico DESCRIGAO SUMARIA:

carta de de aposentadoria; Declaragdo de acimulo para as fungdes permitidas por Lei e orienta as criangas na escovagéo dos dentes; R o ; o R . . -
(Caso possua); Para todos os cargos, caso tenha trabalhado anteriormente em qualquer tipo de rgdo publico (Federal, ) ) Presta assisténcia farmacéutica ao usuario, assessoria técnica a equipe de satide do municipio
Estadual ou Municipal), apresentar comprovagéo do desligamento (declaragéo, portaria ou carteira de trabalho com a baixa); Qua':d" necessario, ministra conform médica e executa pequenos € assume responsabilidade técnica dos servigos farmacéuticos sob sua superviséo.

I N A X f inaca curativos; M . . . a -
Numero de CONTA CORRENTE — Banco Santander; Cartéo do SUS; Carteira de vacinagZo. » X DESCRIGAO DETALHADA: Atua em equipe multiprofissional na assisténcia farmacéutica ao
18.13. Caso haja necessidade a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP podera solicitar outros Controla os horarios de repouso das criangas; usuario e a equipe de saude do municipio;
documentos complementares. Participa do planejamento, da execugdo e do desenvolvimento de passeios e atividades Participa da 50, cool S0 e de politicas de saude relativas a
18.14. A nao apresentagéo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizagéo do ato de posse. recreativas e ludicas utilizando jogos e brincadeiras em grupo com o objetivo de estimular o produtos farmacauticos;

desenvolvimento psicossocial da crianga;
18.15. Nao serao aceitos quaisquer tipos de protocolos no ato da convocag&o ou copias dos documentos exigidos. Atua no controle e geréncia de produtos farmacéuticos e/ou relacionados a saude,
Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de desenvolvendo atividades de planejamento, pesquisa, sele¢do e padronizag&o;
18.16. Obedecida & ordem de classificagdo, os candidatos convocados seréo submetidos a exames elou a apresentacio atuagao. . ;
de laudos especificos, conforme a do Cargo que avaliara sua capacidade fisica e mental no _ — - _ _ _ _ T a de o ito de produtos, produgéo,
desempenho das tarefas pertinentes ao Cargo a que concorrem. |Auxiliar de Farmacia DESCRICAO SUMARIA: Recebe, verifica, organiza e dispensa medicamentos, materiais mampulacéo e controle de qualidade;
meédico hospitalares e insumos para saude. Controla o estoque, os prazos de validade e atende N . I
18.18. As decisdes do Servico Médico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, de caréter as solicitagdes das diversas unidades de saude do municipio. Atua nos processos de planejamento, logistica e confrole de armazenamento, distribuigéo,
io para efeito de , sd0 soberanas e delas nao cabera qualquer recurso. ~ . transporte, guarda e dispensa dos produtos farmacéuticos;
DESCRIGCAO DETALHADA: Efetua o dos - . )
18.18. Conforme Art. 37, da Constituicdo Federal, e Art. 136, da Lei Municipal n.° 034/2011, é vedada a acumulagéo validade e laudo; Participa do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicao por estagiarios;
remunerada de Cargos, Empregos ou Fungdes Publicas, exceto quando houver compatibilidade de horarios em relagéo a: . . N . . it i
g preg o q p: G Organiza os medicamentos nas prateleiras, bem como verifica sua quantidade em relagdo a Execu}a outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de
a) 02 (dois) Cargos ou Empregos de Professor. ficha de estoque; atuagéo.
b) Cargo ou Emprego de Professor com outro técnico ou cientifico. Elabora e separar as solicitagdes das unidades de satde do municipio, dando baixa em suas Fisioterapeuta DESCRICAO SUMARIA: Planeja, organiza e realiza servicos de fisioterapia, desenvolve
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métodos e técnicas de trabalho que permitam a melhoria da qualidade dos servigos da area de
fisioterapia do municipio.

DESCRIGAO DETALHADA: Atua no ao usuario

cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia, fisioterapia despomva
e técnicas especiais de reeducacdo muscular, para obter o maximo de recuperagao funcional
dos orgaos e tecidos afetados;

Avalia e reavalia o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares,
funcionais, de amplitude articular, de movimentacdo, de reflexos, provas de esforco, de
sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgéos
afetados;

Ensina exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afecgGes dos aparelhos respiratério e

fisicos de pi e

. bem como \to pré e pés parto;

Realiza relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos,

treinando-os sistematicamente para estimular a sociabilidade;

Atende amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para possibilita a

movimentagao ativa dos mesmos;

Opina quanto &s possibilidades fisicas do individuo, fazendo exames e empregando técnicas de
ara legdo ou escolar;

Orienta e avalia atividades de professores e pais de alunos, orientando-os na execugo correta
de exercicio fisico e na manipulagéo de aparelhos mais simples;

Controla registros de dados, observando as anotagdes das aplicagdes e tratamento realizados
para elaborar boletins estatisticos;

Elabora pareceres técnicos sobre assuntos de sua area de competéncia;

or ir instrumental, maquinas e materiais colocados

Respor
4 sua disposigao;

Desenvolve agbes de vigilancia em saude de baixa, média e alta complexidade, nas areas
ambiental, sanitéria, epidemiolégica e satde do trabalhador;

Participa das atividades a serem desenvolvidas na instituigao por estagiérios;
Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas & sua area de

atuagdo.

Fonoaudiélogo

DESCRIGAO DETALHADA: Realiza prevencao, tratamento, diagnostico e reabilitacao de
individuos com alteragdes da fungdo auditiva periférica e central, da fungéo vestibular, da
linguagem oral e escrita, da voz, da fluéncia, da articulagéo da fala e dos sistemas miofuncional,
orofacial, cervical e de deglutigéo.

DESCRIGAO DETALHADA: Atua na da saude, pi 30, avaliagdo, diagnostico,
orientacdo e terapia dos individuos com disturbios de comunicacdo, alteragdes na fung&o
auditiva, voz, linguagem oral e escrita, articulagéo da fala e dos sistemas miofuncional, orofacial
ede deglutigéo.

Avalia as do paciente, exames fonéticos, de linguagem, audiometria,
gravagao e outras técnicas proprias para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico;

Orienta o paciente com problemas de linguagem e audigo, utilizando a logopedia e audiologia
em sessoes terapéuticas, visando a sua reabilitagéo;

Atua em equipes
preventivas em unidades de satde;

no desenvolvimento de projetos terapéuticos e agdes

Realiza agdes individuais e coletivas na assisténcia, vigilancia e educagao em saude, facilitando
o acesso e a participagao do paciente e seus familiares no processo do tratamento, incentivando
o autocuidado e as praticas de educagdo em saude;

Atende e orienta os pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de comunicagao detectados nas
criangas, emitindo parecer de sua especialidade e \do tratamento para
ibilitar a doea ilitagéo dos mesmos;

Orienta a equipe pedagégica das escolas, preparando informes e documentos de assuntos de
fonoaudiologia a fim de possibilitar subsidios a mesma;

Desenvolve agdes de vigilancia em saude de baixa, média e alta complexidade, nas areas
ambiental, sanitaria, epidemiolégica e satde do trabalhador;

Dlsclplma o transito de forma a possibilitar maior seguranga aos usuarios da via;

Op al e maquinas pertinentes aos servigos;
Executa atividades para promover a seguranga vidria em eventos;

Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua area de
atuagzo.

Professor de Danga
(Jazz)

Psicélogo

DESCRIGAO SUMARIA: Planeja, ministra aulas e orienta a aprendizagem, participando do
processo de planejamento das atividades; coordena equipe de instrutores; elabora programas e
planos de curso;

colabora com as atividades de articulagdo, visando integrar familias e comunidade; avalia o
desempenho dos alunos e zela pela aprendizagem.

DESCRIGAO DETALHADA: Coordena equipes de instrutores;
Planeja e orienta no processo de aprendizagem;

Ministra aulas tedricas e praticas;

Observa a correta aplicagao dos exercicios;

Prepara o material didético para as aulas;

Aplica provas e outros, avaliando o aprendizado dos alunos;

D em aula e

duvidas;

Elabora programas e planos de curso;

Colabora com as atividades de articulagao, integra familias a comunidade;
Participa de projetos de pesquisa;

Estimula a participagao dos alunos;

Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de
atuag@o.

DESCRIGAO SUMARIA: Desenvolve e coordena estudos, pesquisas e levantamentos nas
areas de psicologia organizacional e aplicada ao trabalho; clinica, educacional e social. Realiza
andlise, diagnéstico e terapéutica de individuos com disttirbios psiquicos ou com problemas de
comportamento familiar ou social.

DESCRIGAO DETALHADA:

ATUANDO EM RECURSOS HUMANOS: Exerce atividades no campo da psicologia aplicada ao
trabalho, como recrutamento, selegao, orientagao, aconselhamento e treinamento profissional;

Realiza a identificagdo e analise de fungdes, tarefas e operagdes tipicas das ocupagoes,
organizando e aplicando testes;

Realiza entrevlstas sondagem de aptiddes e de no acompar e

rvidores, da andlise das competéncias, bem como da gestéao
dos Recursos Humanos, para assegurar a Prefeitura Municipal as relagbes laborais e a
aquisicdo de pessoal dotado das habilidades necessarias, e ao individuo maior satisfagdo no
trabalho;

D ivi i ao recrutamento, selegdo, orientagdo e treinamento,
andlise de ocupagdes e proﬁsslograﬁcas e no acompanhamento de avaliacdo de desempenho
de pessoal, atuando em equipes multiprofissionais e aplicando os métodos e técnicas da
psicologia aplicada ao trabalho, como entrevistas, testes, provas, dinamicas de grupo;

Possibilita a i dos candi mais a0 da funggo e subsidia
as decisdes na drea de recursos humanos como: promogdo, movimentagdo de pessoal,
incentivo, remunerago de carreira, capacitagao e integragao funcional;

Desenvolve e analisa, diagnostica e orienta casos na area da saude observando niveis de
prevengéo e reabilitagdo, participando de programas efou atividades na area da saude e
seguranca de trabalho, subsidiando quanto a aspectos psicossociais para proporcionar
melhores condigdes ao trabalhador;

Atua ativamente nos processos de readaptagdo funcional dos servidores, planeja e executa
acbes visando identificar servidores que n&o estdo em sintonia com as atividades do
Departamento;

Planeja e aplica dinamicas/testes em grupo a fim de identificar e corrigir problemas funcionais
e/ou comportamentais;
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A critério da banca para elaborar as questoes, podera ser utilizada qualquer bibliografia atualizada sobre os
contetdos especificados.

NIiVEL ALFABETIZADO.
LINGUA PORTUGUESA: Interpretagéo de texto. Divisao silabica. Silaba ténica. Ortografia. Classificagdo das palavras.
Substantivo. Adjetivo. Verbo. Verbos regulares (nogdes de tempo presente, passado e futuro). Significagéo das palavras:
sindnimos e anténimos. Tipos de frases: afirmativa, negativa, , , optativa.

MATEMATICA: Numeros naturais: operagdes e propriedades. Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Medidas de
comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema monetdrio brasileiro, (dinheiro). Identificagdo de
formas geométricas planas e espaciais

CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos sobre o Municipio de Santana de Parnaiba/SP.

NiVEL MEDIO.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacéo de texto. Vocabulario. T\pologla e géneros textuais. Alguns elementos constitutivos
do texto: discurso direto, indireto, indireto livre, p e Intertextualidade. Coeséo e
coeréncia. Figuras de Linguagem. Fungdes da Linguagem. Fonemas e Fonética: representagéo e classificagdo dos fonemas,
encontros vocalicos, encontro consonantal e digrafo. Silaba e tonicidade. Acentuagéo gréafica. Crase. Ortografia. Estrutura e
!ormagao das palavras. Classe de palavras. Frase, oragao per\odo Sintaxe do periodo simples e composto: (coordenagéo e

ubo a0). Pontuacao. das palavras: sind , antdnimos, paronimos, homanimos, polissemia, denotagdo
e conotagdo. Neologismo e estrangeirismo. Ortoepia e Prosodia. Reescrita de frases. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Colocag&o pronominal. Termos essenciais da oragéo: sujeito, predicado, predicativo do sujeito e
do objeto. Termos acessoérios da oragdo. Termos integrantes da oragdo. Emprego e omissao do hifen. Uso de ha (verbo) e a
(preposigao). Emprego de onde e aonde. Utilizagao dos porqués. Literatura Brasileira, (periodizag&o: inicio e término de
cada periodo - ano, acontecimento e autor - caracteristicas, represenlanles e obras de cada movimento).

RACIOCINIO LOGICO Estruturas Ioglcas Logica de
sentencial, simples e

\égicos. Légica de primeira ordem. Principios de
Sequéncias Logicas envolvendo nameros, letras e figuras. Probabllldade Combinagées.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLAGAO MUNICIPAL: Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do
Municipio de Santana de Parnaiba, (SP), (Lei Complementar n.° 034, de 25 de maio de 2011, (dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Santana de Parnaiba, (SP). Lei Municipal n° 3117, de 25 de maio de 2011, suas
respectivas alteragées, (dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e ipais de Santana de
Parnaiba)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

AGENTE DE DEFESA CIVIL: Mapas e Escalas. Servigos topogréficos: execugédo e controle. Nogdes de Hidrologia: ciclo
hidrolégico e aplicagdes préticas. Clima, tempo e desastres. Desastres Naturais: definico e classificagao. Conceitos bésicos
de risco e de areas de risco. Ocupagdo urbana e estabilidade de encostas: loteamentos, autoconstrugdo e encostas.
Legislagéo, sistema vidrio & encostas: tragado vidrio, leitos carrogaveis, passelos e declividade de vias. Avaliagao de danos
estruturais: trincas, fissuras e rachad ; sinais il de queda d de alvenaria. de sinais externos
de movimentag&o de taludes. Lixiviagdo Urbana. Identificagdo de erosivos e tos de rios e cursos
d'agua. Colapsos e subsidéncia de solos. Areas de protegdo ambiental na zona urbana. Inundagbes, enchentes,
alagamentos e enxurradas. Operagdes em enchentes: cuidados e riscos mais comuns. Nogdes sobre obras de drenagem e
obras de contengdo. Servicos de limpeza e recuperagdo. Nogdes de Analise e Mapeamento de Risco. Nogdes de
Gerenciamento de Desastres Naturais. Conceitos basicos sobre: poluicdo ambiental — meio aquatico, terrestre e atmosférico.
Legislagdo de protegdo de recursos ambientais e da Politica Nacional do Meio Ambiente. Crime Ambiental. Nogoes de
Sistema de Informagoes Geogréficas (SIG). Lei n.° 12.4 605/2012 F'ohtlca Nacional de Protegao e Defesa Ci I (PNPDEC).
Protegao ao meio ambiente, protegdo contra incéndio e e normas (NR) do ministério
do trabalho.

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL: A organizagdo do tempo e do espago em educagao infantil. Cuidados
essenciais: alimentagdo, repouso, higiene e protecdo. Jogos e brincadeiras. Histérias infantis. Criancas com necessidades
educativas especiais. A formag&o do carater na infancia. Etica na educagéo infantil. Arte e estética na educagéo infantil.
Nogdes de puericultura. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA. Lei n° 9.394, de

inferéncias, e conclusdes. Légica
Tabelas verdade Equlvalénmas Leis de Morgan. Diagramas
l6gico envolvendo problemas.

Controla_e testa iodi te a auditiva dos _servidores do municipio, P . . " A P A 7! "
Planeja e aplica palestras e cursos motivacionais ou outros de interesse para a area de recursos 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases (LDB). Diretrizes Curriculares para a Educagéo Infantii — MEC.
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principalmente dos que trabalham em locais onde se verifica muito ruido; humanos; Brinquedos e brincadeiras de creches — Manual de Orientagdo Pedagdgica — MEC com apoio da UNICEF. Parametros
Participa das atividades a serem desenvolvidas na instituigio por estagidrios & voluntarios; Atua como consultor interno/extern do desenvolvimento da Prefeitura Municipal Nacionais de Qualidade para a Educagdo Infantil — MEC. Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil
P: 30 P 9 g a 3 ndo d " ! feitura Municipal, (Introdug&o/vol. 2, vol. 3). Psicologia Infantil. Literatura Infantil.
Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas 4 sua 4rea de facilitando processos de grupos e de intervengéo psicossocial nos diferentes niveis hierarquicos ) »
tuaca P de estruturas formais; AUXILIAR DE FARMACIA: Nogdes basicas de armazenamento e controle de estoque de medicamentos. Sistema de
atuagao Planeja o desenvolve agaes destinadas & aperfaipaar as ralagoes de frabalho, intervindo nos distribuigio de medicamentos em farmacia hospitalar. Calculos em farmécia. Estabilidade de medlcamenlos Farmacla
Médico Veterinario DESCRIGAO SUMARIA: Atua no exercicio das praticas veterinarias que envolvam a profilaxia, " " P h g . hospitalar: conceito, objetivo. Medicamentos e suas formas f: Sistema de
diagnéstico, tratamento conflitos e estimulando a criatividade, para buscar melhor qualidade de vida no trabalho; farmécia hospitalar. Manipulagdo de medicamentos e correla(os Boas Praticas de Dlslnbulcao de Medlcamenlos
de d d d 16 1 d trol Elabora, executa e avalia, em equipe multiprofissional, programas de desenvolvimento de Medicamento genérico, utilizagdo de nomes genéricos em produtos farmacéuticos. Gestdo de farmécia. Gestdo de
o oo e;";’:;‘: criagao de gg";‘::b:f:'z éncia ‘eC""::: il ;’:’epg;'ﬁ:’aav&ggg‘s“’dz recursos humanos; dispensagao de medicamentos. Seguranga na prescrigo, uso e administragao de medi Erros de
v P e it . Portaria 344/98 ANVISA.
criagdes de animais. Participa dos servigos técnicos da Prefeitura, colaborando em projetos de construgao e g <o !

% ) " y . ’ . das fer e de trabalho do servidor (ergonomia); AUXILIAR EM SAUDE BUCAL: Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude. Politicas de saude. A Estratégia de
DESCRIGAO DETALHADA: Presta assisténcia técnica e sanitaria aos animais sob qualquer ) ) N Saude da Familia. Politica de Saide Bucal — Brasil Sorridente. Atribuigies do ASB e sua importancia na equipe
forma e executa o planejamento e a execugao da defesa sanitaria animal; R?all_za ;;esq_l.usasdedacoez ‘r’;odcampo dasd_rejaz;%es deb :;‘at?a\no, bem como de assuntos odontolégica. Aspectos élicos do exercidio profissional. Processo saude-doena bucal: caracteristicas, aspecios
Realiza a vigilancia e controle de zoonoses, bem como todos os procedimentos clinicos, relacionados a satde do trabalhador e as condigdes de trabalho; epidemiolégicos e prevengao dos principais agravos em salde bucal. Promogdo de Saude: conceitos e estratégias.
cirdrgicos e laboratoriais inerentes s agdes voltadas a satde animal; Participa da 50, i G0 e amento das politicas de recursos Educac:odparfwr Szuld: conceitos e técnicas. Conceitos de prevencao e controle de doangas buc_?ls para m:wnduoslfamlha e

o i : R . . . humanos; comunidade. Trabalho em equipe. ca e em écnicas de esterilizagao e
Planeja, dirige e realiza pesquisas e projetos didatico-cientificos que visem informar e orientar y . . . desinfecgao. Nogdes basicas de controle de infecgdes: micro- orgamsmos infecgdes cruzadas, assepsia e antissepsia.
sobre a criagdo de animais domésticos em todos os seus ramos e aspectos; Elabora programa de melhoria do desempenho, aproveitando o potencial e considerando os Materiais de uso odontolégico: e e
Atua na formulagio de agGes de salde animal, seu planejamento, execugéo e gestdo, bem agentes motivacionais; cuidados. Conservagéo e Manutengéo de equipamentos odontolégicos. Processos de limpeza, desinfecgao e esterilizacéo
como no desenvolvimento de politicas e recursos destinados a esse campo de atividade; Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada & sua area de de e : espago fisico, postura, posicéo de trabalho.

N N _ N . - B atuagéo. Métodos preventivos contra agravos bucais. Anatomia dentana e fisiologia da cavidade bucal. Placa bacteriana:
Realiza estudos e a aplicagdo de medidas de saude publica no tocante as doengas de animais 10: , o X o identificagzo, rela(;ao com dieta, saliva e flior. Doenga cérie, doenca periodontal, ma-ocluséo e lesdes da mucosa.
transmissiveis ao homem; ATI‘UAL\IDO tNAb ﬁ::)U(;A_(; O: Planeja, acompanha e avalia projetos na 4rea de psicologia o filme Higione Bucal técicas de sscovaao supervisionads
. . - L - i r i
Participa da inspecéo e fiscalizagdo sob o ponto de vista sanitario, higiénico e tecnolégico dos aplicada ao trabalho soclo OFICIAL ADMINISTRATIVO: Linguagem dos Atos Oficiais: i for concisao e clareza.
trabalhos de qualqyerlna!ureza relativos & produgéo a_n:mal e as industrias derivadas, nos locais educacional, para promogao da satide mental, no ambito escolar; Documento oma,s Ata, Atestado, Circular, Dedlaragao, Edial, E-mai, Oficio, Portaria, Pmcesso Requerimento. Nogdes
de produgdo, manipulagéo, armazenagem e comercializagao de todos os produtos de origem Participa da elaboragdo dos programas e planos de ensino e de sua avaliago nas escolas da de Nogdes arquivologia. Nogdes de organizagéo e conservagao de documentos.
animal; rede, a e cultura da populagao a quem se destina; Nogées sobro. arquivo de documentos. Nogdes de informatica Bésica.
Quando solicitado, atua na peritagem sobre animais, identificagdo de defeitos, vicios, doengas, Aplica testes de sondagem de aptidoes, interesses e outros com vistas & orientagao educacional OPERADOR DE TRAFEGO: Legislagao de Transito, baseada no novo Cédigo de Transito Brasileiro. Regras Gerais para a
acidentes, e exames técnicos em questoes judiciais; & vocaclonal dos alunos da rede municipal; circulagdo de veiculos no perimetro urbano e nas estradas. Os sinais de transito, seguranca e velocidade. Registro e
Orienta os técnicos envolvidos no servigo de sua Area de atuagio e participar das atividades a ) Llcenc\amento de veiculos. Condutores de veiculos — deveres e proibigdes. As infrages a legislagdo de transito,
. Phgiirion P Participa do plano de educagéo da Prefeitura; recursos. Manutengdo de veiculos. Nogdes basicas de mecéanica automotiva. Primeiros socorros em
serem desenvolvidas na instituigao por estagiérios;
Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas 4 sua area de Diagnostica e realiza a terapéutica de alunos com distirbios psiquicos ou com problemas de acidentes de (m"s"o Circulagao urbana e irnsito.
atuagdo. comportamento familiar ou social; TECNICO SOCIOCULTURAL: Lei n.° 4122, de 30 de junho de 2022 (DispGe sobre o Sistema Municipal de Cultura e sua
DESCRICAG SUM RIA Bi - 3 i Di alunos infra e tendo em vista a de curriculos e estrutura). Decreto n° 5.027, de 8 de margo de 2024 (Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica Cultural
C laneja, coordena e supervisiona servicos e programas de nutrigao as suas necessidades individuais; do Municipio de Santana de Parnaiba.). NogGes sobre atividades ligadas a criagao em teatro, cinema, audio e video. Nogoes
nas areas da salde, educagdo e outras afins que requeiram atencdo de processos e 5 . N . sobre atuag&o: ator, radioator, dublador, dublé, 0, contrarregra, de palco e de producéo.
procedimentos nutricionais para melhoria da qualidade de saude da populag&o. ?lagnos;wa e acompanha junto a uma equipe multidisciplinar, alunos portadores de deficiéncias Controle, organizagao e armazenamento de materiais fisicos e digitais da produgéo grafica.
e tais:
DESCRIGAO DETALHADA: Planeja, e supervisiona servigos e de isicas efou mentais
nutricdo nas areas de salde, educacéo e outras afins; Relne-se com pais e os demais especialistas em educagao, tendo em vista o diagndstico e a
. - § terapéutica de problemas de desajustamento familiar e social dos alunos; NIVEL SUPERIOR.
Analisa caréncias alimentares e o conveniente apr to de recursos
) _ . Participa da G0 e o dos de da escola; LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagdo de texto. Vocabulario. Tipologia e géneros textuais. A lingua e suas
Elabora o e de e dietas Arte literaria e da obra literaria. Estilo, géneros literarios. Alguns elementos constitutivos do texto:
- - b UicE ; : Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada & sua area de discurso direto, indireto, indireto livre (ou semi-indireto). Intertextualidade. Coeséo e coeréncia textuais. Figuras e vicios de
Controla a estocagem, preparagao, conservagao e distribuigao dos alimentos, garantindo as
condicdes hlglémco -sanitarias de acordo com a legislagio vngente ' atuaggo. Linguagem. Ne‘:qlcigismo.‘ Funcdes da Lnguagem, Metalinguistica. fpnolog\a e Fonética: f?nemas, clas;iﬁca({éo de fonemas,
- ) ATUANDO NA SAUDE: Realiza assisténcia psicolégica e participa da elaboragao e execugao de letra, silaba, divisdo, tonicidade e notagdes léxicas, encontros vocalicos, consonantal e digrafos. Classificaggo das palavras
Presta s ial, eem programas de satde; quanto ao numero de silabas, classificagdo das palavras quanto ao acento tonico. Acentuagéo gréafica. Crase. Ortografia.
destinados a coletividade; Classe de palavras (tudo). Frase oragao, periodo slmp\es e composto: coordenagdo e subordinagdo. Pontuagdo.
) - A Realiza estudos, pesqui que fornegam subsidios & formulagZo de politicas, Significagéo das palavras: i anlommla homo , homéfonos, homénimos perfeitos, paronimia,
f:geersv;‘g;a'focrzzggﬁ:C‘:fz:‘;i gozrfgg:(;r;;:j;_”bu'@ao e o armazenamento das merendas diretrizes e planos relatlvos a implantagdo, manutengio e funcionamento de programas I hiponimia, . Cor minal e verbal, regéncia verbal e nominal.

X y o N B o relacionados aos servigos de satde publica; 3 Termos da oragao sujeito, predicado (tudo), predicativo do sujeito e do objeto. Verbo de
Planeja e elabora o cardapio semanalmente, baseando-se na observagéo da aceitagdo dos Participa do 5 dos de Satde Pablica, elaborando ligaggo, predlcatwn do sujeito e do objeto. Termos integrantes da oragéo. Termos acessérios da oragéo. Emprego e omissao
alimentos, pelos alunos, para poder oferecer refeigées balanceadas e evitar desperdicios; normas técnicas e admlmstmtwas i ’ do hifen. Uso de ha (verbo) e a (preposigao). Utilizagao de onde e aonde. Valor dos porqués. Fungao dos pronomes este,

" " . ' ) ) esse, aquele (isto, isso, aquilo). Versificagao. Literatura Brasileira (periodizagao: inicio e término de cada periodo — ano,
S;:en:;heof:::;\(:;rzg gop;‘:az) distribuigao das eoal para Realiza, em conjunto com pr ludicas, pr o1 de acontecimento e autor — caracteristicas, representantes obras de cada movimento). Foco narrativo: narrador-personagem,

lazer e outras correlatas; narrador-pr ista, narrado ha, narrador- or.
Programa © dasanvolve trinamento com os servidor reunioes e observando o Participa com profissionais da érea de satde do diagnéstico e da terapéutica de pacientes; RACIOCINIO LOGICO: Estruturas Iogicas. Légica de 5 inferéncias, e conclusdes. Logica
nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitagao dos alimentos, para racionalizar e 9 o s b o o de M aram
melhorar o padrao técnico dos servigos; Elabora, executa e avalia projetos de trabalho, objetivando a promog&o da saude institucional na ntencl hal): pr simples e abelas verdade; equivaléncias; leis de Morgan; diagramas
Prefeitura, através de analise, diagnéstico e intervengao; l6gicos. Logica de primeira ordem. Principios de légico envolvendo problemas.
Eéa:ﬁ:eﬁfégm mensal, baseando-se nas informagbes recebidas, para estimar o custo médio Realiza estudos & isas de de testes s . 5 CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLAGAO MUNICIPAL: Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do
0 Municipio de Santana de Parnaiba, (SP), (Lei Complementar n.° 034, de 25 de maio de 2011, (dispde sobre o Estatuto dos
Zela pela ordem e manutengéo e higiene dos para a dos Participa do planejamento e da avaliagdo de campanhas educativas nas éreas de saude Servidores Publicos do Municipio de Santana de Parnaiba, (SP). Lei Municipal n.® 3117, de 25 de maio de 2011, suas
mesmos; publica; respectivas alteragoes, (dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e dos is de Santana de
Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de ciada & sua 4rea de Participa_da 40 de_diagnésticos. imento e do de de Parnaiba).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.
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atuag@o. intervengao psicossocial junto as comunidades; ARQUITETO: Arquiteto: Teoria da histéria da arquitetura e urbanismo. Métodos e Iécnlcas de desenho e projeto. Geometria
—_ ) L o o descritiva basica. Informética aplicada & tetura. Controle das des (térmico, acstico e luminoso).
DE?CRICAQ ?UMAF;IA.dE;(ecu:a at,lwdaddes dte SuPOF(e a gestdo dos processos administrativos Encaminha usuérios a outros especialistas, quando se fizer necessario; Sistemas de baixo |mpacto amblental cisternas, coletores solares, fotccelulas ijems complementares: especlﬁcagao de
Oficial conforme exigencias das diferentes areas de atuagao. Participa de pericia técnica, quando designado; materiais e servigos e basico. elétricas e
Administrativo DESCRICAO DETALHADA: Presta qualquer tipo de apoio relacionada a sua area de atuagao E: t tras tarefas d " ivel d lexidad iada 3 . d Ar-condicionado. Telefonia. Prevengéo contra incéndio. Controle e 40 de obras. O e icdo de
como: controle, guarda, recepgdo e distribuicdo de materiais e documentos, mantendo o a:ﬁf‘;z outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de custos. Levantamento de quantitativos. Planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento de obras. Construgéo e
controle e registro dessas atividades; Gao. orgamza(;ao do cantelro de obras. Cobenuras e impermeabilizagao. Legislagdo e pericia. Normas técnicas. Legislacao
Executa atividades de digitacio & expedicio de correspondancias: ATUANDO NA NEUROPSICOLOGIA: Atua no bstico, no \amento, no rofissi ambiental e estadual e federal. Projeto de urbanismo. Métodos e técnicas de desenho e
gitag pedic: P . e na pesquisa da cognicéo, das emogcdes, da personalidade e do comportamento soboen!oque projeto urbano Nogdes de sistema e de ~geoprocess n f‘ 1amento e pl dos
Manuseia equipamentos de uso em unidades administrativas e operacionais da area de da relagéo entre estes aspectos e o funcionamento cerebral Utlhza instrumentos padromzados equipamentos publicos e comunitarios. Sistema wéno (hier dimensic e
atuaggo; especlﬂcamen(e para avaliagdo das fungdes neu pr te infraestrutura de parcelamentos urbanos: energia, e Lei de
Al o 20 de d s d u " tengao, percepgo, ni S0, memoria, i Uso do solo). Gesto urbana e instrumentos de gestdo (planos diretores, andlise de impactos ambientais urbanos).
uxilia na organizagao e conservagao de documentos e arquivos, de acordo com procedimentos habili p o da informacdo, visuoconstrugdo, afeto, fungdes L 1to ambiental. P Cor de AutoCAD. Acessibilidade de pessoas com deficiéncias: edificagdes,
da area; motoras e i para para emissao de laudos com fins clinicos, espago, mobiliario e eqt de prcje(o de arq e de desenho urbano. Conforto humano nas
Recebe, registra, classifica e distribui documentos e controla a movimentagéo de documentos; juridicos ou de pericia; o na érea do desenvolvimento e b s 5 A c las ! 3 Lg\gulagzm e representagdo do prOJelo arquitetdnico.
N . . R aprendizagem; ateriais de construgdo civil. Aglomerantes - gesso, cal, cimento Portlan: eto:
Executa demais tarefas necessarias & guarda, conservagao e a0 arquivamento de documentos, " ’ . ) . . tecnologia do concreto. Ago Madeira. Materiais ceramicos. Vldros Revestimentos. Tintas e vernizes. In(rodu(;ao a anlise
relativas a prestacéo de informagdes sobre os mesmos; Ll(ll:zz:I ::or?heclmtaegkrs tjeorloos a_ngar:a‘dos pel\‘ s neurctc\enlclas t.e pela prallc: (,::Imca, com nalise Analise de e da tarefa. Os comportamentos do
i 5 5 metodologia  estabelecida experimental ou clinicamente. Investiga e cria hipoteses para homem no trabalho. Anallse ergonomica da atividade: modelos, métodos o toenieas. Métodos de tratamento de dados om
Prepara e fonece informagGes pertinentes & sua unidade; desenvolver um plano de tratamento para o paciente juntamente com uma equipe Diagnéstico e r 9
Executa despachos administrativos e operacionaliza sistemas internos; multidisciplinar de profissionais da sadde; B i . N § . . §
i i - i . i o ASSISTENTE SOCIAL: Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social. O
Realiza atendimento pessoal e telefonico a servidores e municipes; Avalia e acompanha > que lesGes transtorn Reordenamento do SCFV, como a Resolugéo CIT n.° 01/2013, a Resolugdo CNAS n.° 01/2013. Resolugéo n.° 05/2013, o
iza ativi i ; fo: ) doanga de 1 e Alzheimer e qualquer deficiencia cognitiva que erira redesenho do AEPETI. Portaria n.° 3/2017. Portaria n.® 956/2018. Portaria interministerial n.® 1/2018. Decreto n.° 9.579/2018.
Realiza atividades internas e externas, conforme a rea de atuaga
) - ) . ! te no: Centro de Referéncia de Assisténcia Social, (CRAS). Gestdo dos Processos de Trabalho no CREAS. Protegéo Social
Preenche e emite relatorios, planilhas e formularios; na escola, trabalho e na rotina diaria; executa tarefas afins. Trabalha com individuos portadores Basica. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS. Protegéo Social
Atende e efetua ligagdes internas e externas, operam equi 5 ou n&o de transtornos e sequelas que envolvem o cérebro e a cognigéo, utilizando modelos de Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos e suas _Fgrnlhas Servico de Protegao e Atengao Integral & Familia — PAIF.
digitais, consultado listas e/ou agendas, visando & comunicagdo entre o USUArio e o destmaténo pesquisa clinica e experimental, tanto no ambito do funcionamento normal ou patolégico da Protegao e Atendimento a Familias e - PAEFI. Popi W em Situagao de Rua. Servigo Social na
cognigdo, como também estudando-a em interagdo com outras areas das neurociéncias, da satde. Instrumentais técnico-operativos do Servigo Social. o Servio Social. Estado
Realiza agendamentos médicos ou diversos, pessoalmente, por telefone, por meios eletronicos medicina e da satde. Levanta dados clinicos que permitam diagnosticar e estabelecer tipos de e direitos sociais. Fundamentos sécio-histéricos das pollllcas sociais no Brasll Politicas PL’JbIlcas de Servigo Social.
como e-mail, chat e outros, prestando orientagdes adequadas e encaminhando aos setores intervencao, de reabilitagdo particular e especifica para individuos e grupos de pacientes em Pesquisa e Planejamento Social, (plano, programa e projeto). Laudos e pareceres sociais. Servico Social e
competentes, sempre que necessario; condigdes especificas. Fornece dados objetivos e formula hipéteses sobre o funcionamento interdisciplinaridade. Trabalho e formag&o profissional. Supervisdo em Servico Social. Questéo Social. Seguridade Social
Mantem atualizadas e sob sua guarda as listas telefonicas internas, externas e de outras cognitivo, atuando como auxiliar na tomada de decisdes de profissionais de outras areas, Norma operacional basica, (NOB/SUAS). Norma Operacional Basica do Sistema Unlco da Assisténcia _Somal NOB/SUA_S.
localidades, para facilitar consultas; fornecendo dados que contribuam para as escolhas de tratamento medicamentoso e cirurgico, Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC. Abordagem Social. Servios de to. Medidas Socioeducativas. Servico
o won B excetuando-se as psicocirurgias, assim como em processos juridicos nos quais estejam em de Convlvencla e For\a\eclmenlc de Vinculo — SCFV. Monitoramento, Avaliagéo e Controle Social do CREAS. Centro de
Solicita e controla a reposigao de materiais; questio o desempenho intelectual de individuos, a capacidade de julgamento e de meméria. Na Social - CREAS. Lein.° 13.146, de 6 de julho de 2015, (Estatuto da Pessoa com
Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua area de interface entre o trabalho tedrico e pratico, seja no diagndstico ou na reabilitagdo, também Dehclencla) e alteragdes. Lel n.°10.741, de 1° de outubro de 2003, (Estatuto do Idoso) e alteragdes. Lei n.° 11.340, de 7 de
atuag@o desenvolve e cria materiais e instrumentos, tais como (esqes jogos, livros e programas de agosto de 2006, (Lei Maria da Penha) e alteragdes. Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990, (Estatuto da Crianca da
: que auxiliem na avaliago e reabilitagdo dos Adolescente) e alteragdes. Lei n.° 831/2023 - Dispde sobre a criagao do servigo "Familia Acolhedora”. Lei n.° 14.826/2024 -
Oficial de Executa servigos de alvenaria em construgo civil, desde a abertura do alicerce até os servigos A | . o _ o Institui a parentalidade positiva e o direito ao brincar como de p 50 4 violéncia contra crianca.
& de to; ATUANDO NA AREA DA SEGURANGA PUBLICA: Participa da elaboragéo e avaliagdo de Resolugio ARES-PCJ n.° 482, 15 de fevereiro de 2023
(Pedreiro) - ‘ ) programas na area de seguranca publica; e ) _ o ) ) _ )
Realizagao a verificagdo das caracteristicas da obra, executando os trabalhos de alvenaria e os ) ) N . OLOGO: Entomologia direcionada a alimentos. Anatomia vegetal direcionada a alimentos. Identificacéo histolégica de
assentamentos de tijolos, blocos e materiais afins; Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada & sua area de alimentos. Material estranho em alimentos (isolamento e métodos micro analiticos). Nogdes basicas de gestao de qualidade
Executa a construgao de alicerces, smpregando pedras ou cimento, formando as bases das atuagao. para | Iaboratorlos) boas praticas de laboratério e controle de equipamentos. Classificagdo dos corpos de agua. M\croblologla
paredes, muros e construgdes similares; ATUANDO NA AREA SOCIAL: Participa da gestao e implementagdo de Programas e Projetos de ecologia dos com o meio g
Sociais; Participa do desenvolvimento e implementag&o de politicas publicas e de cidadania; solo. Mlcroblo\ogla das aguas domeshcas e esgoﬁos Determinagéo da qualidade da agua. Organismos indicadores de
Assenta tijolos, blocos e pedras, colocando-os em fileiras horizontais ou seguindo desenhos e o ) - ° R I Micr e esgotos. Efeitos biolégicos da poluicao das aguas. Classificagdo dos serves
formas indicadas e unindo-os com argamassa para levantar paredes, vigas, pilares, degraus de Realiza diagndstico, desenvolve e avalia prog de intervenga junto as vivos de interesse hldmblologlcos (virus, bactérias, fungos e algas). Saneamento e meio ambiente. NogGes sobre os
escadas e outras partes da construgao; comunidades; parametros bacteriolégicos e fisico-quimicos de analises de agua e esgoto.
Reboca as estruturas construidas, empregando argamassa de cal ou cimento e areia, para Elabora estudos, pesquisas e levantamentos psicossociais das comunidades; CONTADOR: Gestdo contabil. Andlise de indicadores contabeis. Andlise de Balango. Normas Brasileiras de Contabilidade
receber outros tipos de revestimentos; Emite parecer técnico na sua 4rea de atuacdo bem como participar de pericia técnica, quando zpllclad?sba?ésmor Publico. Audltona e Cor o joess nidbs, FC g2 lt)nbu(arlas No;oeés de
. . . - designado; ireito  tributario, io. Cor sobre: ferramenta ontabil, obrigagdes acessorias,
Aplica é:an}adas de cimentos ou assentamento de ladrilhos ou material similar para revestir pisos o . . . A ) Escrituracéo Fiscal Digital, Escntura(;ao Contabil Dlgllal Declaragéo de Débitos e Créditos Tributarios Federais, Informacdes
© paredes; Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada & sua érea de Fiscais EFD- Reinf. Lei Complementar n.° 101/2000 - Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
Realiza a construgéo de bases de concreto ou materiais afins, para possibilitar a instalagéo de atuagéo. responsabilidade na gestdo fiscal. Lei de Diretrizes Orgamenlanas (LDO). Lei de Orcamento Anual, (LOA). Principios
méquinas; ATUAGAO GERAL: Participa das atividades a serem desenvolvidas na instituiggo por Orgamentarios: F uniday uilfbrio, g pL ad
Executa trabalhos de manutengsio corretiva de prédios, calgadas e similares; estagiarios; clareza e do orgamento brulo Despesa Publica: concewlo ¢ despesa e extra orgamentaria,
4 g . A i classificagdo econémica da despesa, estagios da despesa e sua escriturag@o. Lei n.° 8.429/1992 e alteragbes - Dispoe
Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada & sua area de Execufa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de sobre as sancoes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa, de que trata o § 4°, do art. 37, da
atuac@o. atuag@o. Constituigdo Federal. Plano Plurianual, (PPA). Prestagdo de contas e Tomada de contas. Lei n.° 14.133/2021 - Licitagdes e
al de Prepara e pinta as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis, raspando, € DESCRICAO SUMARIA: Contratos Administrafivos. Lei n.? 13 ?’_39/2018' -ALEV‘ Gerél d? F’rctef;avo de Dados: (vLGPD)' .
Manutencéo (Pintor) | lixando, emassando e cobrindo com uma ou varias camadas de tinta, protegendo e decorando; Sociocultural Executa de Ji 40, controle e monil dos projetos e ENGENHEIRO (AGRONOM_O : Genética agronémica: Principios bésicos da genética. Morfologia vegetal: estruturas internas
Realiza trabalhos de manutencdo e conservagdo, observando o estado da superficie para \tes a sua il 30 para valorizagéo, desenvolvimento e difusdo das e externas das partes constituintes dos vegetais relacionadas com suas fungdes na planta. Botanica agricola: Identificar e
d o di h ZI dos: manifestages culturais no ambito municipal. denominar espécies vegetais de interesse agronémico. Reconhecer a flogenla das plantas sua orlgem formas de
leterminar os procedimentos e materiais a serem utilizados; multiplicagéo e utilizagao. Fisiologia vegetal: Processos de nutrigio, e lvimento dos
Prepara o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, leos e substancias diluentes e DESCRI(;AO DETALHADA Opera equ\pamentos, tecnologias e materiais proprios de vegetais, relacionados com os demais fatores que afetam crescimento de plantas. Comrole de plan(as daninhas:
secantes; culturais e r da érea de atuagéo; Identificagdo das principais plantas daninhas que atacam lavouras comerciais € minimizar os prejuizos causados pelas
41 45 49
Participa da 40 de desenhos e ‘em obras publicas, observando posigoes, Executa servlgos correspondentes a sua habilitagao, partlclpando da execugd@o de programas, mesmas. Fitopatologia: fatores técnicos, ambientais, econdmicos e i I i com a rréncia de doengas
medidas e estado de estrutura, determinando as necessidades de material e andaimes: estudos, e outras técnicas, ou em equipes em plantas. Analisar e discutir os diversos tipos de doencas e de controle. Er i i e danos dos pelos
. g multidisciplinares; principais insetos de interesse agricola do Brasil e planejar, executar, supervisionar e orientar programas, dentro do enfoque
Zela pela conservagao de todos os materiais de pintura, acondicionando-os em local apropriado; . . " . do Manejo Integrado de Pragas (MIP), com eficiéncia, baixo custo e reduzidos danos ao ambiente. Principios da Teoria
Executa outras tarefas d N el d lexidad ada 2 area d Colabora eml Ievamarr!e|n|os. estudos e pesqu!sasdlécr:‘mas p‘tara I'a formulagéo de politicas, Econémica, analisadas relagdes economicas que se estabelecem entre os agentes e auxiliar na busca de alternativas para o
txecu~a outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de programas, planos, projetos e agdes na area sdcio-educativo-cultural; to do setor T L estimar as grandezas de medigio e
atuagao. Realiza e apoia atividades ligadas & criagdo em teatro, cinema, audio e video, podendo atuar elaborar a rep g . Méaquinas e i agricolas: Motores e tratores agricolas e seus implementos,
Oficial de Realiza tarefas de modelar, confeccionar e reformar estruturas de ferro; como ator, radioator, dublador, dublé, cenotécnico, bonequeiro, contrarregra, assistente de avaliar o ) dimens nar, regular e reallzar manutencdo em uma frota de maquinas e implementos
Manutengao Ut T . . dri bari Aqui palco e de produgao; agricolas, visando a ici da agl e a no trabalho. Irrigagdo e drenagem.
(Serralheiro) ti 'Zat e”af“e("‘as Ta"dL'a'S g, '{‘”’(‘f te ejpecf'sv C|°"|‘°. mandris, gabaritos, maquinas Promove, a partir de técnicas de artistica. a cultural dos ablicos Sistematica solo-agua-planta-atmosfera. Identificar, anallsar e equacionar problemas de hidraulica agricola ligados a
operatrizes, instrumentos de medi¢ao de tragado e de controle; do munici p " P irrigacédo e drenagem no sistema integrado bem como calcular, otimizar e execu(ar projelos de lmgagao e drenagem
Executa a fabricagéo de esquadrias, portas, grades e pecas similares; visando ao aumento da produti agricola. Cl i de i
" - o o x . Monitora projetos e atividades em oficinas sécio-educativo-culturais; agropecuaria na baixa troposfera, interpretar sua variagéo espacial e temporal e identificar sua influéncia nas atividades do
Aplica nas pegas quando necessario o processo eletroquimico de anodizago para evitar a o ) . i setor primario. Ecologia agricola: m(era(;,ao entre comunidades vege(als e fatores ecoldgicos e sua quantificagao através de
corrosao; Executa_programacdo visual de diferentes géneros e formatos graficos para pecas de tonioas de Agricultur or das plantas com 0 fatores de producdo e utilizar as

. . . i divulgagao dos programas e projetos da area; @ it biotivand doquado o Tt b d dad s tes. Anal
Realiza a instalagéo das ferragens que serdo soldadas ou colocadas em buchas, realizando écnicas culturais, objetivando manejo adequado das culturas anuais bem como da propriedade rural. Sementes: Analisar e
ajustes finais necessarios na montagem da peca; Controla, organiza e armazena materiais fisicos e digitais da produgéo grafica; executar os p referentes a p conservago e andlise de Solos: formag&o do solo,

ropriedades e processos quimicos, fISICOSe iologit do solo e 1tos de solos, corregéo da acidez
Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de Propde a chefia imediata providéncias para a consecugao plena de suas atividades, inclusive Zadpubagao empsao do 50|q ¢
atuagao. indicando a necessidade de aquisigdo, substituigao, reposigdo, manutencdo e reparo de
_— - materiais e equipamentos; ENGENHEIRO (AMBIENTAL): Esgoto Sanitario: Fundamenlos de Saude Publica. Principios do Tratamento de Esgoto.
Oficial de DESCRIGAO SUMARIA: ) ) o i Disposigao Final de Efluentes. Ti de Agua: de Agua. Reservatérios e Redes de Distribuigdo de
Marcenaria Confecciona, restaura e realiza o acabamento de moveis e outros objetos de madeira ou Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de Agua. Recursos hidricos e efluentes liquidos. Reuso da Agua. Parametros de Qualidade da Agua. Poluigdo Atmosférica:
assemelhados. atuag@o. Caracteristicas da Atmosfera. Emissdes atmosféricas e mudangas climaticas. O Efeito Estufa e o Aquecimento Global.
DESCRICAO DETALHADA: Terapeuta DESCRIGAO SUMARIA: Procede ao tratamento, desenvolvimento & reabumagao de pacientes Energia: Fontes de Energla Rencvavels O Uso da Energia. Gerenciamento de Residuos e Solos Contaminados.
G : Ocupacional portadores de deficiéncia fisicas efou psiquicas, pr Tratamento e Di nal Sélidos: Pl Planejamento Territorial. Urbanismo. Vocagao
Confecciona, repara e realiza o acabamento de méveis de madeira, revestidos com folhas de para ajuda-los na sua recuperagao e integragao social. e Uso do Solo. Mlcroblologla Apllcada ao Saneamento Ambiental. Avaliagdo de Impacto Ambiental: Impactos e Aspectos
madeira, férmica, metal ou outro material " ) de Impacto . Andlise de Risco. Interferéncia nos Sistemas Ambientais. Degradacao e
i} ’ i DESCRICAO DETALHADA: Prepara os progr acionais usuarios dos Dano Ambiental. Avaliagdo de Recursos e Danos Ambientais. Gerenciamento de Recursos Hidricos. Licenciamento
Analisa desenhos, esbogos e as especificagdes técnicas constantes, determinando o material a servigos de salde, escolas ou outras instituicoes sob administragdo da Prefeitura Municipal, Ambiental. Avaliagdo Econdmica de Impactos Ambientais. Avaliagéo do Ciclo de Vida. Prevengdo da Poluigao. Auditoria
ser utilizado na confecgdo ou reparacdo dos moveis e outras pecas de madeira a serem baseando-se nos casos a serem lra_ladcs para propiciar a esses pacientes uma terapéutica que Ambiental. Gestéo de Areas Degradadas Estudo de Impacto Ambiental — EIA e respectivo Relatério de Impacto Ambiental —
construidas; possa desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados trabalhos; RIMA. Fur de Li em Corpos d'agua. Recuperagdo de Ecossistemas Lacustres. Aguas
Executa a tragagem de riscos e a marcagdo de pontos sobre a madeira a ser trabalhada, Participa de equipe multiprofissional para identificagéo de disturbios tendo em vista a elaboragéo Continentais, C;’ﬂ terlstioas do Me'° Funda do Hidrologia: Preciptagéo. Escoamento Swref"c‘ﬁ' '"f":/fﬁcﬁo
s formas e constantes dos desenhos e croquis para orientar o corte e de projetos e programas de reabilitagdo, emitindo parecer de sua especialidade para e Trar X guas Unitario. Vazdes e Enchentes. Medicdo de Vazdo.
entalhes: o diagndstico e pi to: Ser Remoto do Ambiente. Elementos da Interpretagéo Visual da Imagem. Fundamentos de
! Geologia. Fi de ica dos Solos. L Ambiental: Politica Nacional de Recursos Hidricos e o Sistema
Realiza os encaixes necessarios nas partes trabalhadas, instrumentos adequads Avalia, reavalia e promove alta terapéutica OCUDaclonal Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos. Sistema Nacional de Unidades de Conservagao da Natureza. Atividades
preparando-as para a montagem da pega ou do mével; Elabora diagnésticos, e prognosti ional Lesivas ao Meio Gerer da Qualidade do Solo. Emiss&o de poluentes atmosféricos para fontes
Fixa ferragens como dobradigas, puxadores e outros, nas pegas e méveis montados, conforme IS ha de plar organizagao e gestdo em servico; fixas.
os locais indicados, possibilitando o manuseio e dando acabamento; i ENGENHEIRO (CIVIL): Nogoes de avaliagéo e pericias. Materiais de &o civil — , pastas e
Emite laudos, latorios te éuti ionais; Auli riais 4li ami i
Executa a pintura, enverniza ou encera as pegas e os moéveis confeccionados, utilizando mite faudos, © relatorios ais T .d°°"°’?r“?s Pt . teriais ! e sos, pedras "a"‘"a'; Ta"e"as, tintas,
bonecas de algodéo, pincéis e outros materiais, atendendo a estética do trabalho; Avalia e executa atividades de assisténcia em salde de baixo nivel de complexidade; vernizes e vidros. lecnicas de construgao civil — eler referentes a m nto de terra
equipamentos, canteiro de obras, técnicas de fundagoes, tecnologia dos elementos de vedagdo, tipos de coberturas,
Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada a sua area de Participa das atividades a serem desenvolvidas na instituigdo por estagiarios; estruturagdo do edificio, revestimentos, pisos, pinturas, racionalizagdo e tecnologia das construgdes, memorial descritivo,
atuagéo. Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas & sua rea de orgamentos, cronograma fisico-financeiro, higiene e seguranga do trabalho. Instalagdes prediais — instalagdes prediais de
Operador d DESCRICAG SUMARIA: O souinas d R i Tt b atuacdo 4gua fria e quente, instalagdes de esgotos e de aguas pluviais, tratamentos individuais de esgotos domésticos, instalagoes
“‘:I;':uiz;se pvatyly Gnivelar aplainar C%er:‘?’ag:f‘:;f:e ;a'ig:;;;“gfn“’il:r';"s’ p:lg;sr :m:;;‘g“:iolgi’:r - elétricas, instalagoes de gas, instalagdes contra incéndio. Projetos de engenharia civil — conceituagéo de arquitetura e de
N g § N P g - espagco edificado, tipologia e fungéo do edificio, uni e plt e industriais. Projetos estruturais
(Tratorista) Capedamed"k: de asfalto nas V'zs Tubllcasd. rea:)‘z‘a Ca,"egame"'o gb:iescarregamento de materiais, _ caracterizago estrutural de um edificio, plantas de formas e ferragens, cargas, esforcos internos, concreto armado,
rogadas de terrenos, preparo de terra e desobstrugao de vias publicas. materiais componentes, dimensionamento de pllares vigas e lajes, desenvolvimento do projeto estrutural. Estruturas de
DESCRIGAO DETALHADA: Opera méaquinas da construgéo civil, tratores e reboques, para madeira e estrutur. Fundagdes — e distribuicdo de pressées no solo, fundagdes diretas, fundagdes
escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares; do subsolo, e escolha do tipo de fundagbes. Topografia — planimetria, altimetria,
. . i to de projetos de loteamento. Transportes — estudo do transito, contagens
Realiza o preparo de concreto e coloca capeamento de asfalto nas vias publicas; volumeétricas, pesqulsa de origem e destino, planejamento de transportes, estimativa de transito futuro, volume de projeto,
Realiza o carregamento e descarregamento de materiais; o0 de sinalizagéo de em vias, estudos de acidentes, projeto geométrico
. N . rodovias e vias urbanas terraplanagem, célculo de volumes e distancias de transportes, pavimentagao, funcionamento dos
Executa rogadas de terrenos e preparo de terra e desobstrugo de vias pubicas, sistemas de pavimentagéo flexivel, articulados e rigidos, dimensionamento do pavimento. Urbanismo — fungdes urbanas,
Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada & sua rea de estruturas e morfologia urbana, utilizagdo dos espagos urbanos, planejamento e gerenciamento de obras urbanas,
atuagao. infraestrutura, equipamentos e servicos urbanos, legislagéo urbana, plano diretor, plano municipal de desenvolvimento
estatuto da cidade. — cont de AutoCad, Excel, Word.
(Operador de Trafego | DESCRIGAO SUMARIA: Desenvolve atividades referentes a instalagdo e implantagdo de o
sinalizagao viéria, tanto vertical como horizontal; disciplinando o transito de forma a possibilitar ENGENHEIRO (DE SEGURANCA DO TRABALHO): Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego
maior seguranga "aos usudrios da via; e ma pertinentes ao Legislagdo sobre Higiene e Seguranga do Trabalho; Organizagdo e Administragao; Estatisticas de Acidente do Trabalho;
servigo; executa atividades para promover a seguranga Viaria em eventos e outras tarefas da Ergonomia; Ventilagdo Industrial; Nogdes de Toxicologia Industrial; Nogdes de Epidemiologia; Saneamento do meio;
mesma natureza de nivel de complexidade associada a sua area de atuagéo. Protegao contra incéndio; Primeiros Socorros; Higiene do Trabalho; Arranjo Fisico. Avaliagéo e controle dos riscos: protecéao

~ - o o _ coletiva, equipamento de protecéo individual, riscos ambientais: agentes quimicos, fisicos, biologicos, ergonémicos e
DESCRIGAO DETALHADA: Desenvolve a e de mecanicos; riscos em transporte e de ; Seguranga na construgdo civil; Programas,
sinalizaggo viaria, tanto vertical como horizontal; Campanhas e SIPATS; Acidentes do Trabalho: causas, conseqiiéncias programas de prevencdo, comunicagdo e andlise de

acidentes; Seguranga no transito; Inspegdes de seguranga; SESMT - Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga
42 46 50
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e em Medicina do Trabalho; CIPA - Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes; Conceito de Risco, perigo, acidente,

Incidente: PPRA  PGMSO: PPP - Perfl Profissiografico Previdenclério; LTCAT - Laude Téenico das Gondiges Amblentals

de Trabalho; Programas de Gerenciamento de Riscos; Auditoria de Seguranga; Técnicas de Analise de Riscos: Série de

Riecon, AnSiise Brciimimar do Riseos: Andiise de Modos de Falha e Efeltos, HAZOP, Analise de Arvore de Falhas, Técnica
e Incidentes Criticos; Protecéio do Meio t berig:

CULTURA

ENGENHEIRO (ELETRICO) Circuitos elétricos em C.C. Circuitos elétricos em C.A, monofésicos e polifésicos em regime
0 2 da frequaneia para circuitos com associagties RL, RLC, séri

elevada estima e consideragdo.

de defesa imune. Politica Nacional de Medicamentos. Boas Praticas de Distribuigao de Medicamentos. Regulamento técnico
de S

T (T e B e S bemme T sl it e 1) Seja permitido por este juizo, o ingresso de menores de 18 anos
Sontrole Especial Nogses sobre Atencio Farmaceutica’ Parasitologia: metodos SeThnigas, uﬂenuﬁcagéo de parasitas o X Santana de Parnaiba, 16 de abril de 2025.
suas implicagbes em doencas a P! estrutura org fungoes (criangas e adolescentes) no espetaculo Drama da Paixio —A Promessa de Josué,
clinicas, garantia da P de para uso e ambulatorial, formas o
central de T y de consumo, plane] e controle de dtoqae do ) . . R .
medicamentos e correlatos, sistema de de do de que ocorrera nos dias 17, 18 e 19 de abril de 2025, com inicio as 20h00 as margens da
Legislagbes e Normas da ANVISA). Mauricio Schaun Jalil
FISIOTERAPEUTA: C basicos em ia, fisiologia, biologi neu o

Barragem Edgard de Souza, localizada na Estrada dos Romeiros, Km 40, Portao 02,

da Comissio Per Pr da Secretaria

Paralolo 6 mistas. Analiss de 5 de fontes si Circuitos .G 6 CA Cirautos «
elétricos T & irifasicos, | Autotransformador: principio Ga s 81 Ay
funcionamento, modelo equwalen!e ensaios de rotina e dos T de trés - p
enrolamentos: prin elos Principio da a anica de energia. _
Magquinas de corrente ominin om regima ‘,, nanente: principio do funci 2 modelos equiva s das diversas TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
: principio de funcionamento, modelos equivalentes e comportamento em regime - ¢
P o de Indugso: principio de funcionamento, modelos equivalentes e comportamento em COMARCA DE SANTANA DE PARNABA rea et b
regime permanente e transitorio; Controle de velocidade de magquinas de indugéo. Sistema Internacional de Unidades (SI) P FORO DE SANTANA DE PARNAIBA SANTAMA OF PARNAISA
Medicéo de corrente, tensdo, poténcia e energia elétrica; Instrumentos de medicao. Transformadores para instrumentos .
(TCs ‘e TPs). Transdutores olétricos o de temperaiura. Exatidac, precisdo e oo de medidas. Dimensionamento do VARA CRIMINAL
elétricos. Di de condutos para condutores elétricos. Planejamento da instalagso, ) Teani im P _CE L
domanda o faioros o projeto. Madidas o prolasao conira chaquos elairicas. Alorramento. Prologso conira Joscargat Rua Professor Eugenio Teani, 215, Jardim Professor Benoa - CEP Oficio n.” 165/2025 - C.P.P. - SMINJ
ac de circuitos elétricos. de 4a elétricas. 06502-025, Fone: 11 4322-9830, Santana de Parnaiba-SP - E-mail:
© projeto das Correcao do aibacr@tisp.jus.br
FGHO1" G Potencia. PIOIeio o 6SpOCHCaons. Lurminotaonica: Projeio to slsermas 49 luminacho Ierna o oo, Matcrias pamnaibact@tjsp.jus.b bl i ; 3
cléiricos o Cirouitos A g Horario de Atendimento ao Piblico: das 13h00min 4s17h00min e
Ses em circuitos filtros e & y is:
Roalimomacho. " Inataaeoes oléweas: Sistoma e protecao _centra i telefo DECISAO B Prezado Senhor Alexandre de Morais:
truturado. Sog. ar s
3
ENGENHEIRO (SANITARISTA): A importancia do abasleclmentu de agua. A agua na transmissao de doencas. Qualldade S - 5
e e e e T 0 miamas e brocesso Digialnt 1002825.88.025.5.26.0529 E Vimos, pelo presente, informar a Vossa
Consumo de agua; estimativa de tonsumo pela BopUlacAS. Quimica organica & inorgamica, Mecanica dos FIUIGSS. & . i " 8 i 2 ca ] i
Hidraulica, Termodinamica, “de < biologico de Aguas residuarias urbanas, Mecanica dos Classe - Assunto Autorizagdo judicial - Participagio em espetéculos piblicos ¢ seus ensaios s Senhoria, quanto ao prazo para apresentagdo de alegagdes finais no
Solos, e de Drenagem de Agua, de de Agua. Requerente: MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA = processo administrativo n° 005/2025, que sera de 05 (cinco) dias
Projotos hidraulicos, sanitarios o de Sistoma de T de Esgoto . coleta, de Tipo C leto da Pa N da P P N — - fvel 5> 3 - . N ~
Residuos Selides. Fundamentos de Controle de Poluigao Ambiental. Escalas de leitura ds mapas, Gotanciamento o gestao ipo Completo da Parte lome da Parte Passiva ip: 2 Tteis a partir da publicac@o deste.
ambiental. Politica Nacional de meio ambiente. SISNAMA. Avaliacio de Impactos Ambientais: métodos e aplicacao. Passiva Principal << <
Zoneamento ‘ambiental. Politica Nacional do recursos hidricos ~Esiudos de rpacto’ ambiental o relaterio de. impacto Informacdo indisponivel ==: <
ceito e apas, licencas, competéncias, estudos ambientas, I Qalic 1 dé
analise lecr\lcs orgac mlervemen!es Conservagao de solo'e agua Nocées de aguas. C o g que o pr se de,
teriais e tos: e pru(ecau Ciclagem de Tramitacdo prioritaria 8 : iccinli PP :
Potnenton, Eaologin goral Use castentands da recaraes maturars: somoamento ambiomal mvalimgas do Impacto amblental cdo P a8 referencialmente, no Departamento D:SC‘PI“““" sito & Avenida
EIA; relatério de impacto — RIMA; Li e a revisao de efetivas e D0 iti
pollidoras — LAP! LAI, LAG! Nogbes Ge analise Social & sconomica de hrojsios. IMpacios ambianiais de obias civis oo Juiz(a) de Direito: Dr(a). FABIO MARTINS MARSIGLIO =8 g’lartec"a:i Nll,ascar%“has ‘l’f M?rade5~ ;sml](Z)33~ tS“}“ 1‘;‘;‘ 01(‘)’10"’%
infraestrutura. Nogdes de sistemas e obras hidraulicas. Nogbes de obras. o antana de Parnaiba, no horario das m até as m, ou
dormocamento). g = através (io meio eletrﬁn}co'
sTIcO: iologia_basica, a0 de mi i i o s o o ro- Vistos. 88 :
. Principios © sua ao na e : euti Geral: ao e =% smnj.disciplinar@sa d iba.sp.gov.br.
D 3o de Drogas, 5o e ao de Drogas, pios de Acbes de Drogas, Fatores . . . S
que Alteram os Efeitos de Medicamentos. Conceito de i © bioequi i Trata-se de pedido de alvara formulado pelo MUNICIPIO DE Sg
a e medi i i a respeito do uso de mediadores quimicos & £o Desde j4, apresentamos nossos protestos de
de que afetam os principais sistemas e os usados no tratamento de doencas infecciosas e do cancer. £ . 59 N
Quimica farmaceutica. Imunologia geral: sistema e resposta imune; estrutura, funcéo e prod de SANTANA DE PARNAIBA para que: 2 E
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®
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T Ma . C
geral. Métodos e técnicas de avallacéo fisioterapéutica em suas dwersas éreas o MbranEneis da Fraoterapia Teamena
otor de

Banicas em: cinesiota: ratoria. Técnica: r e cas e Santana de Parnaiba; e de Saude e Secretaria de Educacio
emergéncia e terapia intensiva, com manejo de a a invasiva e na . Técnicas de de . . P .
postura e marcha. Conhecimentos basicos em 3 § pia, 3 X 2) Seja autorizado a participag¢do de criangas e adolescentes menores de

idade no espetaculo publico Drama da Paixiio —A promessa de Josué.

Fls. 5-74. Documentos essenc

s que instruem o pedido.

Imente por FABIO MARTINS MARSIGLIO,

mecanismo de acgédo e seus eienos fisicos, quimicos, ) e 5 Métodos e técnicas Fls. 79-80: Manifesla(;éo do MP nio se opondo ao acolhimento do
i ) funcional. Fisi ia nos di aspectos clinicos e cirdrgicos no pré ou [
6 rios, em i logia e em varios graus de de e : P s 5 - . 2
Quoimados. Ortese 6 protese. om p o pré ou p de cirurgias o toraci pedido, ficando a autorizagdo condicionada a emissdo do respectivo AVCB. 8
ou g0 de 5 iratori C i basicos de exames complementares. Campos de , L. -
atuagéo de Saude Publica. Administragéo Fisioterapéutica. E o breve relatério. 8
FONOAU i ia e fisiologia da fala, voz, audicdo e \inguagem _Patologias . P

Fonoaudiologicas. Dislexia. Ti Aulisla so Oral: iacdo, causas e D das Decido.

Fungoes ATM. Degluticao. Fissuras. Cancer de Gabega © Pescogo. Disfagia.
Desenvolvimento Embrionario da Laringe Larlnge funcées e patologias. Tipos de Disfonias. Patologias Vocais. Laringe
Infantil. Dislexia. Disturbios de linguagem, da fala e da voz.

Por ora, o pedido comporta parcial acolhimento.

MEDICO VET! ARIO: Aspectos do pescado. B Itura de corte e de leite. Controle Quimico e Segundo informado pela Prefeitura, o presente pleito se refere ao
Mmicrobiologico fe Iats o produtos 14660, Doanaas tranemitidas por alimentos. Inspegao industrial & sanitaria de produtos >

de origem animal. Programas de Autocontrole: Boas Praticas de Fabricagdo - BPF, Procedimento Padrdo de Higiene P " I i .

Operacional - PPOH e Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle - APPCC. Tecnologia, beneﬁclamento e |:crn|role evento publico anual "Drama da Paixdo — A Promessa de Josué", nos dias 17, 18 e 19
quimico e microbiolégico de produtos de origem animal. C tos basicos de e manejo de

pastagem e forrageiras. Nutrigéo animal e c . P gia Animal. Etiologia. Diagnostico. " atologia de abril de 2025, com inicio as 20h00, as margens da Barragem Edgard de Souza,
Animal. Reproducdo Animal. Defesa Sanitaria Animal: etiologia, p , controle e das principais doencas

que afetam o come’rco e a saide humana e animal. Principais doengas das aves. Principais doencas
ao homem. Reprodugao Animal. Inspecéo Sanitaria. Toxi-infecgdes alimentares.
Beneficiamento do lete de consumo. Tratamento, controle e erradicagéo relativos as doencas: Febre Aftosa, Raiva,
Anaplasmose, Brucelose, Peste Suma. Caréncias ip: de bovinos e’ suinos
Principais doencas das aves.

Este documento & cdpia do original, assinado i
Para conferir o original, acesse o site http:

NUTRICIONISTA: Seguranga alimentar. Nutrigo basica aplicada. Nutrigdo Clinica do Adulto e Crianga. Nutrigio e Satde

Pubhca Blodlspomblhdade de ahmenlos Nutrigao Funclonal Ed de Umdades de
& Nutriga C de . D ica iologia, digestao, s, 82
metabolisme.  Distoterapia. Higione dos IDR. L a i Funcionaie. Nogoos. de g
utricdio dos grupos etérios. . . .
Nutrigdo Emerel e Parenteral Nmm;.éo Materno-| Inlentll Principais caréncnas ‘nutricionais. Técnica Dietética. Tecnologia dos TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADQ DE SAO PAULO
e saud COMARCA DE SANTANA DE PARNAIBA
PROFESSOR DE DANCA (JAZZ): Cmniexiua\lzagac histérica da danga. A dimenséao estética da dancga /caracteristicas - 'P FORO DE SANTANA DE PARNAIBA
as técnicas Caracteristicas estéticas da danca classica, danca moderna, pos-moderna e VARA CRIMINAL
artistas da danga. Metodologia aplicada ao ensino da danca. Nogbes basicas de - . . ) .
Anatomia Humana/conceitos fundamemals da fisiologia do movimento. Danca e diversidade cultural - Rua Professor Eugenio Teani, 215, Jardim Professor Benoa - CEP
PSICOLOGO: Histéria o evolucao da P 06502-025, Fone: 11 4322-9830, Santana de Parnaiba-SP - E-mail:
6 emogéo, aprendizagem. A personalidade em seus lundamentos basicos, estruturas e teorias. parnaibacr@tjsp.jus.br . °
Desenvolvimento: pressupostos tedricos e ciclos vitais. Ap r Horirio de Atendimento ao Piblico: das 13h00min 4s17h00min Oficio n.’ 166/2025 - C.P.P. - SMINJ
humanismo e o processo histérico social. A Psicologia Social e conceitos basicos: Tecnlcas projetlvas e psncomemcas na
a ética da iagéo, os testes de i . aptidées e
Saude: o papel do na equipe . Conoentoes de saude o doenga. Saude Mental no indvidue, na i i 3 i
e & e g N Temas, t6cnicas o aplicacoes. Indiscipiina, localizada na Estrada dos Romeiros, km 40, portao 02, Santana de Parnaiba.
comportamento agressivo e violéncia na escola. Teorias da personalidade e desenvolvimento humano. Técnicas . Prezado Senhor Luciano de Souza Castro:
psicoterapicas o psicodiagnéstico. Laudo, parecer, estudo do caso, e gia da Os documentos juntados pela requerente demonstram que foram
infancia e da gia do Fases do infantil.
TERAPEUTA OCUPACIONAL: Histéria e fundamentos da TO. Cédigo de ética profissional. Anatomia humana incluindo observadas as formalidades necessarias que ensejam a seguranca juridica e material Vimos, pelo presente, informar a Vossa
orgaos e sistemas. Analise dos. Etapas do ciclo de vida e desenvolvimento humano. Insergao . 3 ~ ~ .
social trabalho @ lazer nos clclos de vida: da infancia & velhice ésuapp;agues Srteses e préteses, Tarapia de mo. Tecnologia das criangas e adolescentes que participardo do evento. Senhoria, quaptc? ao Prazoopara apresentagio de} alegaqoe§ finais no
vida didria, pratica e do trabalho. a a0, 50 @ nas . o L . processo administrativo n® 083/2024, que sera de 05 (cinco) dias
seguintes areas: Ortopedia, T ia, gias do Sistema Nervoso Central Ante o exposto, inexistindo prejuizo a dignidade e aos interesses

e Periférico, Geriatria, Dermatologia, Oncologla Saude Mental e Ergonomia. uteis a partir da publicagdo deste.

Documento.do, informe o processo 1002825-88.2025.8.26.0529 & codigo ewW7EfCV.

(especialmente por redes sociais e sites oficiais), bem como encaminhar copia da

presente decisdo a Policia Militar, GCM, autoridade de transito, Policia Civil,

i =

erado nos autos em 14/04/2025 as 17:22

= . . &
dos menores, que contardo com consentimento de seus representantes legais, expega-se N
. SAJ o alvard = Solici que o protocolo se dé,
sis 3 alvard S : < PRI s N
no sistema © alvara que segue: 9 preferencialmente, no Departamento Disciplinar, sito 2 Avenida
S g
w £ B ALVARA E e P it s OBhOO a1t he 1ThOOm
a0 ARA 3 . ‘ ‘ a
-h DE PARNAIBA 3 Santana de Parnaiba, no horario das 08h00m até as 17h00m, ou
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N.° 01/2025 ) 5 através do meio eletrénico:
ANEXO Ill - CRONOGRAMA PREVISTO O Juizo da Infincia e Juventude da Comarca de Santana de é smnj.disciplinar@sant dep iba.sp.gov.br.
3
_ Parnaiba, com fundamento no Art. 149, I, b, e 11, a, do ECA, DEFERE pedido de g .
rases e s X . L - X s Desde ja, apresentamos nossos protestos de
- > ’ 5 elevada estima e consideragéo.
Estas ‘1.1.‘2?.5:‘17"" ser| ingresso de menores "Drama da Paixdao — A Promessa de Josué", nos dias 17, 18 ¢ 19 §
PUBLICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO. 16/04/2025. de abril de 2025, com inicio as 20h00, mediante as seguintes condi¢des: =
PERIODO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL. 16 e 17/04/2025. a . . . .. . 3 Santana de Parnaiba, 16 de abril de 2025.
1%) Fica proibido o ingresso e a permanéncia de criancas e 7
PERIODO DE INSCRICOES. 16/04 a 15/05/2025. E
SOLICITAGAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS 16/04 a 15/05/2025 adolescentes até 16 anos, d hados de pais ou resp aveis. =
* 2}
ENVIO DE LAUDO MEDICO, PARA CONCORRER A VAGA RESERVADA AO CANDIDATO 16/04 a 15/05/2025. . e . . = Mauricio Schaun Jalil
COM DEFICIENCIA. 3" ) Fica permitido o ingresso de adolescentes maiores de 16 kE . s~ D .
ENVIO DE COMPROVANTE, PARA CONCORRER A VAGA DA A MULHER EM 16/04 a 15/05/2025. E rr da C rer or
SITUAGAO DE VIOLENCIA DOMESTICA. anos desacompanhados. o
ENVIO DE COMPROVANTE DE FUNCAO DE JURADO. 16/04 a 15/05/2025. 4° . . P E
ENVIO DE COMPROVANTE PARA PROVA DE TITULOS E DA PROVA DE TEMPO DE 16/04 a 15/05/2025. ) Fica terminantemente pr‘)lblda a venda e consumo de ]
EXPERIENCIA PROFISSIONAL. bebid 1 5li de 18 y
PERIODO PARA SOLICITAGAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO 16 a 23/04/2025. ebidas alcoolicas a menores de anos. E
DIVULGAGAO DO RESULTADO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO. 05/05/2025. 5% ) Determino seja afixado em lugar visivel e de facil acesso, em 53
PERIODO RECURSAL SOBRE O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA 06 e 07/05/2025. . ) ; - = 2
TAXA DE INSCRIGAO. cada barraca ou tenda destinada ao for! de bebid 1 1 , da 82 ﬂ
83
14/05/2025. £3
RESULTADO DOS RECURSOS SOBRE O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE “f ibi ; ; ; 2L
ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGA( mensagem “E proibida a venda, fornecimento gratuito ou entrega de bebidas 8= = <
cre . . 0 . ‘ BB TR
ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DA INSCRIGAO. 19/06/2025. alcodlicas a menores de 18 (dezoito) anos de idade”, assim como, devera ser 59 SANTANA DE PARNAIBA
DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS E DA SOLICITACAO DE 23/05/2025 . e~ . . 58
CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS. anunciado tal alerta e proibigado diversas vezes pelo sistema de som do evento. 88 Ofici ° 167/2025 - C.P.P. - SMINJ
PERIODO RECURSAL SOBRE AS INSCRICOES INDEFERIDAS E SOLICITAGAO DE 24 e 25/05/2025. ., - .. . :gﬁ Icio n. oelele D
CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS Servird _a Dl por_ copia como 8 g’
2
DIVULGACAO DAS INSCRICOE! DEFERIDAS E RESULTADO SDA SOLICITACAO DE 04/06/2025. ry 29
CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS, APOS RECURSOS AL VAM DEAUTORIZACAO 5 g P d S h Ad . A 'd S R d . Al
DIVULGACAO DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA. 09/06/2025. g% rezada Senhora riana pareCI a Santos 0 rlgues ves:
REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA. 15/06/2025. s 8 i .
DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR 16/06/2025. a8 Vimos, pelo presente, informar a Vossa
PERIODO RECURSAL SOBRE O GABARITO PRELIMINAR. 17 & 18/06/2025. Senhoria, quanto ao prazo para apresentagio de alegagdes finais no
DIVULGAGAO DO GABARITO DEFINITIVO. 02/07/2025. processo administrativo n® 077/2024, que sera de 05 (cinco) dias
DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA. 02/07/20; 1Is. 83 uteis a pam'r da publicacﬁo deste.
PERIODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA. 03 e 04/07/2025.

A TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO P A
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA. 11/07/2025. o C > Sﬂllcltamos quc o protocolﬂ se dc,
CONVOCACAG PARA A PROVA PRATICA, TESTE DE APTIDAO FISICA E AVALIAGAO 11/07/2025. . SR P .
PSICOLOGICA. preferencialmente, no Departamento Disciplinar, sito 2 Avenida
REALIZ:SCAO DA PROVA PRATICA, TESTE DE APTIDAO FISICA E AVALIAGAO 18 a 22/07/2025. Marechal Mascarenhas de Moraes, n° 1283, Sitio do Morro,
PSICOLOGICA. - | s renio Teani ardi ss a-C p . 2 a

Rua Professor Eugenio Teani, 215, Jardim Professor Benoa - CEP Santana de Parnaiba, no horario das 08h00m até as 17h00m, ou
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA, TESTE DE APTIDAO 25/07/2025. 06502-025, F 1 4322-9830, Santana de Parnaiba-SP - E-mail: . . Al
FiSICA E AVALIACAO PSICOLOGICA, DA PROVA DE TITULOS E DA PROVA DE TEMPO DE parnaibacr@tjsp.jus.br através do meio eletronico:
jus. = S o
53 Horirio de Atendimento ao Piblico: das 13h00min as17h00min [} smnj. I r@santanadey .sp.gov.br.
g
Ressalto que a autorizagdo judicial ora concedida ndo exime o § Desde ja, apresentamos nossos protestos de
EXPERIENCIA PROFISSIONAL. . . ~ . 2 i i 3
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ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado
de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

DOCUMENTO ASSINADO D[G[TALMEN'[:E NOS TERMOS DA LEI 11.419/2006, CONFORME
01/2024 ‘ 108 ‘ IMPRESSAO A MARGEM DIREITA

XILIAR DE

SHIRLEI APARECIDA GARCIA DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Santana de Parnaiba, 16 de abril de 2025.
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
JOSE ROBERTO MARTINS SANTOS

Secretario de Administragao

Art. 12 Nos termos dos incisos | e VIII do artigo 30 da Constituicdo Federal, a

presente Lei tem por objetivo regulamentar a aprovagdo, pelo Municipio de Santana de

Parnaiba, dos projetos de Condominio de Lotes (CL), nos termos dos artigos 1.331 a 1.358-A
do Cddigo Civil brasileiro — Lei Federal n? 10.406, de 10 de janeiro de 2002, Lei Federal n°
6.766, de 19 de dezembro de 1979, e das demais legislagSes aplicaveis.

CONVOCAGAO DE
PROCESSO SELETIVO

Art. 22 O Condominio de Lotes, fruto de atividade empresarial privada de
incorporagdo imobilidria, constituido para fins empresariais ou residenciais, é espécie de
condominio edilicio previsto nos termos dos artigos 1.331 a 1.358-A do Cddigo Civil e da
legislagdo aplicavel, no &mbito do qual ha a coexisténcia e a indissociavel vinculagdo entre:

OS APROVADOS NOS PROCESSOS SELETIVOS CITADOS ABAIXO, FICAM CONVOCADOS
PARA NO PRAZO MAXIMO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, CONTADOS DESTA PUBLICAGAO,
MANIFESTAREM INTERESSE OU NAO NA VAGA PELO ENDEREGO ELETRONICO
SMA.RHCONVOCA@SANTANADEPARNAIBA.SP.GOV.BR
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nNome ‘”"9“°'E"j"°""‘" EDITAL CEEEED | - as unidades auténomas, suscetiveis de utilizagdo exclusiva, consubstanciadas
CLARICE AIRES CAMILO DE | Lre LIMENTO EDUCAGIONAL | 03/2023 7 em lotes de terreno aptos 2 edificagdo porquanto atrelados a projeto previamente aprovado
ESPECIALIZADO) = L. R R
BRENDA BERNARDO DE ALMEIDA | PEB | (EDUCAGAO BASIGA) 08/2023 123 < pela Municipalidade nos termos desta Lei;
CAROLINA RAYMUNDO PEB | (EDUGAGAO BASICA) 0812023 24 Il - a fragdo ideal do terreno e das Areas Comuns de Propriedade Compartilhada,
conforme previsto no artigo 52 desta Lei atribuivel a cada unidade imobiliaria e dela
LARISSA ALVES LIMA PEB | (EDUCAGAO INFANTIL) 08/2023 51 . .
inseparavel.
JAQUELINE TIZEU SANTOS PEB Il (BIOLOGIA) 08/2023 7 < P . < ~ : =
Pardgrafo Unico. Para efeitos de cadlculo de IPTU, serdo levadas em consideragdo
RENATA MEIRA SAIOTTI PEB Il (MATEMATICA) 08/2023 38 4 i i 30 i 1 i 1 i
FERREIRA as areas privativas e a fragdo ideal a ela correspondente mencionadas no inciso Il deste artigo.
GABRIELA OLIVEIRA SYLVESTRE AUXILIAR DE FARMACIA 03/2024 30
S Art. 32 Adicionalmente ao disposto nos artigos 12 e 22 desta Lei, o Condominio
MIRELLA FAZZITO ARAUJO MEDICO (NEUROLOGISTA) 06/2024 1 X] . oar
= de Lotes apresenta as seguintes caracteristicas:
DANILO BELTRAMI PEB Il (EDUCACAO FISICA) 08/2024 21
VANESSA DE OLIVERA : | - serd executado em lotes ja parcelados; quando em glebas, estas deverdo ser
GONGALVES PEB Il (EDUCAGAO FISICA) 08/2024 22 S R R
3 regularmente parceladas por meio de projeto de loteamento ou desmembramento,
AMANDA RODRIGUES . . L . -
SCHURNOVSKI PEB Il (LINGUA PORTUGUESA) 08/2024 31 2 conforme a Lei Federal n2 6.766, de 1979 e Lei Municipal n2 2.462, de 2003, ou dispositivos
VIVIANE BRITO DOS SANTOS PROFESSOR ADJUNTO on/2024 123 9 legais que venham a sucedé-las;
2
ILZA MARIA DA SILVA PROFESSOR ADJUNTO 08/2024 124 § Il - ndo se caracteriza como parcelamento de solo;
PULCEM  ros A P® PROFESSOR ADJUNTO 08/2024 125 = Il - a totalidade das Areas Comuns de Propriedade Compartilhada, definidas no

j . art. 52 desta Lei permanecerdo pertencentes exclusivamente aos conddminos;
Santana de Parnaiba, 16 de abril de 2025.

JOSE ROBERTO MARTINS SANTOS
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IV - observado o quanto disposto nesta Lei, os conddminos terdo ampla liberdade
para estabelecer, como melhor lhes aprouver, por meio da Conveng¢do de Condominio e do
Regimento Interno devidamente aprovados na forma da legislagdo em vigor, os direitos e as
obrigag¢des a eles atribuidos, bem como todas as demais normas relativas a convivéncia entre
eles e a utilizagdo exclusiva das unidades auténomas (lotes) e a utilizagdo compartilhada e
indistinta entre todos das Areas Comuns de Propriedade Compartilhada;

V - para efeitos tributarios de IPTU, cada unidade autdnoma (lote) sera tratada
como imodvel isolado, cabendo ao respectivo condémino, diretamente e com exclusividade,
arcar com as respectivas importancias, na forma dos respectivos langamentos;

VI - para efeitos de ISS da obra do empreendimento, serd observado o seguinte:

a) o ISS calculado sobre a area construida da area comum serd condi¢do para a
expedi¢do do "Habite-se" da drea comum e;

b) o ISS calculado sobre a drea construida em cada unidade autdnoma (lote) sera
condi¢do especifica e exclusiva para a expedigdo do "Habite-se" da obra realizada na
respectiva unidade.

Art. 42 O Condominio de Lotes estd submetido, cumulativamente:

| - aos requisitos previstos na Lei Federal n2 4.591, de 16 de dezembro de 1964,
quanto a incorporag¢do imobiliaria;

Il - aos artigos 1.331 a 1.358-A do Cdédigo Civil;

11l - as normas edilicias municipais que ordenam o espago urbano no Municipio de
Santana de Parnaiba, as leis municipais que regulem o ordenamento territorial, as leis de
zoneamento de uso e ocupagdo do solo, de mobilidade urbana, o Cédigo de Obras e o Cédigo
de Posturas, nos termos como autorizado pelo art. 30, VIII, e art. 182 da Constitui¢cdo Federal,
conforme o caso;

IV - ao previsto na respectiva Conven¢do de Condominio do empreendimento,
cuja minuta encontrar-se-a arquivada no Cartério de Registro de Imdveis respectivo,
conforme previsto no art. 32, "j", da Lei Federal n? 4.591, de 1964 e ao Regimento Interno,
devidamente aprovados na forma da legislagdo em vigor;

V - aos artigos 447 a 451 do Provimento CGJ N2 51/2017, das Normas de Servigco
da Corregedoria Geral da Justica do Estado de S3o Paulo e futuras atualizagdes;

VI - a legislagdo estadual e municipal aplicaveis.

Art. 52 Para os fins e efeitos previstos nesta Lei, consideram-se Areas Comuns de
Propriedade Compartilhada as areas e edificagdes de propriedade compartilhada e comum
dos condéminos, compreendendo:

| - a infraestrutura basica correspondente ao conjunto de equipamentos de
abastecimento de dgua potavel, disposicdo adequada de esgoto sanitario, drenagem de aguas
pluviais, rede de energia elétrica, rede de gas canalizado quando disponivel na via publica
("Infraestrutura Basica");
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X - ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica) do CREA ou RRT (Registro de
Responsabilidade Técnica) do CAU do autor do projeto;

Xl - Certiddo de Uso e Ocupagdo do Solo dentro da validade de 01 ano;

XII - Carta de Diretrizes da concessiondria de dgua e esgotos;

X1l - Viabilidade da concessionaria de energia elétrica;

XIV - Levantamento Planialtimétrico do lote com as seguintes informagdes:

a) Lote, Quadra, Area E=R= (conforme Matricula);

b) Dimensdes E=R= (conforme Matricula, em todas as divisas);
c) Confrontantes (conforme Matricula, em todas as divisas);
d) Angulos entre divisas;

e) Curvas de nivel de metro em metro;

f) Cotas de nivel nos vértices do lote;

g) Passeio publico e dimens3o;

XV - Projeto Urbanistico contendo, no minimo:

a) delimitagdo do lote;

b) subdivisdo do lote em unidades autébnomas, com as respectivas localizagdes,
dimensdes, areas e numeragdes;

c) indicagdo das vias confrontantes com a gleba;

d) sistema vidrio interno com o seu respectivo dimensionamento de acordo com
a Lei Municipal n? 3.382, de 2014 ou outra que venha a sucedé-la;

e) localizagdo das areas de uso comum dos conddéminos;

f) indicagdo e delimitagdo das faixas de dominio, faixas de seguranca, faixas ndo
edificantes, servidBes, dreas de preservacdo permanente e outras restrigdes
impostas pela legislagdo que gravem o condominio;

g) indicagdes de areas a serem doadas a Municipalidade conforme o Capitulo Il
desta Lei;

h) quadro de areas (modelo NBR 12.721) com indicagcdo do calculo das areas
privativas e comuns, a tipologia das unidades e a avaliagdo do custo global da
obra;

XVI - projetos das edificagdes de uso comum conforme especificagBes previstas
em lei e aos parametros urbanisticos para a zona onde estiver situado o Condominio de Lotes;
XVII - projetos de terraplenagem e drenagem;

XVIII - Estudo de Impacto de Vizinhanca (EIV) e Relatdrio de Impacto de Transito
(RIT) se o empreendimento se enquadrar como Polo Gerador de Trafego conforme Lei
Municipal n2 3.237, de 2012 e seus anexos, ou norma que venha a sucedé-la.

Art. 16. A Certiddo de Diretrizes tem validade de 01 (um) ano a contar da data de
sua expedig¢do, inclusive.
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Paragrafo uUnico. A Convengdo de Condominio podera determinar regras
especificas para as edificacdes nas unidades auténomas, desde que n3o sejam menos
restritivas que as posturas e indices estabelecidos para a zona na lei municipal de
Zoneamento, Uso e Ocupacdo do Solo vigente a época do registro da Convencéao.

Art. 29. E facultado ao empreendedor estabelecer, na Convencdo do Condominio,
as regras para unificagdo e/ou desdobro das unidades autdnomas, desde que sempre sejam
respeitadas as frentes e dreas minimas dos lotes estabelecidas pela lei de Zoneamento, Uso
e Ocupacso do solo para a zona em que se situa o empreendimento.

Paragrafo uUnico. Os procedimentos para desdobro e/ou unificagdo citados no
caput do artigo seguirdo o regramento estabelecido pela Lei Municipal n? 4.253, de 2023 ou
norma legal que venha a sucedé-la.

Art. 30. Todas as obras individuais que vierem a ser edificadas nas unidades
autdébnomas deverdo ser previamente submetidas a aprovacgdo pelo setor competente no
Municipio, aplicando-se as mesmas normas viélidas para a realizagdo de obras na referida
zona segundo a legislagdo municipal vigente.

§12 Caso a Convencdo de Condominio determine que as obras nas unidades
autdnomas devam ser previamente aprovadas pelo Condominio, a andlise e aprovagdo dos
projetos devera ser assinada por profissional habilitado nomeado para esse fim.

§22 Nos casos previstos no §12 deste artigo, para protocolo do processo de
aprovagdo da edificagdo na unidade autdnoma junto a Prefeitura devera ser apresentado o
projeto aprovado no Condominio.

§32 Se a Convencdo de Condominio especificar regras mais restritivas que a
legislagdo municipal e estas regras ndo forem observadas quando da aprovacgéo citada no §1°2,
mas ainda assim atenderem as posturas municipais, a Municipalidade se exime da
observancia das regras especificas do Condominio na andlise para aprovagdo do projeto.

Art. 31. Independentemente de qualquer autorizagio e/ou formalidade, o direito
de construgdo relativo a cada uma das unidades auténomas poder3 ser livremente cedido
pelo empreendedor a qualquer terceiro e, outrossim, por este a qualquer outra pessoa e
assim sucessivamente.

Art. 32. A Municipalidade devera fiscalizar a implantacdo das obras de
infraestrutura basica tal como consta do Projeto de Construgdo previamente aprovado,
somente expedindo o "Termo de Conclusdo de Obras" depois de concluida em conformidade
com o referido projeto aprovado.

Paragrafo unico. O "Termo de Conclusdo de Obras" das areas comuns do
empreendimento é independente do "Habite-se" de cada uma das unidades auténomas,
cabendo & Municipalidade aferir as condi¢des necessarias para a emissdo do referido
documento de forma individual para cada caso e, no que tange as unidades autdnomas, de
forma especifica a cada uma delas.
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Il - o conjunto das areas e edificagdes internas do Condominio, tais como, as vias
de circulagdo interna, areas verdes, clube recreativo, areas de lazer, portaria e area
administrativa, etc, conforme previsto no respectivo projeto.

§12 As Areas Comuns de Propriedade Compartilhada pertencerdo,
exclusivamente, aos condéminos.

§22 Os Condominio de Lotes encontram-se submetidos a legislagdo mencionada
no art. 42 e possui as caracteristicas definidas no art. 32 desta Lei.

Art. 62 Os direitos e deveres dos condéminos do Condominio de Lotes deverdo
constar da Conveng¢do de Condominio aprovada na forma prevista no §22 do artigo 92 da Lei
n2 4.591, de 1964.

Paragrafo uUnico. A Convengdo de Condominio devera conter, dentre outras
disposi¢des, aquelas listadas nas alineas ‘@’ a ‘m’ do §32 do art. 92 da Lei Federal n? 4.591, de
16 de dezembro de 1964, bem como, no que ndo conflitar com o quanto contido nesta Lei,
as limitagdes edilicias e de uso do solo relacionadas com cada unidade autébnoma (lote),
observados o Cédigo de Obras, Posturas e a Lei de Zoneamento, Uso e Ocupagdo do Solo.

Art. 72 Para implanta¢do do Condominio de Lotes, nos termos das legisla¢gdes
aplicaveis, devera ser observado o seguinte:

| - cada unidade auténoma do Condominio de Lotes deverd atender o
dimensionamento, indices e recuos de acordo com a Zona em que o empreendimento estiver
localizado, conforme estabelecido na Lei Municipal n? 2.462, de 2003 (Zoneamento, Uso e
Ocupagdo do Solo) e anexos ou dispositivo legal que venha a sucedé-los;

Il - o cercamento do Condominio de Lotes, que poderd ser de muro ou de
alambrado, deverd observar os aspectos urbanisticos aplicaveis a regido urbana onde se
situar previstos legalmente, nos termos do §4¢2 do art. 42 da Lei Federal n° 6.766, de 1979;

Il - o controle de acesso ao Condominio de Lotes, por meio de guarita, devera
observar as disposi¢des do §42 do art. 42 da Lei Federal n° 6.766, de 1979 e, especialmente,
quando se fizer necessario, cumprir com as disposi¢cdes do Poder Publico em questdes de
Saude Publica, Seguranga Publica, recenseamento, entre outros, bem como, caso haja
serviddo administrativa na area, assegurar a sua efetividade;

IV - na entrada de veiculos, o espago para acomodacgdo de veiculos sera definido
pela legislagdo de Polos Geradores de Trafego;

V - a largura das vias internas deverd seguir a Lei Municipal n2 3.382, de 2014 ou
norma legal que venha a sucedé-la;

VI - os passeios deverdo atender integralmente a versdo mais atual da NBR 9050
na data de protocolo de aprovagdo da Certiddo de Diretrizes do projeto;

VIl - devera haver baldo de retorno no final das vias sem saida, com raio igual a
largura minima prevista conforme o inciso V deste artigo;
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Segdo Il
Do Alvara de Construcdo

Art. 17. Apds a expedicdo da Certiddo de Diretrizes, dentro de seu prazo de
validade, o empreendedor podera solicitar Alvara de Construgdo para o Condominio de Lotes,
instruindo o processo com os mesmos documentos elencados no art. 15 desta Lei, acrescidos
de:

| - Certiddo de Diretrizes expedida para o empreendimento;

Il - Cépia da anuidade e boleto de pagamento da anuidade do responsavel técnico
pela obra junto a Prefeitura (ISS de auténomo);

Il - ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica) do CREA ou RRT (Registro de
Responsabilidade Técnica) do CAU do responsavel técnico pela obra;

IV - projetos de sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario
aprovados junto a concessiondria desses servicos em substitui¢do ao inciso Xll do art. 15 desta
Lei;

V - autorizagdo para execug¢do de terraplenagem e drenagem.

Art. 18. Sera exigida, para protocolo do Alvara de Construgdo do Condominio de
Lotes, a analise pelo GRAPROHAB - Grupo de Anadlise e Aprovacdo de Projetos Habitacionais
do Estado de S3o Paulo, dos projetos de condominio de lotes residenciais ou de uso misto
que incluam uso residencial e que se enquadrem nas condi¢des previstas pelo Manual do
GRAPROHAB vigente na ocasido do protocolo da Certiddo de Diretrizes.

Art. 19. O Alvara de Construgdo tem validade de 02 (dois) anos, podendo ser
revalidado conforme a Lei n2 3.903, de 2020 ou norma legal que venha a sucedé-la.

Segdo Il
Do Termo de Verificagdo Conclusdo de Obras

Art. 20. Apds a conclusdo das obras de implantagdo do Condominio de Lotes, de
toda a sua infraestrutura urbanistica (sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento
sanitario, pavimentagdo, sistema de drenagem e escoamento de aguas pluviais, iluminagdo
publica e abastecimento de energia elétrica para as unidades auténomas) e das edificagdes
que eventualmente componham as areas comuns, o empreendedor podera solicitar o Termo
de Verificagdo e Conclusdo de Obras do Condominio de Lotes.

Paragrafo uUnico. Ndo serdo admitidos pedidos de Termo de Verificagdo e
Conclusdo de Obras parcial para Condominio de Lotes.
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Art. 33. Na aprovagdo do Condominio de Lotes pelo Municipio, deverdo ser
observadas a legislacao federal, estadual e, em especial, a legislagdo ambiental em vigor, bem
como os critérios e indices urbanisticos definidos na presente Lei, no Plano Diretor e o Cédigo
de Obras do Municipio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Todas as questdes técnicas referentes as obras de infraestrutura basica,
bem como a aprovacdo do Projeto de Construgdo de Condominio de Lotes serdo de
competéncia da Secretaria Municipal de Obras Privadas ou 6rgdo que venha a sucedé-la.

Art. 35. A Municipalidade podera exigir, a qualquer tempo durante a anadlise de
quaisquer processos de que trata o Capitulo Il desta Lei, documentos complementares para
instrucdo e analise de quaisquer 6rgdos publicos ou entidades privadas.

Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santana de Parnaiba, 16 de abril de 2025.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Arquivada em pasta prépria no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretdaria Municipal de Negécios Juridicos
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VIII - o projeto devera ser submetido a anadlise prévia do GRAPROHAB - Grupo de
Andlise e Aprovagdo de Projetos Habitacionais do Estado de S3o Paulo nos casos previstos
pela versdo mais atual do Manual na ocasido do protocolo da Certiddo de Diretrizes, devendo
ser apresentada a municipalidade dispensa ou aprovacgdo do referido 6rgdo, conforme o caso.

CAP{TULO Il
DAS DOAGOES DE AREAS

Art. 82 A titulo de compensagdo pelo fechamento das dreas do empreendimento,
o empreendedor obriga-se a indenizar ou, alternativamente, entregar ao Municipio areas
para uso institucional e dreas verdes.

Art. 92 Os empreendimentos em lotes originados de parcelamentos irregulares
ou aprovados anteriormente a vigéncia da Lei Federal n? 6.766, de 1979 deverdo fazer as
doagdes de dreas previstas para loteamentos ou desmembramentos na Lei Municipal n?
2.462, de 2003 ou dispositivo legal que venha a sucedé-la.

Art. 10. As doagdes de dreas institucionais e dreas verdes para empreendimentos
situados em lotes originados de parcelamentos regulares aprovados na vigéncia da Lei
Federal n2 6.766, de 1979 e para os quais ja tenham sido feitas as doag¢des de areas previstas
na Lei Municipal n2 2.462, de 2003 deverdo obedecer aos seguintes critérios:

| - os empreendimentos com &rea total de até 5.000,00m? ficam dispensados de
doagdo de dreas;

Il - para empreendimentos com &area total acima de 5.000,00 até 10.000,00m? -
10% da area para areas verdes;

1l - para empreendimentos com &rea total superior a 10.000,00m? - 5% de areas
institucionais e 10% para areas verdes.

Art. 11. As areas institucionais doadas deverdo obedecer aos seguintes critérios:

| - ter testada e area minimas previstas para os lotes integrantes do zoneamento
ao qual o empreendimento faz parte;
Il - ter frente para via oficial do Municipio;

Il - quando se tratar de lotes com inclinacdo em relagdo ao seu eixo longitudinal,
essa inclinagdo ndo podera ser superior a 30% (trinta por cento).

Paragrafo Unico. As areas verdes poderdo estar contidas dentro de Areas de
Preservagdo Permanente (APPs), e deverdo ter garantido o acesso para viaturas em caso de
emergéncias.
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Segdo IV
Dos Alvaras e Habite-se nas unidades auténomas

Art. 21. Somente serdo admitidos protocolos para aprovagdo de projetos nas
unidades autdénomas apds a expedicdo do Termo de Conclusdo de Obras para o
empreendimento.

Art. 22. Os procedimentos para aprovagdo de projetos para construg¢do, projetos
modificativos, projetos de reforma e Habite-se nas unidades auténomas seguirdo os
estabelecidos para os lotes situados em loteamentos abertos ou de acesso controlado.

§1° E dever do administrador do Condominio comunicar @ Municipalidade a
execugdo de obras sem o devido Alvarda, ficando a omissdo sujeita a aplicagdo das medidas
criminais e civeis que couberem.

§22 Constitui dever do administrador do Condominio dispor de pessoa habilitada
para acompanhar a fiscalizagdo municipal a qualquer tempo.

CAPITULO IV
DA INFRAESTRUTURA DO CONDOMINIO DE LOTES

Art. 23. Cabera ao empreendedor, de acordo com as responsabilidades definidas
na Convengdo de Condominio e no projeto do Condominio de Lotes:

| - a demarcacgdo e a implantagdo das unidades autdnomas e das Areas Comuns
de Propriedade Compartilhada, definidas no artigo 52 desta Lei;

Il - a implantagdo das redes da infraestrutura basica instaladas nas areas internas
do Condominio, tais como as despesas decorrentes da implantagdo da infraestrutura interna,
tais como energia elétrica e iluminagdo, abastecimento de d4gua potdvel, esgoto,
pavimentacgdo de ruas e captagdo de aguas pluviais;

Il - a implantagdo das vias e das areas verdes internas, bem como das demais
areas comuns;

IV - arcar com todos os custos de manutenc¢do de todas as obras destinadas a
implantagdo de darea comum dentro do condominio.

Art. 24. As obras de acesso direto a entrada do Condominio de Lotes, tais como,
anéis, rotatodrias, canteiros e alargamentos serdo custeadas pelo empreendedor ou por estes
executadas sob licenga do Poder Publico.

Art. 25. As vias de acesso a serem implantadas simultaneamente a institui¢cdo do
Condominio de Lotes e destinadas ao uso comum e exclusivo dos condéminos, devem ter
pavimentagdo com solugdo de drenagem de dguas pluviais, as redes de energia elétrica e de
agua potavel.
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LEI N2 4.331, DE 16 DE ABRIL DE 2025

Altera a Lei n2 4.319, de 19 de margo de 2025,
que alterou a Lei n2 2.370, de 12 de julho de
2002, que dispde sobre a criacdo da caixa de
previdéncia e assisténcia dos servidores
municipais de Santana de Parnaiba.

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado
de Sd@o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a
Camara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 12 O art. 32 da Lei n® 4.319, de 19 de margo de 2025, passa a vigorar com a

seguinte redagdo:

“Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacso, retroagindo seus
efeitos a partir de 12 de margo de 2025.” (NR)

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Santana de Parnaiba, 16 de abril de 2025.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Arquivada em pasta prépria no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos
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CAPITULO 1l
DO PROCESSO DE APROVAGCAO DO PROJETO DE CONDOMINIOS DE LOTES

Art. 12. A aprovagdo do projeto do Condominio de Lotes devera incluir a
descrigdo e especificagdo das unidades autdnomas (lotes) e das dreas comuns (sistema viario,
areas de lazer, portaria, etc.)

Art. 13. O processo administrativo de aprovagdo do Condominio de Lotes
compreenderd as seguintes etapas:

| - obtengdo da Certiddo de Uso e Ocupagdo do Solo;

Il - aprovagdo de Certid3do de Diretrizes;

Il - aprovagdo do Alvara de Construgdo;

IV - obtenc¢do do Habite-se do empreendimento, incluindo as edificagdes de uso

comum.

Art. 14. A Certiddo de Uso e Ocupagdo do Solo seguird procedimento conforme
especificado no portal da Aprovag¢do Digital do Municipio.

Secdo |
Da Certid&do de Diretrizes

Art. 15. O requerimento de Certiddo de Diretrizes devera ser instruido com os
seguintes documentos:

| - Requerimento Padrdo;
Il - Comprovante de pagamento Taxas e Emolumentos para protocolo;

Il - Cépia do titulo de propriedade do lote (Escritura publica, contrato de compra
e venda com firmas reconhecidas), caso o imével ndo esteja em nome do Requerente;

IV - Copia da certiddo da matricula junto ao Cartério de Registro de Imoveis
emitida hd menos de trinta dias;

V - Cépia do Contrato Social, quando proprietario for pessoa juridica;

VI - Copia do RG e CPF do(s) proprietario(s) ou representante(s) legal(is), caso
pessoa juridica;

VIl - Cépia do inventdrio ou formal de partilha, caso se trate de imdvel de
propriedade de espdlio;

VIII - Certiddo Negativa de Débitos de IPTU na validade de 30 dias;

IX - Cépia da anuidade e boleto de pagamento da anuidade do autor do projeto
junto a Prefeitura (ISS de auténomo);
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Art. 26. Caberd aos conddminos, de acordo com as responsabilidades definidas
na Convengdo de Condominio e no projeto do Condominio de Lotes:

| - a manutencgdo das redes da infraestrutura basica instaladas nas areas internas
do Condominio;

Il - a manuteng3o e a limpeza das vias e das areas verdes internas, bem como das
demais dreas comuns;

Il - quando as areas verdes forem publicas e forem resultantes dos recuos de
ajardinamento, a manutengdo e a conservagdo com tratamento paisagistico em toda a sua
extensdo, em obediéncia aos dispositivos vigentes a época da aprovag¢do do Condominio de
Lotes;

IV - arcar com o custo de consumo da energia elétrica e iluminagdo no
Condominio, seja no ambito das unidades autdnomas, seja nas dreas comuns;

V - arcar com o custo de consumo dos servigos de agua potavel, esgotos e
drenagem de aguas pluviais;

VI - arcar com o custo de coleta, transferéncia e armazenagem de residuos sdélidos
ou, conforme previsto na legislagdo, o tratamento e a deposicdo dos mesmos em local
apropriado para coleta pelo Poder Publico;

VII - arcar com os custos da coleta de lixo domiciliar com observancia dos padrdes
de coleta seletiva em cagambas apropriadas e sua destinagdo final devera ser feita em area a
ser especificada pelo Municipio;

VIII - a manutengdo e a conservagdo das vias e logradouros até o ponto de ligagdo
com a rede publica;

IX - arcar com o pagamento individual do IPTU de cada unidade auténoma, que
compreenderd, na sua fracdo ideal do terreno, a correspondente &rea total do
empreendimento.

Art. 27. S3o areas de propriedade e uso exclusivos dos condéminos as vias
urbanas internas de comunicagdo, os muros, as guaritas, os servigos e obras de infraestrutura,
os equipamentos condominiais e todas as areas e edificagdes que, por sua natureza,
destinem-se ao uso comum e exclusivo de todos os condéminos.

Paragrafo Unico. Cabera exclusivamente aos conddminos a responsabilidade pela
manutencgdo das dreas mencionadas no caput deste artigo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28. Apds o efetivo registro da incorporagdo no Cartdrio de Registro de
Imodveis competente, deverda o empreendedor apresentar na Prefeitura a minuta da
"Convengdo de Condominio" do Condominio de Lotes.
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LEI N2 4.332, DE 16 DE ABRIL DE 2025

Altera dispositivos da Lei n? 3.237, de 18
de dezembro de 2012 e da Lei n2 4.071,
de 15 dezembro de 2021.

ELVIS LEONADRO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado
de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 O art. 23 da Lei n® 3.237, de 18 de dezembro de 2012, passa a vigorar
com a seguinte redag&o:

“Art. 23. Fica instituido o Fundo Municipal de Mobilidade Urbana e
Infraestrutura — FMMUI, cuja finalidade é financiar, expandir, aprimorar e
investir em programas e projetos de desenvolvimento do Municipio.

Paragrafo unico. O Fundo Municipal de Mobilidade Urbana e Infraestrutura —
FMMUI serd regulamentado por Decreto.” (NR)

Art. 22 O caput art. 24 da Lei n2 3.237, de 2012, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:
“Art. 24. Todos os Empreendimentos classificados como Polos Geradores de
Trafego deverdo recolher ao FMMUI:” (NR).

Art. 32 O §22 do art. 82 da Lei n2 4.071, de 15 de dezembro de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 82

§22 O Plano Municipal de Mobilidade Urbana serd revisto periodicamente em
prazo ndo superior a 10 (dez) anos, nos termos do inc. XI do art. 24 da Lei
Federal n® 12.587, de 3 de janeiro de 2012.” (NR)

Art. 42 O Capitulo VI da Lei n® 4.071, de 2021 e o caput do seu art. 11, passam a
vigorar com a seguinte redag&o:
“CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E INFRAESTRUTURA

Art. 11. O Fundo Municipal de Mobilidade Urbana e Infraestrutura — FMMUI
instituido através da Lei Municipal n2 3.237, de 18 de dezembro de 2012,
destina-se a oferecer o suporte técnico e financeiro para a realizacdio de
projetos especificos dessa espécie.” (NR).
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Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Santana de Parnaiba, 16 de abril de 2025.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Arquivada em pasta prépria no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos

P>

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIDA

DECRETO Ne 5.177, DE 14 DE ABRIL DE 2025.

Aprova o R da 22 edigdo do ival
de Musica Caipira de Santana de Parnaiba.

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado
de S3o Paulo, no uso das atribui¢cSes que lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 12 Fica aprovado o Regulamento da 22 Edigdo do Festival de Mdusica Caipira
de Santana de Parnaiba, na forma do Anexo Unico que integra este Decreto.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Santana de Parnaiba, 14 de abril de 2025.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Arquivado em pasta prépria no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira K
Secretaria Municipal de Negécios Juri
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ANEXO UNICO

REGULAMENTO DA 22 EDIGAO DO FESTIVAL DE MUSICA CAIPIRA DE
SANTANA DE PARNAIBA

1. DA REALIZAGAO

1.1. A 22 Edigdo do Festival de Musica Caipira de Santana de Parnaiba sera
realizada pela Prefeitura de Santana de Parnaiba, por meio da Secretaria Municipal de

Cultura e Turismo, nos dias 19, 20 e 26 de julho de 2025, conforme calendario abaixo:

CALENDARIO DA 22 EDICAO DO FESTIVAL DE MUSICA CAIPIRA
DE SANTANA DE PARNAIBA

DATA ATIVIDADE

25/04 Publicagdo do Regulamento

De 28/04 a 18/06 Periodo de Inscri¢cdes

27/06 Publicacdo dos inscritos e abertura de prazo para substituicdo
de musicas em duplicidade

De 30/06 a 3/07 Substitui¢do de musica em duplicidade

11/07 Publicagdo final dos inscritos

19/07 Eliminatdria da Categoria Prata da Casa
20/07 Eliminatdria da Categoria Livre

26/07 Final da 22 Edicdo do Festival de Mdusica Caipira

1.2. O Festival contemplard musicas caipiras, com tematica rural, que se
caracterizem por letras romanticas, causos e contos podendo ser acompanhados por viola,
violdo ou sanfona (autorais ou ndo);

1.3. Poderdo participar cantor(a) solo, dupla ou trio, ndo sendo permitidas mais de
3 (trés) pessoas por vez para a apresentagao;

1.4. Na fase eliminatéria e na fase final, os participantes terdo 10 minutos para

fazer as suas apresentacgdes, coordenados pelo apresentador do evento.

2. DAS COMISSOES
2.1. O Festival de Musica Caipira de Santana de Parnaiba serd composto por duas

comissdes:
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IV - material de avaliagdo: audio/video/pendrive (extensdo mp3 ou mp4)
contendo as 2 (duas) musicas relacionadas na ficha de inscri¢cdo para avaliacdo;

V - dados bancéarios (nome do banco, agéncia e conta em nome do intérprete
responsavel);

VI - breve curriculo artistico dos participantes;

VIl - letra das musicas a serem interpretadas, com os nomes dos compositores
originais;

VIl - cépia do comprovante de residéncia (contas de consumo como: agua, luz,
telefone, gas, celular, internet, etc.) do ano corrente em nome dos intérpretes 1, 2, 3 (se
categoria livre);

IX - cépia do comprovante de residéncia (contas de consumo como: agua, luz,
telefone, gas, celular, internet, etc.) de no minimo 1 ano em nome dos intérpretes 1, 2, 3
(se categoria Prata da Casa).

4.14. Todos os documentos elencados acima deverdo estar legiveis, sem rasuras
ou emendas que comprometam a sua autenticidade. Caso contrario, a documentagio
podera ser rejeitada.

4.15. Apds a divulgagdo dos inscritos na Imprensa Oficial e no site da Prefeitura de
Santana de Parnaiba, caso haja cancdo em duplicidade, sera homologada a que foi enviada

primeiro e os outros participantes terdo o prazo de 4 (quatro) dias Gteis para apresentar

uma nova cancdo (extensdo mp3 ou mp4), via email
smct.diretoria@santanadeparnaiba.sp.gov.br ou presencialmente na sede da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, localizada na Estrada dos Romeiros, 8977 - Centro

Histérico, Santana de Parnaiba - SP, 06501-001.

4.15.1. Caso a duplicidade se repita no prazo estipulado no item 4.15, serdo
homologados os participantes que solicitaram a substituigdo primeiro. Se porventura,
ainda ndo tiver transcorrido totalmente o prazo determinado, os participantes que
também solicitaram substituicio poderdo escolher uma nova cangdo, ndo havendo

possibilidade de prorrogacao.
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9.16 Os casos omissos ou ndo esclarecidos neste Regulamento serdo objeto de

deliberacdo da Comissao Organizadora.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo.

10.2 Demais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail
smct.diretoria@santanadeparnaiba.sp.gov.br e telefones (11) 4622-8700 e (11) 9 9644-
1541 (WhatsApp).

10.3 Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdo Organizadora e do Secretario

Municipal de Cultura e Turismo.
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| - Comissdo Organizadora; e

Il - Comissdo Julgadora.

2.2. A Comissdo Organizadora serd composta por 4 (quatro) servidores da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e terd como fung¢do receber e homologar as
inscricdes, organizar as etapas, dispor sobre a estrutura e outras atividades relativas a
realizagdo do Festival.

2.3. A Comissdo Julgadora serd composta por integrantes do meio artistico com
experiéncia reconhecida e notdrio saber, cadastrados e homologados por meio do Edital
de Chamamento Publico n? 01/2025. Serdo selecionados 10 (dez) classificados para
atuarem nas fases eliminatdrias, divididos em dois grupos, a serem definidos pela
Comissdo Organizadora. Um dos grupos atuard no dia 19 de julho e outro no dia 20 de
julho. Para compor a comissdo da final do Festival no dia 26 de julho, serdo selecionados 5
(cinco) desses profissionais via sorteio. Os servicos serdo prestados por tempo
determinado e de forma gratuita.

2.4. Serdo nomeados 2 (dois) suplentes para a Comissdo Julgadora, que

substituirdo os membros titulares em caso de auséncia nas etapas do Festival.

3. DOS OBJETIVOS

3.1. A 22 Edicdo do Festival de Mdusica Caipira de Santana de Parnaiba tem por
objetivo:

| - estimular e valorizar a cultura popular por meio da musica caipira;

Il - oferecer lazer e entretenimento cultural gratuito para a populagdo local e

regional.

4. DAS INSCRICOES
4.1. As inscrigdes para a 22 Edigdo do Festival de Musica Caipira de Santana de
Parnaiba s3o gratuitas e poderdo ser realizadas no periodo de 28 de abril a 18 de junho de

2025 das seguintes formas:

3de1s
Decreto n® 5.177, de 2025.

a1

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA
5. DAS FASES DO FESTIVAL
5.1. InscricBes: a fase de inscricdo compreenders o periodo de 28 de abril a 18 de

junho de 2025, conforme orientacdes no item 4.

5.2. Eliminatéria: a fase eliminatéria ocorrera na Arena de Eventos, localizada na
Avenida Esperanca, n2 450, Campo da Vila, nos dias 19 e 20 de julho de 2025 (sendo dia 19
a eliminatéria para a categoria Prata da Casa e no dia 20 a eliminatéria para a categoria
Livre) em horarios a serem definidos pela Comiss&o Organizadora.

5.3. Final: a fase final sera realizada no dia 26 de julho de 2025, na Praca XIV de
Novembro, localizada ao lado da lgreja matriz de Santa Ana, no Centro Histérico em
horarios a serem definidos pela Comissdo Organizadora;

5.4. Na fase Eliminatéria, seréo classificadas 5 (cinco) musicas na Categoria Livre e

5 (cinco) musicas na Categoria Prata da Casa, definidos pela Comiss&o Julgadora.

6. DA PREMIAGCAO FINAL
6.1. Apos apresentacdo na Final, havera premiagdo de acordo com a classificacdo
determinada pela Comiss&o Julgadora, com a devida retencdo do IR na fonte, da seguinte

forma:

| - Categoria Prata da Casa:
1° Lugar: R$ 5.000,00

2¢ Lugar: R$ 2.000,00

3 Lugar: R$ 1.500,00

4 Lugar: R$ 1.000,00

5¢ Lugar: R$ 500,00

Il - Categoria Livre:
12 Lugar: R$ 5.000,00
29 Lugar: R$ 2.000,00
32 Lugar: R$ 1.500,00
42 Lugar: R$ 1.000,00
52 Lugar: R$ 500,00
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FORMULARIO DE INSCRIGAO - 22 EDICAO DO FESTIVAL DE MUSICA CAIPIRA
DE SANTANA DE PARNAIBA

1. Dados Pessoais

1.1 Nome do Responsavel pela inscrigdo:
1.2 Contato do Responsével pela inscriggo: ( )
1.3 e-mail do Responsavel pela inscrigdo:

2. Dados para inscrigdo:

2.1 Categoria que deseja se inscrever (marque com um X):
() Prata da Casa

() Livre

2.2 Nome das Musicas (Colocar o nome da musica para apresentacéo do intérprete(s) e da
musica que sera avaliada pela comissio julgadora):

Musica 1:

Compositor(s):

Musica 2 (sera avaliada):

Compositor(s):

OBS: Anexar a cépia da letra das musicas.

2.3 Informac8es sobre os Intérprete(s):
Intérprete 1 - Responsavel

Nome:

Telefone:
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a) Online: através do link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSd HWPZ4IfBInWR4uejxAajhOh7Inia

APGVK2KkJ6c9dOLAtw/viewform?usp=dialog

disponibilizado neste Decreto, na publicagdo realizada na Imprensa Oficial, no site
e nas redes sociais da Prefeitura de Santana de Parnaiba até as 23h59 do dia 18 de junho
de 2025, mediante preenchimento da ficha de inscrigdo, envio dos documentos
comprobatérios relacionados no item 4.13 e arquivo com adudio ou video (extensdo mp3 ou
mp4) do material para avaliagdo (2 musicas relacionadas na ficha de inscri¢do); ou

b) Presencial: Devera ser entregue na sede da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, localizada a Estrada dos Romeiros N2 8977 - Centro - Santana de Parnaiba - CEP
06501-001, de segunda a sexta-feira, das 9h as 16h em envelope devidamente identificado
com o nome completo do intérprete responsavel, nome artistico (quando houver) e nome
das cangdes relacionadas na ficha de inscrigdo, a ficha de inscrigdo, cépia dos documentos
comprobatdrios solicitados no item 4.13 juntamente com o pen drive contendo o audio ou
video (extensdo mp3 ou mp4) do material para avaliagdo (2 musicas relacionadas na ficha
de inscrigdo).

4.2. No ato da inscrigdo, um dos componentes, no caso de dupla ou trio, devera
ser identificado no formuldrio como intérprete responsdvel. Entende-se por intérprete
todos os integrantes identificados com os nimeros 1, 2 e 3 de acordo com as categorias
nos subitens | e Il do item 4.11 deste Regulamento.

4.3. Fica vedada a inscrigdo de servidores publicos municipais que mantém vinculo
direto ou indireto com a Administragdo Publica Municipal de Santana de Parnaiba.

4.4. Somente pessoas fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos, poderdo se inscrever
no Festival.

4.5. Dentro dos 10 minutos cedidos a cada concorrente, deverdo ser cantadas
duas cangdes de livre escolha do candidato, podendo ser inédita, sendo que somente a
interpretagdo da segunda serd julgada, conforme o item 7.1. Ndo sera aceito pout-pourri,
nem playback.
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6.2. Os montantes mencionados acima se referem a valores brutos que sofrerdo
deducsdes fiscais.
6.3. Na fase final, serd entregue troféu de participacdo aos participantes por

apresentacio realizada, ou seja, um troféu por inscrigdo.

7. DA AVALIACAO
7.1. A avaliagdo dos intérpretes sera feita por uma Comissdo Julgadora composta
por 10 (dez) profissionais ligados & musica e a arte, divididos em grupos de 5 (cinco)

membros cada, que avaliario os quesitos de acordo com as seguintes fases:

a) Fase Eliminatéria:
I - Afinacdo

Il - Dicgdo;

1l - Ritmo;

IV - Presenca de palco (considerando também o improviso, quando necessario).

b) Fase Final:
| - Afinagdo
Il - Dicgdo;
11l - Ritmo;

IV - Presenca de palco (considerando também o improviso, quando necessario).

7.2 Em caso de empate na somatéria, a Comissdo Julgadora fara uma nova
avaliagdo levando em consideracdo as maiores notas nos subitens | e lll do item 7.1.

7.3 A decisdo da Comiss&do Julgadora é soberana e irrecorrivel.

8. DA APRESENTAGCAO

8.1 Os candidatos ter&o a sua disposico toda a aparelhagem que estiver instalada
no local da eliminatéria. O rider técnico sera disponibilizado apés a fase de inscri¢des, por
email aos habilitados. Quaisquer outros materiais adicionais, tais como instrumentos,
cabos de instrumentos, figurino, e outros equipamentos necessdrios para a execucdo da

apresentacéo, ficarso sob a responsabilidade tnica e exclusiva dos participantes.

e-mail:
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RG: CPF: (anexar comprovante)

Endereco (anexar comprovante):

Curriculo artistico do intérprete 1:

Intérprete 2:

Nome:

Telefone:

E-Mail:

RG: CPF: (anexar comprovante)

Endereco (anexar comprovante):

Curriculo artistico do intérprete 2:

Intérprete 3:

Nome:

Telefone:

e-mail:

RG: CPF: (anexar comprovante)
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4.6. E proibida a apresentacdo de musicas estrangeiras ou parte de musica
estrangeira em musicas nacionais.

4.7. Apds o envio pela internet ou entrega do formulario e dos documentos para a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, ndo serdao permitidas as trocas das cangdes que
serdo apresentadas (exceto quando em duplicidade, a ser solicitada pela Comissdo
Organizadora).

4.8. N3o sera permitida a apresentagdo de uma mesma cang¢do por mais de uma
inscricgdo, mesmo que seja em versdo diferente, prevalecendo o primeiro candidato
inscrito.

4.9. A simples inscrigdo implica a prévia concordancia dos candidatos com os
termos deste Regulamento.

4.10. A Prefeitura de Santana de Parnaiba, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, ndo se responsabiliza pela falha na inscricdo por conta de problemas
técnicos em servidores, provedores de acesso, transmissio de dados, linha de
comunicagdo ou lentiddo dos servidores.

4.11. As inscrigdes dividem-se em duas categorias:

| - Prata da Casa: somente para moradores do municipio de Santana de Parnaiba
(o inscrito devera comprovar residéncia na localidade). Os moradores de Santana de
Parnaiba deverdo se inscrever exclusivamente nesta categoria. E obrigatério que todos os
inscritos sejam moradores da cidade. Caso apenas um seja morador, a dupla ou o trio
devera se inscrever na categoria livre; e

Il - Livre: demais inscritos, desde que brasileiros e residentes em solo nacional.

4.12. A ficha de inscri¢do devera ter todos os campos preenchidos corretamente.

4.13. Documentos necessarios:

| - copia do RG dos intérpretes 1, 2, 3;

Il - cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) dos intérpretes 1, 2, 3;

Il - copia do Comprovante de PIS/NIT/Carteira Profissional (documento fisico) da
pagina com a foto e a impressdo digital e da pagina com as informagdes pessoais do

intérprete responsavel;
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8.2 A ordem de apresentacio dos candidatos na eliminatéria e na final obedecera
& sequéncia das inscricdes e sera divulgada com 1 hora e 30 minutos de antecedéncia no
dia da apresentaggo.

8.3 Os participantes deverio estar no local do evento de acordo com os itens 5.2 e

8.2 deste regulamento. O ndo cumprimento desta cldusula implicara na desclassificagdo.

9. DOS PROCEDIMENTOS OBRIGATORIOS E DISPOSICOES GERAIS

9.1 A Prefeitura de Santana de Parnaiba, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, fica reservado o direito de desclassificar qualquer candidato, em
qualquer fase do Festival, caso haja irregularidade de conduta, assim considerando:

I - Qualquer tipo de comunicagdo desrespeitosa, discriminatéria dos candidatos
com o publico e organizadores do evento ou qualquer outra atitude que infrinjam os
direitos humanos;

Il - O consumo de bebidas e entorpecentes durante a participagdo no evento, bem
como a identificagdo evidente do estado de embriaguez;

Ill - O desrespeito aos horarios, programacdes e determinacées da Prefeitura de
Santana de Parnaiba por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

IV - Qualquer conduta que venha a atentar, direta ou indiretamente, contra a vida,
a satde, a dignidade, a propriedade e a privacidade de qualquer pessoa, participante ou
ndo do evento; e

V - Manifestagdo politico-partidaria.

9.2 Da decisao de desclassificagdo do candidato, ocasionada por conduta irregular,
nado cabera qualquer espécie de reivindicagdo ou pleito.

9.3 O descumprimento, por parte dos participantes, de qualquer uma das regras,

condigdes e prazos, bem como a incompatibilidade entre a apresentacio e o material

disponibilizado na fase de inscrigdo, resultard na imediata desclassificacio dos
participantes em qualquer fase do Festival.

9.4 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo nomeara a Comissdo
Organizadora e publicara, conforme o Edital de Chamamento Plblico N201/2025, os

candidatos selecionados para compor a Comissdo Julgadora.

9de1s
Decreto n? 5.177, de 2025.

f>

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Gt = e Pt

Endereco (anexar comprovante):

Curriculo artistico do intérprete 3:

2.4 Dados para pagamento (em nome do intérprete responsavel)

Banco:

Agéncia:

N2 da conta:

() Conta corrente
() Conta poupanga

N2 do NIS ou NIT (anexar comprovante)

Declaro que estou ciente dos termos apresentados no Regulamento da 22
Edi¢do do Festival de Musica Caipira de Santana de Parnaiba e que, sob as penas da lei,

todas as informagdes contidas no presente formulario sdo verdadeiras e auténticas.

3. Ciéncia dos intérpretes

Ciente Intérprete 1:

Ciente Intérprete 2:

Ciente Intérprete 3:

PREFEITURA DE
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9.5 A eventual suspensdo do Festival, por motivo de interesse publico, ou sua
anulagdo, no todo ou em parte, ndo implica direito a indenizagcdo ou reclamacdo de
qualquer natureza.

9.6 N3o serd permitido que o candidato faca parte de mais de uma inscrigdo.

9.7 A escolha atribuida pela Comissdo Julgadora é soberana, ndo sera suscetivel de
recursos e ndo havera empate em nenhuma das premiac¢des.

9.8 A Prefeitura de Santana de Parnaiba ndo se responsabilizarad por extravios,
furtos e danos em materiais, equipamentos e bens pessoais.

9.9 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo n3o se responsabilizard pelo
transporte e hospedagem dos participantes.

9.10 Durante a apresentacdo fica proibida a utilizagdo, queima e soltura de fogos
de artificio e artefatos pirotécnicos, bem como outros elementos que possam causar danos
a equipamentos e/ou a terceiros.

9.11 Incidentes como cordas quebradas, desafinacdo de instrumento, entre
outros, serdo julgados pela Comissdo Julgadora no item Presenca de Palco, oportunidade
para o participante mostrar sua desenvoltura artistica.

9.12 Ao inscrever-se, o participante concorda com este Regulamento e
automaticamente transfere a cessdo dos direitos de exibi¢cdo do registro audiovisual para a
Prefeitura de Santana de Parnaiba.

9.13 Os participantes, ao se inscreverem, declaram ter as devidas licencgas acerca
de direitos autorais, nos termos da Lei Federal n2 9.610, de 1998, e as autorizagcdes acerca
do direito de imagem, nos termos da legislacdo civil, de todos os terceiros que comp&em a
apresentagdo, assumindo toda e qualquer responsabilidade civil quando da exibicio do
conteudo.

9.14 A Comissdo Organizadora podera, a qualquer momento, excluir do Festival a
musica classificada cujos participantes ndo observarem o regulamento ou contrariarem as
normas do evento.

9.15 A inscricdo do musico na 22 Edi¢cdo do Festival de Musica Caipira de Santana
de Parnaiba implica a concordancia e aceitagdo de todos os termos do presente
Regulamento.
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RESERVADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Inscrigdo Numero:,
Data: / Horario:
Copia das letras das musicas:
Mdsica 1 - Entregue: [ ]
Musica 2 - Entregue: [ ]
Breve curriculo Artistico do(s) Intérprete(s):
Intérprete 1 - Entregue: [ ]
Intérprete 2 - Entregue: [ ]
Intérprete 3 - Entregue: [ ]
RG e CPF do(s) Intérprete(s):
Intérprete 1 - Entregue: [ ]
Intérprete 2 - Entregue: [ ]
Intérprete 3 - Entregue: [ ]
Comprovante de Residéncia do(s) Intérprete(s):
Intérprete 1 - Entregue: [ ]
Intérprete 2 - Entregue: [ ]
Intérprete 3 - Entregue: [ ]
Comprovante de NIS ou NIT:
Intérprete 1 - Entregue: []
Intérprete 2 - Entregue: []
Intérprete 3 - Entregue: [ ]
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